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LA MOTIVACION EN ESTUDIANTES DE PRIMER GRADO DE
SECUNDARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 60743 “ENRY
HERVE LINARES SOTO”, IQUITOS-2025

AUTOR: RUIZ ANGULO CHRISTIAN GABRIEL

RESUMEN
La presente investigacion tuvo como finalidad determinar el nivel de la
motivacion en los estudiantes de primer grado de secundaria de la
Instituciéon Educativa N° 60743 “Enry Herve Linares Soto”, ubicada en
Iquitos durante el afio 2025.
El estudio se desarrollé bajo un enfoque descriptivo, en un nivel aplicado,
empleando el disefio no experimental de tipo descriptivo transversal.
La poblacién estuvo constituida por 30 estudiantes de primer grado de
secundaria de la Institucion Educativa en referencia, de los cuales se tomé
como muestra al 100% de forma intencional.
Para la recopilacion de la informacion, se utilizo la técnica de la encuesta 'y
como instrumento se aplicé un cuestionario.
El andlisis y procesamiento de los datos se realizé utilizando herramientas
de la estadistica descriptiva.
Los hallazgos revelaron que la motivacion de los estudiantes se ubica en

un nivel regular, alcanzando el 60% en el grupo evaluado.

Palabra clave: Motivacion.
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MOTIVATION IN FIRST-GRADE SECONDARY SCHOOL STUDENTS
AT EDUCATIONAL INSTITUTION N° 60743 “ENRY HERVE LINARES
SOTO”, IQUITOS-2025

AUTHOR: RUIZ ANGULO CHRISTIAN GABRIEL

ABSTRACT
The purpose of this research was to determine the level of motivation
among first-year secondary school students at Educational Institution No.
60743 "Enry Herve Linares Soto," located in Iquitos, during the year 2025.
The study was conducted using a descriptive approach, at an applied level,
employing a non-experimental cross-sectional descriptive design.
The population consisted of 30 first-year secondary school students from
the aforementioned Educational Institution, of whom 100% was purposively
sampled.
A survey technigue was used to collect the data, and a questionnaire was
administered as the instrument.
Data analysis and processing were performed using descriptive statistics.
The findings revealed that student motivation was at a fair level, reaching

60% in the group evaluated.

Keywords: Motivation.
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INTRODUCCION

La motivacion es un estado interno del individuo que impulsa una accion o
comportamiento, manifestdndose en la disposicion para esforzarse a través
de distintos estimulos o razones que generan conductas. A lo largo del tiempo
ha existido un constante interés por entender las causas que impulsan a los
individuos a evidenciar una determinada conducta o comportamiento. En este
contexto, Guzman Mora (2022) realizé un estudio descriptivo en el que analizé
los niveles de motivacion de los estudiantes en relacion con su aprendizaje;
por su parte Chicaiza Altamirano (2017) obtuvo resultados significativos sobre
la conexion entre la motivacion en la escuela y el rendimiento escolar de los
estudiantes. Asi mismo (Calvay Cuenca, 2024) en su investigacion descriptiva
concluy6 que tanto la motivacion interna como la externa repercuten en el
interés que muestra los estudiantes por las actividades y acciones
académicas, reflejandose en una mejora progresiva de su desempefio
escolar.

Se observa generalmente que los estudiantes de las instituciones educativas
secundarias no manifiestan conductas adecuadas dirigidas al aprendizaje,
debido a que los docentes y las autoridades educativas no impulsan las
fuerzas internas y externas de los estudiantes hacia el logro de sus
aprendizajes, por lo que se realiza el estudio formulando la interrogante: ¢en
qué nivel se encuentra la motivacion en estudiantes de primer grado de
secundaria de la Instituciéon Educativa N° 60743 “Enry Herve Linares Soto” de
Iquitos-2025?

Los resultados del estudio sera de gran beneficio para los estudiantes porque
permitira a los docentes y autoridades de la Institucion Educativa tomar
medidas oportunas para desarrollar acciones que mueva, motive a los
estudiantes a realizar conductas o comportamientos que le permita cubrir sus
necesidades y alcanzar las metas deseadas referidas al aprendizaje.

La investigacion abarca:

Introduccion

Capitulo I: Marco Tedrico, en el cual se presentan los antecedentes del

estudio, los sustentos teoricos y definicién de términos basicos.



Capitulo Il Planteamiento del problema, donde se expone la Descripcion y
formulacion del problema, los objetivos de la investigacion, su justificacion e
importancia, asi como la hipétesis y la variable.

Capitulo Ill: Metodologia que incluye en Nivel, tipo y disefio de la investigacion,
la poblacion y muestra seleccionada, las técnicas e instrumentos utilizados,
ademas de los procedimientos para la recoleccion, procesamiento y analisis
de los datos.

Capitulo IV: Que presenta los resultados.

Capitulo V: Que incluye la discusion, las conclusiones y las recomendaciones.
Referencias bibliogréficas y los anexos.



CAPITULO I: MARCO TEORICO

1.1. Antecedentes de Estudio
A nivel internacional
Pefia et al (2024) en su investigacion El impacto de la motivacién en el
rendimiento académico concluyeron que la motivacion es un factor esencial
para que los estudiantes alcancen el éxito en sus actividades académicas y
su estimulo, mediante diversas estrategias debe incorporar aspectos internos
y externos, siendo considerada una prioridad en el ambito educativo.
Ahn et al (2021) en la investigacién Conexion de la motivacion de docentes y
estudiantes: practicas de apoyo a las necesidades docentes percibidas por los
estudiantes y satisfaccion de las necesidades de los estudiantes, mediante el
modelo de ecuacién estructural de multiples niveles concluyeron que existe
vinculo favorable entre la motivacién autbnoma del educador y del estudiante
y la mediacion por las practicas de apoyo a las necesidades percibidas por los
estudiantes y la autonomia y competencia de los estudiantes.
Por su parte, Guzman (2022) en su estudio sobre los grados de motivacion en
los estudiantes en relaciébn con su aprendizaje en un centro educativo
perteneciente a la municipalidad del Planeta Rica Coérdoba, sefiala que el
contexto, la familia y el docente, son factores determinantes en la motivacion
de los estudiantes, influyendo en su conducta y en el desarrollo de su base
cognitiva.
Asi mismo, Chicaiza (2017) en su investigacion trata sobre la motivacion en
escolares y los resultados de aprendizaje que evidencian los estudiantes de
la educacon basica de un centro escolar ubicado en Cantén Ambato, en la
que destaca que la motivacion en los estudiantes es una herramienta clave
para concientizar a los miembros de la comuna educativa, especialmente a
los educadores, sobre la importancia de incentivar a los educandos en su
proceso educativo. Asimismo enfatiza que la motivacion favorece la toma de
decisiones que impactan positivamente en los logros academicos y el
aprendizaje integral de los alumnos. (p.86)
Por otro lado Etkin (1970) en su obra La doble moral de las organizaciones
sostiene que los valores son esenciales para definir los criterios que orientan

el comportamiento de las personas, tanto a ivel individual como dentro de
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grupos y organizaciones. Asi mismo resalta la relacion entre estos valores y

la identificacion y motivacion de los individuos.

Nacionales

Calvay (2024) en su investigacién sobre la motivacion académica de los
estudiantes de secundaria de una escuela publica de Lambayeque, determiné
que el 55,4% de los educandos del nivel secundario presentan un nivel medio
en lo que corresponde a la motivacion académica, concluye, ademas, que
tanto la motivacion a nivel intrinseco y extrinseco influyen en el rendimiento
de los educandos hacia las actividades en la escuela, lo que se refleja en una
mejora progresiva de su rendimiento académico.

Por su parte Moreno (2021) en su estudio sobre la motivacion escolar de los
educandos de secundaria de un centro educativo nacional, encontré que la
mayoria de los estudiantes presenta niveles medios de motivacion intrinseca
y extrinseca, mientras que la desmotivacién se encuentra en un nivel bajo.

A su vez, Rivero (2021) en su investigacion acerca del clima motivacional de
aula y progreso de aprendizaje en educandos del nivel secundario de una
escuela de Talara, evidencié una relacion significativa entre el ambiente

motivador en el salon de clase y el progreso de aprendizaje de los educandos.

Regional y Local.

En la investigacion realizada por Mozombite (2022) que trata sobre la
motivacion y la Inteligencia emocional en los educandos de un centro
educativo de Pebas, en el afio 2022 cuyos resultados demuestran que a un
nivel de error de 0,6% la motivacién en los estudiantes evidencia una relacion
moderada respecto a la inteligencia emocional.

Chota (2021) en el estudio acerca de la motivacion y el progreso académico
de los educandos de tercero de secundaria en la asignatura de ciencias
sociales en el centro educativo Teniente Manuel Clavero Muga, Punchana,
determind la existencia de una relacion estadistica significativa entre ambas
variables, con un P-valor =0,717 > ? = 0,05.

Por otro lado Montero (2017), en su estudio sobre la motivacion y los
estandares de aprendizaje en los educandos de primero de secundaria del

curso de ciencias sociales de una escuela publica del distrito de Iquitos 2015,
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encontré que la motivacion tiene una relacion significativa con el desempefio
docente, evidenciando que el nivel de motivacién en los docentes es alto.
Por su parte Flor (2021) en una investigacion acerca de la motivacion en
relacion con la practica de ensefianza del docente de secundaria de una
escuela del distrito de Belén, encontré que la motivacidn tiene una relacion
significativa con el desempefo docente, evidenciando que el nivel de
motivacion de los profesores es bueno. (p.39).

Finalmente, Martinez (2022) en su estudio que trata sobre la motivacion de los
escolares del cuarto grado de secundaria de un centro educativo de Nauta,
determindé que la motivacion escolar en los estudiantes de este grado se

encuentra en un nivel regular con puntajes entre 11y 15.



1.2.

1.2.1.

1.2.1.1.

1.2.1.2.
1.2.1.2.1.

Bases Teodricas

La Motivacion

Concepto de Motivacién

De la Torre (2000), define la motivacion como una fuerza o conjunto de
impulsos que llevan a una persona a adoptar una determinada conducta o
comportamiento. Asi mismo Ivancevich et al.,, (2006) consideran que la
motivacion esta conformada por fuerzas internas y externas que influyen en
el individuo, impulsandolo a iniciar y orientar su comportamiento

Asi mismo (Hellriegel, Don et al., (2009) plantean que la motivacion consiste
en fuerzas que operan dentro de la persona o0 en su entorno y que generan
un comportamiento especifico dirigido hacia un propésito.

Desde otra perspectiva Reeve (2010) concibe la motivacibn como una serie
de pasos que proporciona energia y direcciona la atencién. Por otro lado,
para Robbins (2004) la motivacién es un proceso que describe cuan intenso,
orientado y constante es el esfuerzo de una persona para lograr un objetivo.
Finalmente Kinicki & Kreitner (2003) describen la motivacion como un
conjunto de procesos psicolégicos que impulsan el inicio, la direccién y la
continuidad de acciones voluntarias con el proposito de alcanzar
determinadas metas.

La motivacion es pues, la fuerza interna que mueve al individuo no solo a
satisfacer sus necesidades personales sino también al logro de objetivos y

metas.

Dimensiones de la Motivacion

Ambiente de trabajo. Es el lugar donde se realiza el aprendizaje, este
ambiente tiene una influencia directa e indirecta, los docentes tienen el
compromiso y la obligacidén de crear y presentar a los estudiantes ambientes
estimulantes, atractivos que fomente en los estudiantes una motivacion
positiva para que el aprendizaje se realice a plenitud, Farias-Macias et al.,
(2021). Este ambiente positivo que atrae al estudiante se puede lograr de
diferentes formas, como la manera en que se dirige el proceso de la

facilitacion y el aprendizaje, aula con bastante iluminacion y ventilacion,
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1.2.1.2.2.

1.2.1.2.3.

organizacion del mobiliario segun el tema a desarrollar, la utilizacion de
métodos, el fomento de la interaccion de los estudiantes entre estudiantes,
estudiantes docentes, el tono de voz que emplea el docente en el desarrollo
de la sesion, la forma o manera de evaluar el aprendizaje utilizando
estrategias e instrumentos de evaluacion acorde a los intereses de los
estudiantes.

Los docentes tienen la capacidad de mejorar o limitar las condiciones de
aprendizaje, a través del entorno fisico del aula, su forma de facilitar el
aprendizaje y su apoyo emocional que debe brindar a los estudiantes.
Gestionar los conflictos y fomentar la colaboracién puede influir

favorablemente en la armonia entre los docentes, Diaz et al., (2024)

Interés por el aprendizaje. El interés y la motivacion estan estrechamente
relacionados, ya que ambos orientan al estudiante hacia el cumplimiento de
sus aspiraciones. El deseo de alcanzar sus metas y objetivos depende del
grado de motivacion que tenga. Cuando un estudiante esta verdaderamente
animado, desarrolla un interés positivo por continuar su formacion, sin verse
afectado por otras circunstancias externas.

Ademas la motivacion fomenta en los estudiantes un anhelo de éxito y
bienestar, especialmente en el @mbito educativo. un estudiante que recibe la
motivacion adecuada asiste regularmente a clases y encuentra satisfaccion
en el proceso de aprendizaje diario. Los docentes deben ofrecerles a los
estudiantes oportunidades para aprender haciendo de sus clases
motivadoras e interesantes que les llame la atencion, agrupandoles entre
comparfieros de quienes tiene que aprender algo mas sobre un tema

determinado, Bono y Vélez (2009)

Clima motivacional. Wetzell (2009) afirma que los enfoques mas recientes
sobre la motivacién consideran no solo la percepcion y las emociones de los
estudiantes respecto a la plana docente, personal administrativo y ambiente
fisico y psicoldgico escolar, sino también el bienestar en el entorno escolar y
dentro del aula, lo cual implica la necesidad de analizar las actitudes,
reacciones emocionales y percepciones de los estudiantes sobre los

procesos educativos. Ademas las acciones que realizan los docentes y los
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estudiantes dentro del aula contribuyen a que se genere que el clima
emocional sea positivo 0 negativo. El clima emocional se manifiesta
mediante acuerdos, modelos de comportamiento, practicas y costumbres

sociales en el aula, los que se dan en la relacién de docente-estudiante.



1.3. Definicién de Términos Basicos

Motivacion. Es una energia que dirige la conducta, Woolfolk (1999)

Docente. Es el sujeto de la educacién que dirige y orienta la formacion de los

estudiantes en sus dimensiones: cognitivo, afectivo y motriz.

Estudiante. Es el sujeto de la educacidn cuyos aprendizajes estan dirigidos a

los logros de los objetivos educativos.

Clima motivacional. Es el ambiente emocional positivo que se le brinda al

estudiante en el contexto educativo.

Interés por el aprendizaje. Es el estimulo que se presenta a los estudiantes
para que sientan la necesidad de querer aprender aspectos especificos para

Su progreso.

Ambiente de trabajo. Es un lugar determinado atractivo que influye en los

estudiantes hacia un alto desempefio.



2.1.

CAPITULO II: Planteamiento del Problema

Descripcion del Problema

En los centros educativos secundarios en general se observa
permanentemente que los estudiantes no manifiestan conductas adecuadas
hacia el aprendizaje, debido a que los docentes no mueven las fuerzas
internas y externas de los estudiantes de tal manera que sientan las ganas de
aprender y de superarse y ello se debe a que los docentes presentan y dirigen
las clases en forma mondtona en un ambiente pobre, pasivo, donde las
relaciones personales son pobres o nulas. Esta situacion también esta
presente en la Institucion educativa Secundaria “Enry Herve Linares Soto de
la ciudad de Iquitos donde los estudiantes muestran descontento de sus
docentes, puesto que ellos no motivan a sus estudiantes hacia el aprendizaje,
presentandoles un ambiente de trabajo y estudio agradable, despertandoles
el interés hacia el estudio y progreso y creando un clima motivacional de
satisfaccion, factores que muchas veces repercute en el rendimiento
académico en general del estudiante, de continuar la institucién educativa en
esta situacion siempre los estudiantes estaran disminuidos en sus
aprendizajes y mostraran su rendimiento académico regular o bajo, por lo cual
se desarrolla el presente estudio: La motivacion en estudiantes del primer
grado de secundaria de la Institucion Educativa N° 60743 “Enry Herve Linares
Soto” de Iquitos-2025, a fin de que las autoridades educativas de dicha
institucion tomen las decisiones oportunas en bien de los aprendizajes de los

estudiantes.
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2.2. Formulacién del Problema

2.2.1. Problema General

¢En qué nivel se encuentra la motivacion en estudiantes de primer grado de
secundaria de la Institucion Educativa N° 60743 “Enry Herve Linares Soto”
de lquitos-2025?

2.2.2. Problemas Especificos

- ¢En qué nivel se encuentra el ambiente de trabajo en estudiantes de primer
grado de secundaria de la Institucion Educativa N° 60743 “Enry Herve
Linares Soto” de Iquitos-2025?

- ¢En qué nivel se encuentra el interés por el aprendizaje en estudiantes de
primer grado de secundaria de la Institucion Educativa N° 60743 “Enry Herve
Linares Soto” de Iquitos-2025?

- ¢En qué nivel se encuentra el clima motivacional en estudiantes de primer
grado de secundaria de la Institucion Educativa N° 60743 “Enry Herve
Linares Soto” de Iquitos-2025?
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2.3. Objetivos

2.3.1.

2.3.2.

Objetivo General

Determinar el nivel en que se encuentra la motivacion en estudiantes de
primer grado de secundaria de la Institucion Educativa N° 60743 “Enry Herve
Linares Soto” de Iquitos-2025

Objetivos Especificos

Evaluar el ambiente de trabajo en estudiantes de primer grado de secundaria
de la Institucion Educativa N° 60743 “Enry Herve Linares Soto” de Iquitos-
2025.

Evaluar el interés por el aprendizaje en estudiantes de primer grado de
secundaria de la Institucion Educativa N° 60743 “Enry Herve Linares Soto”
de lquitos-2025.

Evaluar el clima motivacional en estudiantes de primer grado de secundaria
de la Institucion Educativa N° 60743 “Enry Herve Linares Soto” de Iquitos-
2025

12



2.4. Justificacion e Importancia de la Investigacion

El estudio se respalda en el sentido de cuan fundamental es la
motivacion en el aprendizajes de los educandos, lo cual se evidencia
cuando decimos que a mayor motivacion, mayor y mejor seran los
aprendizajes de nuestros estudiantes. La preocupacion es saber y
conocer en gué situacion esta la motivacion en los estudiantes de
primero de secundaria en el contexto educativo, sabiendo la situacion de
la motivacion se buscard o creara estrategias para desarrollar la
motivacion, lo que permitird mejorar la calidad de los aprendizajes de los
estudiantes.

La investigacion es relevante:

En el aspecto tedrico debido a que proporcionard informacion
sistematizada y bien estructurada sobre la variable motivacion.

En el plano metodolégico porque establece el tipo y disefio de
investigacidon mas apropiado para abordar este estudio.

En el &mbito practico, ya que los resultados obtenidos aportaran a la
resolucién de una problematica educativa, generando beneficios directos
para los estudiantes.

En el aspecto social, dado que los principales favorecidos del estudio
seran los estudiantes de secundaria de las instituciones educativas de la

ciudad de lquitos.
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2.5. Hipoétesis

2.5.1. Hipotesis General

La motivacidon se encuentra en el nivel regular en los estudiantes de primer
grado de secundaria de la Institucion Educativa N° 60743 “Enry Herve
Linares Soto” de Iquitos-2025.

2.5.2. Hipotesis derivadas

El ambiente de trabajo se encuentra en el nivel regular en los estudiantes de
primer grado de secundaria de la Institucion Educativa N° 60743 “Enry Herve
Linares Soto” de Iquitos-2025.

El interés por el aprendizaje se encuentra en el nivel regular en los
estudiantes de primer grado de secundaria de la Institucion Educativa N°
60743 “Enry Herve Linares Soto” de Iquitos-2025.

El clima motivaciénal se encuentra en el nivel regular en los estudiantes de
primer grado de secundaria de la Institucion Educativa N° 60743 “Enry Herve

Linares Soto” de Iquitos-2025.
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2.6.Variables

2.6.1. Identificacién de la variable

Motivacion

2.6.2. Definicion de variable

2.6.2.1. Definicion conceptual
Conceptualmente la motivacion se concibe como el estimulo o energia
impulsadora de la accion para que una persona actie en una direccion
especifica y su conducta esté dirigido al logro de un objetivo o meta, Herrera
y Zamora (2014)

2.6.2.2. Definicién operacional
Operacionalmente la variable motivaciébn se concreta en base a sus
dimensiones: ambiente de trabajo, interés por el aprendizaje, clima
motivacional, cuyos valores son: bueno (76-100%), regular (51-75%), malo
(00-50%).
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2.6.3. Operacionalizacion de las Variables

VARIABLE | DIMENSIONES INDICADORES INDICES
1.1. | El aula presenta una iluminacion
1.2. | El aula muestra una ventilacion
1 1.3. | El color del pintado de las paredes motivan el entusiasmo al aprendizaje
y 1.4. | La organizacién de mesas y sillas motivan el aprendizaje
Ambiente de . . ——
trabajo 1.5. | Elaula presenta or_den e_r,nglene que _m_otlva el ap_rendlzaje _
1.6. | El aula tiene una dimension que propicia las relaciones entre estudiantes
1.7. | El aula es el ambiente que permite que te sientas comodo
1.8. | Los docentes en la facilitacion del aprendizaje muestran alegria y entusiasmo
2.1. | La asistencia a clase lo hacen de forma permanente
2.2. | Los docentes en el desarrollo de las clases motiva permanentemente
. = Bueno
2.3. | Los docentes presentan oportunidades de aprendizaje (76 —100%)
o 5 b4 Los docentes en el desarrollo de las clases agrupan a los estudiantes para Regular
Motivacion » " | aprender algo més sobre el tema
Interés por el . - - ——— (51 — 75%).
aprendizaje 2.5. | Se premia a los estudiantes con diplomas por sus buen{;ls callfllcacmnes. Malo
b6 Los_d_ocentes desar_rollan las clases usando metodologias activas en la que (00 — 50%)
" | participan los estudiantes
b 7 Los docentes corrigen la evaluacion de los temas en presencia de los
" | estudiantes para ver sus logros y corregir sus errores
3.1. | Los estudiantes se relacionan con respeto y autonomia
3.2. | Los docentes se llevan con respeto y armonia en los estudiantes
3. 3.3. | Los estudiantes muestran confianza en sus estudiantes
Clima 3.4. | La comunicacion se da entre docentes-alumnos, alumnos-alumnos.
motivacional  [3.5. | La comunicacion en el aula se da permanentemente
3.6. | Los docentes tratan bien a los estudiantes
3.7. | Los docentes comprenden a los estudiantes
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CAPITULO lIl: Metodologia

3.1.

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

Nivel y Tipo y Disefio de Investigacion

Nivel de Investigacion

Dado el objetivo planteado en la investigacion, se consideré aplicada, ya
que se utilizaron conocimientos tedricos para abordar y resolver un
problema practico, con la finalidad de comprender la situacion y generar

acciones sobre la realidad concreta. Avila (2001).

Tipo de investigacion

El estudio estuvo enmarcado en el enfoque cuantitativo descriptivo,
porque se analizo el estado situacional de la variable en un contexto
especifico, permitiendo caracterizar su situacion sin modificarla. Guevara
et al., (2020)

Disefio de investigacion

El disefio adoptado en la presente investigacion fue el no experimental,
debido a que la variable en andlisis no fue intervenida ni modificada. En
cuanto a su disefio especifico, fue descriptivo transversal, dado que la
recopilacion de los datos se efectu6 en un tiempo y contexto
determinados, Velasco (2024)

Esquema

M-0O

Donde
M = Muestra

O = Representa la observacion realizada a la muestra

Las etapas a seguir en laimplementacién del disefio incluyen:
1. Observar la variable mediante la recopilacion sobre el fenbmeno en
estudio.

2. Procesar los datos obtenidos.
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3.2.

3.2.1.

3.2.2.

3.3.

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

3. Realizar la clasificacion de la informacion, organizdndola en tablas y
representandola graficamente.

4. Analizar e interpretar los datos recolectados.

Poblacién y Muestra

Poblacion
La poblacion estuvo integrada por 30 estudiantes del primer grado de
secundaria de la Institucion Educativa N° 60743 “Enry Herve Linares Soto”

de Iquitos en el afio 2025.

Muestra
La muestra estuvo conformada por el 100% de la poblacion, equivalente a
30 estudiantes. Se utilizd un muestreo no aleatorio de tipo intencionado.

Técnica, Instrumentos y Procedimientos de Recoleccién de Datos

Técnica de Recoleccién de Datos
La recoleccion de los datos se realizé mediante encuestas, por ser una
técnica que permite acceder de forma directa a la informacion de los

encuestados.

Instrumentos de Recoleccion de Datos
El instrumento utilizado para la recoleccion fue un cuestionario, el cual fue
evaluado previamente para asegurar la validez y confiabilidad, alcanzando

un indice de validez de 58,2 y una confiabilidad de 0,996.

Procedimientos de Recoleccién de Datos

Disefio del instrumento que recopila la informacion.

Evaluacion de la precision y confiabilidad del instrumento que recolecta la
informacion.

Obtencion de informacion requerida.

Procesamiento de los datos recopilados.

Estructuracion de la informacion en tablas y su presentacion grafica.
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3.4.

3.4.1.

3.4.2.

Analizar e interpretar los resultados obtenidos.

Redaccion de la discusion, las conclusiones y las recomendaciones.

Redaccioén final del informe.

Presentacion y defensa del trabajo de investigacion.

Procesamiento y Andlisis de la Informacion

Procesamiento de la Informacién

Los datos fueron procesados de manera automatizada tomando como

referencia la informacion recopilada.

Analisis de la Informacién

La informacion fue analizada utilizando la estadistica descriptiva, teniendo

en cuenta la frecuencia (f), la media (i), y el porcentaje (%)
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4.1.
4.1.1.

CAPITULO IV: RESULTADOS

Analisis descriptivo
Diagnostico de la motivacion
Tabla 1

Ambiente de trabajo en estudiantes de primer grado de secundaria de la

Institucion Educativa N° 60743 “Enry Herve Linares Soto”, Iquitos-2025

Ambiente de trabajo f %
Bueno
(76-100% 8 27.0
Regular
(51-76%) 20 66.0
Malo
(00-50%) 2 7.0
Total 30 100

Fuente: Base de datos del autor

Gréfico 1
Ambiente de trabajo en estudiantes de primer grado de secundaria de la

Institucion Educativa N° 60743 “Enry Herve Linares Soto”, Iquitos-2025

W Bueno

O Regular

W Malo

Regular
67%

Fuente: Tabla 1
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En la tabla y grafico 1 muestra los resultados de la dimension Ambiente de
trabajo, en la cual 20 (66%) estudiantes manifestaron que el ambiente de
trabajo se encuentra en el nivel regular, 08 (27%) estudiantes manifestaron
gue se encuentran en el nivel bueno y 02 (07%) estudiantes manifestaron que
se encuentran en el nivel malo. Concluyendo que el ambiente de trabajo en la
motivacion fue regular en estudiantes de primer grado de secundaria de la
Institucion Educativa N° 60743 “Enry Herve Linares Soto” en el afio 2025.

Este resultado permiti6 cumplir con el objetivo especifico de evaluar el
ambiente de trabajo en estudiantes de primer grado de secundaria de dicha
institucién de Iquitos durante el afio 2025, lo que también confirma la hipétesis
planteada: EI ambiente de trabajo es regular en los estudiantes de primer

grado de secundaria de la Institucion Educativa en referencia en el afio 2025.
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Tabla 2
Interés por el aprendizaje en estudiantes de primer grado de secundaria de la

Institucion Educativa N° 60743 “Enry Herve Linares Soto”, Iquitos-2025

Interés por el aprendizaje f %
Bueno (76-100%) 9 30.0
Regular (51-75%) 18 60.0
Malo (00-50%) 3 10.0
Total 30 100.0

Fuente: Base de datos del autor

Grafico 2
Interés por el aprendizaje en estudiantes de primer grado de secundaria de la
Institucion Educativa N° 60743 “Enry Herve Linares Soto”, Iquitos-2025

H Bueno
O Regular

H Malo

Regular
60%

Fuente Tabla 2
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En la tabla y grafico 2 se aprecia los resultados correspondientes a la
dimension interés por el aprendizaje, en la cual 18 (60%) de estudiantes
manifestaron que el interés por el aprendizaje se encuentra en el nivel regular,
09 (30%) de estudiantes manifestaron que se encuentra en el nivel bueno y
03 (10%) de estudiantes manifestaron que se encuentra en el nivel malo.
Concluyendo que el interés por el aprendizaje en la motivacion fue regular en
estudiante de primer grado de secundaria de la Instituciéon Educativa N° 60743
“Enry Herve Linares Soto” de Iquitos en el afio 2025.

Resultado con el que se logré el objetivo especifico: Evaluar el interés por el
aprendizaje en estudiantes de primer grado de secundaria de la Institucion
Educativa N° 60743 “Enry Herve Linares Soto” de Iquitos-2025.

Aceptando también la hipétesis derivada: El interés por el aprendizaje se
encuentra en el nivel regular en estudiantes del primer grado de secundaria
de la Institucion Educativa N° 60743 “Enry Herve Linares Soto” de Iquitos-
2025.
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Tabla 3
Clima motivacional en estudiantes de primer grado de secundaria de la

Institucion Educativa N° 60743 “Enry Herve Linares Soto”, Iquitos-2025

Clima motivacional f %
Bueno (76 a 100%) 10 33
Regular (51-75%) 15 50
Malo (00-50%) 5 17
Total 30 100

Fuente: Base de datos del autor

Grafico 3
Clima motivacional en estudiantes de primer grado de secundaria de la
Institucion Educativa N° 60743 “Enry Herve Linares Soto”, Iquitos-2025

H Bueno
O Regular

B Malo

Regular
50%

Fuente: Tabla 3
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En la tabla y gréfico 3 se presentan los resultados correspondientes a la
dimension clima motivacional, donde se observa que 15 estudiantes (50%)
indicaron que este se percibe como regular, mientras que 10 estudiantes
(33%) lo calificaron como bueno y 5 estudiantes (17%) lo consideraron malo.
Estos resultados permiten concluir que el clima motivacional fue percibido
como regular por los estudiantes del primer grado de secundaria de la
Institucion Educativa N° 60743 “Enry Herve Linares Soto” de Iquitos durante
el afio 2025.

Este hallazgo permitié alcanzar el objetivo especifico planteado: evaluar el
clima motivacional en los estudiantes de primer grado de secundaria de dicha
institucion educativa.

Asi mismo se confirma la hipétesis planteada, que sefala que el clima
motivacional es regular en los estudiantes del primer grado de secundaria de
dicha institucion educativa.

Aceptando también la hipétesis derivada: El clima motivacional se encuentra
en el nivel regular en estudiantes de primer grado de secundaria de la
Institucién Educativa N° 60743 “Enry Herve Linares Soto” de Iquitos en el afio
2025.
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Tabla 4

La motivacion es estudiantes de primer grado de secundaria de la Institucion
Educativa N° 60743 “Enry Herve Linares Soto”, Iquitos-2025

Cli tivaci | Bueno Regular Malo Total
'ma motivacional (76.1009)  (51-75%)  (00-50%)

f % f % f % f %
Ambiente de trabajo 8 27.0 20 66.6 2 64 30 100.0
Interés por el
aprendizaje 9 30.0 18 60.0 3 10.0 30 100.0
Clima motivacional 10 33.3 15 50.0 5 16.7 30 100.0
Total 9 30.0 18 59.0 3 11.0 30 100.0

Fuente: Tablas 1, 2, 3

Gréfico 4

La motivacion en estudiantes de primer grado de secundaria de la Institucion
Educativa N° 60743 “Enry Herve Linares Soto”, Iquitos-2025

70%

59%
60%
50%

40%

30%

30%

20%

10%

0%
(76-100%) (51-75%)

Bueno Regular

Fuente: Tabla 4

11%

(00-50%)

Malo
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En la tabla y grafico 4 se muestran los resultados correspondientes a la
variable motivacion, donde del total de 30 estudiantes (100%), 9 (30%)
indicaron que la motivacidon se encuentra en un nivel bueno, resaltando
especialmente la dimension clima motivacional con 10 estudiantes (33%) que
destacaron sus indicadores. Asimismo, 18 estudiantes (60%) sefialaron que
la motivacion se percibe como regular, sobresaliendo la dimensién ambiente
de trabajo con 20 estudiantes (66%) que destacaron sus respectivos
indicadores. Por otro lado, 3 estudiantes (10%) manifestaron que la
motivacion se encuentra en un nivel malo, destacando nuevamente la
dimension clima motivacional con 5 estudiantes (17%).

Estos resultados permiten concluir que la variable motivacion fue calificada en
su mayoria como regular por los estudiantes de primer grado de secundaria
de la Institucién Educativa N° 60743 “Enry Herve Lonares Soto” de lquitos
durante el afio 2025.

Este resultado permitio alcanzar el objetivo general propuesto. Determinar el
nivel el nivel en que se encuentra la motivacion en los estudiantes de primer
grado de secundaria de dicha institucion.

De igual manera, se confirma la validez de la hip6tesis general planteada: la
motivacion se encuentra en un nivel regular en los estudiantes de primer grado
de secundaria de la Institucién Educativa N° 60743 “Enry Herve Linares Soto”

de Iquitos en el afio 2025.
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CAPITULO V: DISCUSION, CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

8.1. Discusion
Al llevar a cabo el analisis descriptivo de la variable motivacion se determiné
gue esta se encuentra en un nivel regular en los estudiantes de primer grado
de secundaria de la Institucidon Educativa N° 60743 “Enry Herve Linares
Soto” de Iquitos durante el afio 2025, dado que todas las dimensiones que
integran dicha variable reflejan resultados consistentes con esta calificacion:
Ambiente de trabajo, interés por el aprendizaje y clima motivacional, ello
porque los indicadores o acciones que se presentan a los estudiantes en
estas dimensiones no ejerce en su totalidad un esfuerzo que genere
comportamientos conducentes a la satisfaccion de sus necesidades y logros,
por lo que es necesario mejorar los indicadores de tal manera que los
estudiantes se encuentren motivados para cubrir sus necesidades y alcanzar
la meta deseada. Resultado que se parece cuando Pefa et al., (2024) en la
investigacion: Impacto de la motivacion en el rendimiento académico.
Concluyen que la motivacién es fundamental para el éxito académico y que
promover la motivacion a través de estrategias que integran factores
intrinsecos y extrinsecos deberia ser una prioridad educativa, también
Moreno (2021) en el estudio sobre la motivacion en el ambito académico de
estudiantes de secundaria de un centro educativo nacional, quien concluye
gue la motivacioén intrinseca y extrinseca se encuentran en mayor porcentaje
en el nivel medio, a su vez Martinez (2022)) en su trabajo de investigacion
acerca de la motivacion escolar en estudiantes de cuarto grado de
secundaria de una escuela de Nauta, concluye que la motivacién en los

escolares de 4to grado de secundaria es regular (11 a 15).
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8.2.

8.2.1.

8.2.2.

Conclusiones

Conclusiones especificas

El ambiente de trabajo se encuentra en el nivel regular en estudiantes de
primer grado de secundaria de la Institucion Educativa N° 60743 “Enry Herve
Linares Soto” de lquitos-2025.

El interés por el aprendizaje se encuentra en el nivel regular en estudiantes
de primer grado de secundaria de la Institucion Educativa N° 60743 “Enry
Herve Linares Soto” de Iquitos-2025.

El clima motivacional se encuentra en el nivel regular en estudiantes de
primer grado de secundaria de la Institucion Educativa N° 60743 “Enry Herve
Linares Soto” de Iquitos-2025.

La motivacion se delimita con las dimensiones: el ambiente de trabajo, el

interés por el aprendizaje y el clima motivacional.

Conclusion general
La motivacion se encuentra en el nivel regular en estudiantes de primer
grado de secundaria de la Institucion Educativa N° 60743 “Enry Herve

Linares Soto” de lquitos-2025.

29



8.3. Recomendaciones
8.3.1. Recomendaciones especificas

- Se recomienda al personal docente que contribuye al logro de los
aprendizaje en los estudiantes de primer grado de secundaria de la
Institucion Educativa N° 60743 “Enry Herve Linares Soto” de lquitos,
propiciar entornos de aprendizaje atractivos y estimulantes, que favorezcan
la motivacion y permitan un desarrollo pleno del proceso educativo.

- Es fundamental que los docentes encargados de facilitar el aprendizaje en
los estudiantes de primer grado de secundaria de la mencionada institucion,
mantenga una actitud constante de motivacion hacia sus alumnos,
despertando su interés por el estudio mediante clases dinamicas y
significativas, que fomenten la asistencia regular y generen satisfaccion y
bienestar en los estudiantes.

- Se sugiere tanto a los docentes como estudiantes de primer grado de
secundaria de la Institucion Educativa N° 60743 “Enry Herve Linares Soto”
de Iquitos, implementar estrategias motivacionales que promuevan
conductas positivas y contribuyan a la construccién de un clima motivacional
favorable dentro del aula.

- A los estudiantes de la Facultad de Educacion de la Universidad Cientifica
del Peru, se les alienta a continuar investigando sobre la tematica de la
motivacion, con el propdsito de enriquecer el conocimiento en este campo y
aportar a la mejora del proceso educativo.

- Se plantea difundir los hallazgos de este estudio a otras instituciones de
educacioén superior, tanto a nivel ocal, regional como nacional, con el objetivo

de contribuir a la mejora continua de la calidad educativa.

8.3.2. Recomendacion general
A los directivos de la Institucion Educativa N° 60743 “Enry Herve Linares
Soto” de Iquitos, realizar talleres de preparacion sobre estrategias de
motivacion, dirigido a los docentes, personal administrativo, a fin de que
manejen incentivos positivos para que los estudiantes encuentren

satisfaccion en sus aprendizajes y alcancen los logros académicos.
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ANEXO 1: Matriz de Consistencia

de Iquitos-2025.

por el aprendizaje en
estudiantes de primer
grado de secundaria
de la Institucion
Educativa N° 60743
“Enry Herve Linares
Soto” de Iquitos-
2025?

® ¢En qué nivel se
encuentra el clima
motivacional en
estudiantes de primer
grado de secundaria
de la Institucion
Educativa N° 60743
“Enry Herve Linares
Soto” de lquitos-
20257

Educativa N° 60743
“Enry Herve Linares

Soto” de lquitos-
2025.

Evaluar el clima
motivacional en

estudiantes de primer
grado de secundaria
de la Institucion
Educativa N° 60743
“Enry Herve Linares
Soto” de Iquitos-2025

regular en estudiantes
de primer grado de
secundaria de la
Institucion  Educativa
N° 60743 “Enry Herve
Linares Soto” de
lquitos-2025.

El clima motivacional
se encuentra en el
nivel regular  en
estudiantes de primer
grado de secundaria
de la Institucion
Educativa N° 60743
“Enry Herve Linares
Soto” de Iquitos-
2025.

Problema Objetivo Hipotesis Variable Indicadores Metodologia
Problema General Objetivo General Hipotesis General Tipo de Investigacion
¢En qué nivel se | Determinar el nivel en | La  motivacién se Ambiente de trabajo Descriptivo
encuentra la | que se encuentra la | encuentra en el nivel 1.1 | Elaulapresenta una iluminacion Disefio de Investigacion
motivacion en | motivacion en | regular en estudiantes 1.2 | Elaulamuesra una ventilacion : general:
estudiantes de primer | estudiantes de primer | de primer grado de 13 | E color del a%?;ﬁg?zaﬁf las paredes motivan el | | Ng experimental
grado de secu_nda}rja grado de s_gcundaria_de secyndgria de la 14 | La organzacen de mesas y silas motvan el Especifico: Descriptivo
de la Institucion | la Institucién Educativa | Institucion Educativa : aprendizaje transversal.
Educativa 60743 | N° 60743 “Enry Herve | N° 60743 “Enry Herve 15 aEér:#é?za?efesema orden e higiene que motiva el Esquema:
Enr)’/’ Herve L|n_ares L|n_ares Soto de Llngares Soto de 16 El aula tiene una dimension que propicia las relaciones
Soto de Iquitos- | Iquitos-2025 lquitos-2025. : entre estudiantes M O
2025? Objetivos Especificos Hipétesis Derivadas 17 | B autlja es el ambiente que permite que te sientas
- i . . . . cémodo .
Problemas ’espe?cmcos. * Evall“!ar el amblente de  El ambiente de trabajo 18 Los docentes en la facilitacion del aprendizaje Dgnde.
* ¢En qué nivel se | trabajo en estudiantes | se encuentra en el . muestran alegria y entusiasmo M: Muestra. _
encuentra el | de primer grado de | nivel regular  en Interés por el aprendizaje O: Observaciéon de la
ambiente de trabajo | secundaria de la | estudiantes de primer 2.1 | Laasistencia a clase lo hacen de forma permanente muestra.
en estudiantes de | Institucion Educativa | grado de secundaria 2.2 | Los doce':tes en el desarrollo de las clases motiva Poblacién: 30 estudiantes
. o “ - -z permanentemente . H
primer _grado de N 60743 El‘ll’y Herve de If‘:l IrZStItUCIOn 2.3 Los docentes presentan oportunidades de aprendizaje _I\I{I}Jes_tra. 30 Iestudlantes
sec_und;a’na de _ la L|n_ares Soto de | Educativa N §0743 5.4 | Los docentes en el desarrollo de fas clases agrupan a écnicas e _r]strumentos
Institucion Educativa | lquitos-2025. “Enry Herve Linares : los estudiantes para aprender algo més sobre el tema de Recoleccion de Datos
N° 60743 “Enry Herve | Evaluar el interés por el Soto” de lquitos- 25 Se premia”_a los estudiantes con diplomas por sus Técnica: Encuesta
. » . . uenas callficaciones. . H o
Lm?res Soto de apren_dlzaje . en 2025_‘ , _La ., Los docentes desarrollan las clases usando Instrumento: Cuestionario
Iquitos-2025? estudiantes de primer |o El interés por el | Motivacion 2.6 | metodologias activas en la que participan los Procesamiento de la
e ¢En qué nivel se | grado de secundaria | aprendizaje se iSthé'ameS — Informacién
H A H S H os docentes corrigen la eval uacion de los temas en L, .
encuentra el interés | de la  Institucion | encuentra en el nivel 2.7 | presencia de los estudiantes para ver sus logros y Mecanica sobre la base de

corregir sus errores

Clima motivacional

3.1 Los estudiantes se relacionan con respeto y autonomia

32 Los d_ocentes se llevan con respeto y armonia en los
estudiantes

3.3 Los estudiantes muestran confianza en sus estudiantes

34 La comunicacién se da entre docentes-alumnos,
alumnos-alumnos.

3.5 La comunicacion en el aula se da permanentemente

3.6 Los docentes tratan bien a los estudiantes

3.7 Los docentes comprenden a los estudiantes

los datos.

Analisis de la
Informacion

El andlisis e interpretacion
de los datos se efectuara
empleando la estadistica
descriptiva: frecuencia,
promedio (X), porcentaje
(%)
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ANEXO 2

LA MOTIVACION EN ESTUDIANTES DE PRIMER GRADO DE SECUNDARIA
DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 60743 “ENRY HERVE LINARES SOTO”
DE IQUITOS-2025.

Cuestionario
(Para Estudiantes de primer grado de secundaria de la Institucion Educativa N°
60743 “Enry Herve Linares Soto” de Iquitos-2025)
(610 5] (10
El presente cuestionario tiene como propdsito obtener informacion sobre: LA
MOTIVACION EN ESTUDIANTES DE PRIMER GRADO DE SECUNDARIA DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA N° 60743 “ENRY HERVE LINARES SOTO” DE

IQUITOS-2025, el que servira para elaborar la tesis conducente a la obtencion del

Titulo Profesional de Licenciado en Educacion.
Gracias
I. Datos generales:
Institucion Educativa  ........couiiiiiiii e
Grado e
Seccion e e
Dia e

Hora e



Il. Instrucciones

e Lee con atencion las preguntas del cuestionario y respondelas de acuerdo a

tu apreciacion.

e No deje preguntas sin responder.

e La informacién que nos proporciona seré confidencial.

lll. Contenido.
Bueno | Regular | Malo
Ambiente de trabajo (76- (51- (O-
100%) 75%) | 50%)

Su percepcidn sobre el Ambiente de Trabajo, es:

1.1

El aula presenta una iluminacion

1.2

El aula muestra una ventilacion

1.3

El color del pintado de las paredes motivan el
entusiasmo al aprendizaje

1.4

La organizacién de mesas y sillas motivan el
aprendizaje

1115

El aula presenta orden e higiene que motiva
el aprendizaje

1.6

El aula tiene una dimension que propicia las
relaciones entre estudiantes

1.7

El aula es el ambiente que permite que te
sientas cémodo

1.8

Los docentes en la facilitacion del
aprendizaje muestran alegria y entusiasmo

PROMEDIO (X)

es!

Su percepcion sobre el Interés por el Aprendizaje,

2.1

La asistencia a clase lo hacen de forma
permanente

2.2

Los docentes en el desarrollo de las clases
motiva permanentemente

2.3

Los docentes presentan oportunidades de
aprendizaje

2.4

Los docentes en el desarrollo de las clases
agrupan a los estudiantes para aprender algo
mas sobre el tema

2.5

Se premia a los estudiantes con diplomas por
sus buenas calificaciones.




2.6

Los docentes desarrollan las clases usando
metodologias activas en la que participan los
estudiantes

2.7

Los docentes corrigen la evaluacion de los
temas en presencia de los estudiantes para
ver sus logros y corregir sus errores

2.8

La asistencia a clase lo hacen de forma
permanente

PROMEDIO (X)

Su percepcidn sobre el Clima Motivacional, es:

Los estudiantes se relacionan con respeto y

3.1 .
autonomia
39 Los docentes se I_Ievan con respeto y
"~ | armonia en los estudiantes
33 Los e‘studiantes muestran confianza en sus
" | estudiantes
3.4 La comunicacion se da entre docentes-
"7 | alumnos, alumnos-alumnos.
35 La comunicacibn en el aula se da
permanentemente
3.6 | Los docentes tratan bien a los estudiantes
3.7 | Los docentes comprenden a los estudiantes
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ANEXO 3: RESULTADO DE LA PRUEBA DE VALIDEZ

TiTULO: LA'MOTIVACION EN ESTUDIANTES DE PRIMER GRADO DE SECUNDARIA DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA N° 60743 “ENRY HERVE LINARES SOTO” DE IQUITOS-2025

Autor (es) del Instrumento: RUIZ ANGULO CHRISTIAN GABRIEL
Nombre del instrumento motivo de evaluacién: LA MOTIVACION

Se realiz6 la prueba de validez del instrumento de recoleccion de datos, a través del Juicio de Expertos, donde
colaboraron los siguientes profesionales:

Mgr. Max Luna Rojas, profesor de la Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades de la Universidad
Cientifica del Peru.

Mgr. Silvia del Carmen Arévalo Pandulo, profesora de la Facultad de Educacién y Humanidades de la
Universidad Cientifica del Peru.

Mgr. Vittorio Romero Rios, profesor de la Facultad de Educacion y Humanidades de la Universidad Cientifica
del Pera.

Profesionales Indicadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Mgr. Max Luna Rojas 55 55 | 55 60 60 | 60 | 60 | 60 60
Mgr. Silvia del Carmen Arévalo Panduro 60 55 | 60 65 65 | 60 | 60 | 60 | 60
Mgr. Vittorio Romero Rios 60 60 | 60 60 60 | 60 | 60 | 60 | 60
Promedio General 58.2

Teniendo en cuenta la tabla de valoracion:

VALORACION
CUANTITATIVA CUALITATIVA
Deficiente 0-20
Regular 21-40
Buena 41 - 60
Muy Buena 61 -80
Excelente 81 —100

Como resultado general de la prueba de validez realizado a través del Juicio de Expertos, se obtuvo: 58.2
puntos, lo que significa que esta en el rango de “Buena”, quedando demostrado que el instrumento de esta
investigacion, cuenta con una sélida evaluacion realizado por profesionales conocedores de instrumentos de
recoleccion de datos.
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RESULTADO DE LA PRUEBA DE CONFIABILIDAD

LA MOTIVACION EN ESTUDIANTES DE PRIMER GRADO DE SECUNDARIA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA N° 60743 “ENRY HERVE LINARES SOTO” DE IQUITOS-2025

Autor (es) del Instrumento: RUIZ ANGULO CHRISTIAN GABRIEL

Nombre del instrumento motivo de evaluacion: LA MOTIVACION

a.

C.

La confiabilidad para LA MOTIVACION EN ESTUDIANTES DE PRIMER GRADO DE SECUNDARIA DE
LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 60743 “ENRY HERVE LINARES SOTO” DE IQUITOS-2025 se llevo
a cabo mediante el método de inter correlacion de items cuyo coeficiente es el ALFA DE CRONBACH a
través de una muestra piloto, los resultados obtenidos se muestran a continuacion.

Estadisticos de confiabilidad para LA MOTIVACION EN ESTUDIANTES DE PRIMER GRADO DE
SECUNDARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 60743 “ENRY HERVE LINARES SOTO” DE
IQUITOS-2025.

ALFA DE CRONBACH basado
ALFA DE CRONBACH para en los elementos tipificados
LA MOTIVACION EN ESTUDIANTES DE
PRIMER GRADO DE SECUNDARIA DE
LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 60743 0.996 22
“ENRY HERVE LINARES SOTO” DE

IQUITOS-2025

N° de items

Criterio de confiabilidad valores
Segun Herrera (1998):

VALORACION

CUANTITATIVA CUALITATIVA
0,53 a menos Confiabilidad nula
0,54 a 0,59 Confiabilidad baja
0,60 a 0,65 Confiable
0,66a0,71 Muy Confiable
0,72 a 0,99 Excelente confiabilidad
1.0 Confiabilidad perfecta

Para la validacién del cuestionario sobre LA MOTIVACION, se utilizé el Alfa de Cronbach el cual arrojo el
siguiente resultado:

La confiabilidad de 9 items que evaltan el instrumento sobre LA MOTIVACION EN ESTUDIANTES DE
PRIMER GRADO DE SECUNDARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 60743 “ENRY HERVE
LINARES SOTO” DE IQUITOS-2025. Segun Herrera (1998) donde el valor va de 0,53 a 1. Nos da como
resultado de un ALFA DE CRONBACH y validado la variable sus dimensiones e indicadores arrojé 0.996
ubicandose en el rango cuantitativo 0,72 a 0,99 y cualitativo de EXCELENTE CONFIABILIDAD lo que
permite aplicar el instrumento en la muestra del presente estudio.
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Dr. THAMER LOPEZ MACEDO

RUIZ ANGULO CHRISTIAN GABRIEL, DNI N° 70671376

Me dirijo a usted para solicitarle la inscripcién y aprobacién del informe final de tesis
titulado: “LA MOTIVACION EN ESTUDIANTES DE PRIMER GRADO DE
SECUNDARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 60743 “ENRY HERVE
LINARES SOTO” DE IQUITOS-2025".

Para lo cual adjunto a la presente:

v Boleta de pago

v Cuatro (4) copias del Informe final de tesis: X

Por tanto, pido a Ud. Acceder a mi solicitud por ser de justicia.

San Juan Bautista, 10 de abril de 2025
/
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RUIZ ANGUL6 CHRISTIAN GABRIEL
DNI N° 70671376




- FACULTAD DE
UNIVERSIDAD EDUCACION Y
CIENTIFICA HUMANIDADES
DEL PERU PROGRAMA ACADEMICO

m
CARTA DE ACEPTACION DE ASESORAMIENTO

DEL INFORME FINAL DE TESIS

PARA OPTAR EL TITULO PROFESIONAL DE: LICENCIADO EN
EDUCACION

Dra. LUZ ANGELICA ANGULO RIOS Docente a tiempo parcial de la Facultad de
EDUCACION Y HUMANIDADES de la UNIVERSIDAD CIENTIFICA DEL PERU,
identificado con D N.|. N° 05331072, me comprometo a asesorar el Informe final de

tesis de:
RUIZ ANGULO CHRISTIAN GABRIEL, DNI N° 70671376

Cuyo titulo es: “LA MOTIVACIQN EN ESTUDIANTES DE PRIMER GRADO DE

SECUNDARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 60743 “ENRY HERVE

LINARES SOTO” DE IQUITOS-2025".

San Juan Bautista, 10 de abril de 2025

v

LUZ ANGELICA ANGULO RIOS
D.N.I. N° 05331072




