UNIVERSIDAD
CIENTIFICA

DEL PERU

FACULTAD DE CIENCIAS E
INGENIERIA

PROGRAMA ACADEMICO DE
INGENIERIA DE SISTEMAS DE
INFORMACION

TESIS

DISENO E IMPLEMENTACION DEL SOFTWARE SIGEHOR
EN LA GESTION DE HORARIOS EN ADMINISTRATIVOS DE
LA FACULTAD DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS DE LA
UNAP, IQUITOS 2019

PARA OPTAR EL TiTULO PROFESIONAL DE INGENIERO DE
SISTEMAS DE INFORMACION

Autor: Jacques Marcelo RUCOBA VASQUEZ
Asesor (es): Dra. DELIA PEREA TORRES

San Juan Bautista - Loreto — Maynas — Peru
Agosto - 2020



DEDICATORIA
A mis padres Sr. Luis Ronald y Sra. Judith Elena con carifio.
A la Universidad Cientifica del Pera

como motivo de formacién profesional

J. Marcelo



AGRADECIMIENTO
Expreso mi gratitud y agradecimiento a la Universidad Cientifica del Peru
por la oportunidad de haberme permitido ampliar y profundizar mis

convicciones personales y transformarlas en profesionales

El Autor



INFORME FINAL aprobado mediante Resolucién Decanal
N° 187-2020-UCP-FCEI
SUSTENTADA y DEFENDIDA el dia 12 de Agosto del 2020 a
través de la Plataforma Zoom

TESIS

DISENO E IMPLEMENTACION DEL SOFTWARE SIGEHOR
EN LA GESTION DE HORARIOS EN ADMINISTRATIVOS DE
LA FACULTAD DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS DE LA
UNAP, IQUITOS 2019

AUTOR : JACQUES MARCELO RUCOBA VASQUEZ
FACULTAD =~ :  CIENCIAS E INGENIERIA
DENOMINACION DEL TITULO: INGENIERO DE SISTEMAS DE
INFORMACION
MIEMBROS DEL JURADO

é»’ f/:’}z;?-'- 1.4 _ 2 3
LK. CARLOS-MARTHANS RUIZ, Mgr.

o MIEMBRO

-

)
Dra. DELIA PEREA TORRES
ASESORA

Fecha: 12 de Agosto del 2020
San Juan Bautista - Maynas - Loreto



“Afio de la Universalizacion de la Salud”

FACULTAD DE
CIENCIAS E
INGENTERIA

ACTA DE SUSTENTACION DE TESIS
FACULTAD DE CIENCIAS E INGENIERIA
Con Reselucién Decanal N° 092 — 2019 — UCP - FCEl de! 11 de febrero del 2019, la FACULTAD DE

CIENCIAS E INGENIER(A DE L& UNIVERSIDAD CIENTIFICA DEL PERU - UCP designa como Jurada Evaluador
de fa sustentacién de tesis a los sefiores:

*  Ing. Paul Tello Gatica, Mg Prasidente
* Ing. Ange! Marthans Ruiz, Mg Miembro
* L. Carlos Marthans Rulz, Mg Mismbre

Coma Asesor (a): Dra. Delis Perea Torres

En lIa cludad de Iquitos, siendo las 08:00 horas del dia 12 de agosto del 2020, , a través de la plataforma
Z00M suparvisado en linea per la Secretaria Académics del Programa Académico de Ingenieria de
Sistemas y ce Informacidn de la Facultad de Ciencias e Ingenieria de la Universidad Cientifica del Perg.,
se constituyd el Jurade para escuchar la sustentacién y defensa de la Tesis: “Disefio @ implementacién
del Software SIGEHOR en la Gestién de Horarios en Administrativos de la Facultad de Industrias
Alimentarias de la UNAP, Iquitos 2019",

Prasentado por el sustentante: JACQUES MARCELO RUCOBA VASQUEZ

Comoa requisito para optar el titule profesional de: INGENIERO DE SISTEMA DE INFORMACION

Luege gi} .mu\hir b ustentacign vy  formulades las  preguntas  las  que
0 = YOS G W

£l Jurado después de la deliberacion en privado llegd a la siguienta conclusién;

| 'ﬁ 5 3 P ! ‘
L3 sustentacibn es: Mﬂ«?%@}{o(“d“ﬁ‘“ M..

p
En fe de lo cual las miembros delJurado flr“ | acta,

! Xo Gatica, Mg
residente

. Anghl Marthans Ruiz, Mg

Miembro
Iquitos ~ Perd Filial Tarapoto - Peri 5
065 - 26 1088 / 065 - 26 2240 42-585638 /42 - 58 5640 Universsdad Ciantifica ded Perd
Av, Abelardo Quifiones Km. 2.5 Leonco Prado 1070 / Martines de Compagfian 932 wwa.ucp.edu.pe

B .~ e



=—3% UNIVERSIDAD
ClENTiFlCA’
DEL PERU

“Afio de la Universalizacion de la Salud”

CONSTANCIA DE ORIGINALIDAD DEL TRABAJO DE INVESTIGACION
N

DE LA UNIVERSIDAD CIENTIFICA DEL PERL] - LICP

—— - —— - e

El presidente del Comité de Etica de la Universidad Cientifica del Perti - UCP

Hace constar que:
La Tesis titulada:

“DISENO E IMPLEMENTACION DEL SOFTWARE SIGEHOR EN LA GESTION DE
HORARIOS EN ADMINISTRATIVOS DE LA FACULTAD DE INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS DE LA UNAP, IQUITOS 2019”

De los alumnos: JACQUES MARCELO RUCOBA VASQUEZ, de la Facultad de
Ciencias e Ingenieria, paso satisfactoriamente la revision por el Software
Antipiagio, con un porcentaje de 1% de piagio.

Se expide la presente, a solicitud de la parte interesada para los fines que
estime conveniente.

San Juan, 01 de julio del 2020.

2

Dr. Cégar 1. Ramal Asay3g
Presidentg del Comité de Etica + UCP

/

CJRA/lasda
058-2020

Av. Abelardo QuinonesKm. 2.5 bo8  (065) 261088 el www.Licp.edu.pe
P.

Vi



URKUND

Urkund Anaiysis Resulit

Analysed Document: UCP_ING.SIST.INF_2020_T_JacquesRucoba_V1.pdf (D75754138)

Submitted: 6/29/2020 2:09:00 AM
Subinitied By: revisioiLaintipiagio@ucp.edu.pe
Significance: 1%

Sources included in the report:

UCP_ING.SIST.INF._2020_TRABINV_JACQUESRUCOBA_V1.pdf (D63148403)
UNU_SISTEMAS_2019_T_CHINOLURITA_V2_para emitir informe.pdf (D47596540)

Tesis Cacecres-Chino.pdf (D47576923)

Tesis_Caceres_Chino.pdf (D42129346)

SISTEMAS_2018_BT CaceresEdsen VY _ChincPicrr sin graficos.pdf (D42120531)
SISTEMAS_2018_BT_CaceresEdson_Y_ChinoPierr.pdf (D41755913)
https://docplayer.es/37838330-Universidad-politecnica-salesiana-sede-guayaquil. html

Instances where selected sources appear:

14

vii



INDICE

Pag.
Dedicatoria ii
Agradecimiento i
Pagina de Aprobacién iV
Acta de Sustentacion de Tesis %
Constancia de Originalidad del Trabajo de Investigacién Vi
indice viii
indice de Cuadros Xii
indice de Graficos Xiii
Resumen. Palabras Clave Xiv
Abstract. Key Words XVi
INTRODUCCION 01
CAPITULO I: Marco Teo6rico 03
1.1. Antecedentes de Estudio 03
1.2. Bases Teoricas 07
1.2.1. Disefio e Implementacion del Software SIGEHOR 07
1.2.1.1. Software SIGEHOR 07
1.2.1.2. Desarrollo del Software 07
1.2.1.3. Formulario de Inicio de Sesion y Menu Central 16
1.2.1.4. Formulario de Planes de Estudio 17
1.2.1.5. Formulario de Facultades 18
1.2.1.6. Formulario de Departamentos 18
1.2.1.7. Formulario de Carreras 19
1.2.1.8. Formulario de Cursos 20
1.2.1.9. Formulario de Docentes 21
1.2.1.10. Formulario de Salones 22
1.2.1.11. Formulario de Semestre Académico 22
1.2.1.12. Formulario de Horarios 26

viii



1.2.1.13. Formulario de Reportes

1.2.2. Gestion de Horarios

1.2.2.1. Gestion de Horarios Académicos

1.2.2.2. Proceso para Generar Horarios

1.2.2.3. Sistema de Gestion de Horarios Académicos

1.3. Definicion de Términos Basicos

CAPITULO II: Planteamiento del Problema
2.1. Descripcién del Problema
2.2. Formulacién del Problema
2.2.1. Problema General
2.2.2. Problemas Especificos
2.3.Objetivos
2.3.1. Objetivo General
2.3.2. Objetivos Especificos
2.4. Justificacion e Importancia de la Investigacion
2.5. Hipotesis
2.5.1. Hipdtesis General
2.5.2. Hipotesis Derivadas
2.6.Variables
2.6.1. Identificacion de las Variables
2.6.2. Definicion de las Variables
2.6.2.1. Definicion Conceptual
2.6.2.2. Definicion Operacional

2.6.3. Operacionalizacion de las Variables

CAPITULO lII: Metodologia

3.1. Nivel y Tipo y Disefio de Investigacion
3.1.1. Nivel de Investigacion
3.1.2. Tipo de Investigacion

3.1.3. Disefio de Investigacion

27
30
30
30
32
33

35
35
37
37
37
38
38
38
38
40
40
40
41
41
41
41
41
42

43
43
43
43
43



3.2. Poblacion y Muestra 44

3.2.1. Poblacién 44
3.2.2. Muestra 44
3.3. Técnica, Instrumentos y Procedimientos de Recoleccién
de Datos 44
3.3.1. Técnica de Recoleccion de Datos 44
3.3.2. Instrumentos de Recoleccion de Datos 44
3.3.3. Procedimientos de Recoleccion de Datos 44
3.4. Procesamiento y Andlisis de la Informacién 45
3.4.1. Procesamiento de la Informacion 45
3.4.2. Andlisis de la Informacion 46
CAPITUO IV: Resultados 47
4.1. Andlisis Descriptivo 47

4.1.1. La Gestidon de Horarios en Administrativos, antes de la aplicacion del
Software SIGEHOR en la Facultad de Industrias Alimentarias de la
Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP, Iquitos 2019 47

4.1.2. La Gestion de Horarios, después de la aplicacion del Software
SIGEHOR en la Facultad de Industrias Alimentarias de la Facultad
de Industrias Alimentarias de la UNAP, Iquitos 2019 53

4.2. Analisis Inferencial 59

4.2.1. Diferencia de la influencia de Gestién de Horarios, antes y después
del disefio e implementacién del Software SIGEHOR en los
administrativos de la Facultad de Industrias Alimentarias de la
Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP, Iquitos 201 59

CAPITUO V: Discusion. Conclusiones. Recomendaciones 63
5.1. Discusion 63
5.2. Conclusiones 64
5.2.1. Conclusiones Especificas 64
5.2.2. Conclusion General 64
5.3. Recomendaciones 65



5.3.1. Recomendaciones Especificas

5.3.2. Recomendacién General

Referencias Bibliogréficas

Anexos

Anexo 01: Matriz de Consistencia

Anexo 02: Instrumento de Recoleccion de Datos
Anexo 03: Validez y Confiabilidad

Anexo 04: Diagrama de Caso de Uso

Anexo 05: Diagrama de Actividades o Procesos
Anexo 06: Diagrama de Dominio

Anexo 07: Manual de Usuario

Xi

65
65

66
69
70
71
73
88
90
91
92



INDICE DE CUADROS

NO

TITULO

Péag.

01.

Distribucién de la Calidad del Trabajo en la gestién de
horarios en Administrativos antes de la aplicacion del
Software SIGEHOR en la Facultad de Industrias
Alimentarias de la UNAP de la ciudad de Iquitos, en el afio
20109.

a7

02.

Distribucién de la Calidad de Reportes en la gestion de
horarios en Administrativos antes de la aplicacion del
Software SIGEHOR en la Facultad de Industrias
Alimentarias de la UNAP de la ciudad de Iquitos, en el afio
20109.

49

03.

Distribucion de la gestion de horarios en Administrativos,
antes de la aplicacién del Software SIGEHOR en la Facultad
de Industrias Alimentarias de la UNAP de la ciudad de
Iquitos, en el afio 2019.

51

04.

Distribucion de la Calidad del Trabajo en la gestion de
horarios en Administrativos, después de la aplicacion del
Software SIGEHOR en la Facultad de Industrias
Alimentarias de la UNAP de la ciudad de Iquitos, en el afio
20109.

53

05.

Distribucién de la Calidad de Reportes en la gestion de
horarios en Administrativos, después de la aplicacién del
Software SIGEHOR en la Facultad de Industrias
Alimentarias de la UNAP de la ciudad de Iquitos, en el afio
20109.

55

06.

Distribucién de la gestion de horarios en Administrativos,
después de la aplicacion del Software SIGEHOR en la
Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP de la ciudad
de lquitos, en el afio 2019.

57

07.

Distribucién de la gestion de horarios en Administrativos,
antes y después de la aplicacion del Software SIGEHOR en
la Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP de la
ciudad de Iquitos, en el afio 2019.

59

08.

Resultados de la pre prueba y post prueba en la gestion de
horarios en Administrativos, antes y después de la
aplicacion del Software SIGEHOR en la Facultad de
Industrias Alimentarias de la UNAP de la ciudad de Iquitos,
en el afio 2019.

61

Xii




INDICE DE GRAFICOS

NO

TITULO

Péag.

01.

Distribucién de la Calidad del Trabajo en la gestion de
horarios en Administrativos antes de la aplicacion del
Software SIGEHOR en la Facultad de Industrias
Alimentarias de la UNAP de la ciudad de Iquitos, en el afio
20109.

48

02.

Distribucion de la Calidad de Reportes en la gestion de
horarios en Administrativos antes de la aplicacion del
Software SIGEHOR en la Facultad de Industrias
Alimentarias de la UNAP de la ciudad de Iquitos, en el afio
2019.

50

03.

Distribucion de la gestion de horarios en Administrativos,
antes de la aplicacion del Software SIGEHOR en la Facultad
de Industrias Alimentarias de la UNAP de la ciudad de
Iquitos, en el afio 2019.

52

04.

Distribucién de la Calidad del Trabajo en la gestion de
horarios en Administrativos, después de la aplicacién del
Software SIGEHOR en la Facultad de Industrias
Alimentarias de la UNAP de la ciudad de Iquitos, en el afio
20109.

54

05.

Distribucion de la Calidad de Reportes en la gestion de
horarios en Administrativos, después de la aplicacién del
Software SIGEHOR en la Facultad de Industrias
Alimentarias de la UNAP de la ciudad de Iquitos, en el afio
20109.

56

06.

Distribucion de la gestion de horarios en Administrativos,
después de la aplicaciéon del Software SIGEHOR en la
Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP de la ciudad
de lquitos, en el afo 2019.

57

07.

Distribucion de la gestion de horarios en Administrativos,
antes y después de la aplicacion del Software SIGEHOR en
la Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP de la
ciudad de lquitos, en el afio 2019.

59

Xiii




RESUMEN

La investigacion tuvo como obijetivo, determinar la influencia del disefio
e implementacion del Software SIGEHOR en la gestion de horarios en los
Administrativos de la Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP,
Iquitos 2019, para brindar una herramienta informatica de uso facil y
practico, y de esta manera mejorar la gestion de horarios.

La investigacion fue de tipo correlacional y su disefio general fue el
experimental y disefio especifico fue el pre experimental de tipo: disefio pre-
test y post-test con un solo grupo. La poblacion del presente estudio estuvo
conformada por los administrativos de la Facultad de Industrias
Alimentarias de la UNAP y fueron en total 15, la muestra fue de tipo censal.
En la recoleccién de informacion se utilizo la encuesta y su instrumento el
cuestionario. Para el procesamiento de los datos se utilizd el paquete
estadistico computarizado R i386 version 3.6.0 para Windows 7/8/10, con
lo que se obtuvo la matriz de datos organizado en cuadros y gréficos.

Los resultados en distribucion de la gestion de horarios, antes y
después de la aplicacion del Software SIGEHOR en la Facultad de
Industrias Alimentarias de la UNAP de la ciudad de Iquitos, en el afio 2019
y es lo siguiente: En el Pre-Test, de 15 (100%) administrativos, el 4.2% de
los administrativos indicaron que es bueno, 50.5% de los administrativos
indicaron que es regular y el 45.3% de los administrativos indicaron que es
deficiente. En el Post-Test, de 15 (100%) administrativos, el 84.5% de los

administrativos indicaron que es bueno, 15.5% de los administrativos

XV



indicaron que es regular y el 0% de los administrativos indicaron que es
deficiente.

Para el analisis bivariado de los datos se empled la prueba estadistica
inferencial paramétrica t-student (t) donde se obtuvo tc = 19,05; tt = 2,72;
observando que tc > tt aceptando la hipoétesis: El disefio e implementacion
del Software SIGEHOR influye significativamente en la gestion de horarios
en los Administrativos de la Facultad de Industrias Alimentarias de la

UNAP, Iquitos 20109.

Palabras Claves: Horario, Gestion, SigeHor, Calidad.
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ABSTRACT

The objective of the research was to determine the influence of the
design and implementation of the SIGEHOR Software on the schedules
management in Administrators of the Faculty of Food Industries of UNAP,
Iquitos 2019, to provide a computer tool that is easy and practical to use,
and this way improve schedule management.

The investigation was correlational type and its general design was
experimental and the specific design was pre-experimental of type: pre-test
and post-test design with a single group. The population of the present study
was made up of the administrative staff of Faculty of Food Industries of
UNAP that they were a total of 15 people, the sample was census type. For
information collecting, the survey and its instrument, the questionnaire, were
used. For the data processing, the computerized statistical package R i386
version 3.6.0 for Windows 7/8/10 was used, with which the data matrix
organized in tables and graphs was obtained.

The results in distribution of the schedules management, before and
after the application of the SIGEHOR Software in the Faculty of Food
Industries of UNAP of Iquitos city, in year 2019 says: In the Pre-Test, of 15
(100%) administrative, 4.2% of the administrative indicated that it is good,
50.5% of the administrative indicated that it is regular and 45.3% of the
administrative indicated that it is deficient. In the Post-Test, of 15 (100%)

administrative staff, 84.5% of the administrative staff indicated that it is

XVi



good, 15.5% of the administrative staff indicated that it is fair, and 0% of the
administrative staff indicated that it was deficient.

For the bivariate analysis of the data, the parametric inferential
statistical test t-student (t) was used, where tc = 19.05 was obtained; tt =
2.72; noting that tc> tt accepting the hypothesis: The design and
implementation of the SIGEHOR Software influences significantly in the
schedules management of Administrators of the Faculty of Food Industries

of UNAP, Iquitos 2019.

Key Words: Schedule, Management, SigeHor, Quality.
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INTRODUCCION

Las universidades han ingresado, desde hace muchos afios atras, en
una gran competencia por lograr la excelencia académica y administrativa,
mucho mas en los momentos actuales donde las universidades han hecho
todo su esfuerzo por lograr su licenciamiento institucional y lograr
demostrar las condiciones basicas de calidad que exige SUNEDU a todas
las universidades del Peru; hay, por tanto, una exigencia de reingenieria
permanente en sus sistemas de gestion, donde las universidades sean
manejadas con visién de organizaciones ordenada y de calidad, pero lo
mas importante, es que se plantea un enorme desafio para los que invierten
en la administracion de la educacion superior universitaria.

Muchas veces se defiende solo lo tradicional, sin embargo, se olvidan
las caracteristicas que definen alguna actividad como innovadora, dentro
de la funcién administrativa, en lo que corresponde a las actividades que
realiza el equipo que trabaja en la gestion de horarios, se ponen en juego
un grupo de estrategias para que el desarrollo del trabajo resulte lo mejor
posible. En realidad, para que una actividad sea considerada innovadora,
tiene que cumplir algunos requisitos, como, por ejemplo: la creatividad, la
intencionalidad, ser original y utilizable, entre otros. Considerando lo
expuesto lineas arriba se puede decir que las actividades de los
trabajadores administrativos siguen por lo general siendo muy similares, lo
que realmente puede cambiar es la forma y la aplicacion de sistemas de

gestion que utilizan en el instante que realizar la ejecucion de sus labores,



es a partir de ello que podemos decir si una gestion es tradicionalista o no.
La forma tradicional de trabajo es buena, pero se puede ver mejorada al
aplicar un software para su gestion; un software que facilite su manejo,
darles mejor rapidez a los reportes, hacerlos mas rapido y con buena
calidad y por ende facilitar que las informaciones se puedan difundir
facilmente y con bajos niveles de error.

El software SIGEHOR es un programa que permite la elaboracién de
horarios académicos; es de gran utilidad para realizar la creacion y manejo
de los horarios, con el control de las aulas, laboratorios, talleres, asi el
manejo eficiente por parte de la plana docente.

La Facultad de Industrias Alimentarias de la Universidad Nacional de la
Amazonia Peruana no pueden quedar al margen a esta realidad ni al
margen de las nuevas tecnologia que pueden ser aplicadas, que tiene un
continuo avance, en especial a lo informatizado y potenciar el
aprovechamiento de la infraestructura instalada que ya existe en la
universidad, de esta manera dar mayor calidad al trabajo administrativo en
las universidades, logrando de esta forma mejorar los niveles de calidad en
el servicio y obtener una herramienta facil de usar para el disefio de horarios

académicos en los procesos de inicio de cada semestre académico.



CAPITULO I: Marco Tedrico
1.1. Antecedentes de Estudio

Internacional

Agudelo y Cortes (2006), en su tesis “Cronos: sistema de carga
académica y planeacion de horarios para la Universidad de Manizales”,
estudio que un sistema de carga académica planeaciéon de horarios y aulas,
funciona como herramienta 100% web y permite administrar y gestionar
todo lo relacionado con la asignacion de cargas académicas: clases u
ofrecimientos, proyectos, horarios, disponibilidad en docentes y empleados
administrativos, reservas de aulas, clasificacion de aulas, administracion de
recursos académicos e inmobiliarios, creacién de planes académicos,
programas, facultades y dependencias. Llegando a la conclusién que el
sistema de carga académica Cronos ha logrado garantizar la coherencia,
la continuidad y la homogeneidad de las politicas académicas en las que
se involucra todos los procesos de gestion de asignacion de carga
académica (p. 269).

Alomoto y Morales (2008), en su tesis “Sistema de gestion para
asignaciéon de horarios en las aulas de la Facultad de Ingenieria en
Sistemas Informaticos y de Computacion”, estudiaron un sistema para la
generacion y asignacion de los horarios en las aulas de la facultad que
permita crear un nuevo pensum de acuerdo a las necesidades vistas por
parte de las autoridades y la creacion de un nuevo periodo para cada inicio
de semestre, con la caracteristica que presenta la informacion de una

manera grafica amigable, permitiendo almacenar la carga académica por



aula, por profesor y por semestre; concluyen que la solucién planteada
disminuye el tiempo y esfuerzo que eran dedicados al proceso de la gestion
de horarios y de la asignacion de aulas, por parte del Subdecanato, debido
a que controla de forma automatica los cruces de horas, la asignacion de
aulas y la asignaciéon del profesor, presentando la informacion de una
manera amigable al usuario final (p.131).

Nacional

Carranza, Valdivia y Moreno (2010), en su tesis “Sistema de Horarios
— SiHo", estudiaron que en cualquier tipo de centro educativo existen
diversos procesos que permiten organizar y administrar los recursos
académicos de la institucion, uno de ellos es la construccion de horarios, la
cual se realiza cada periodo académico por coordinadores o responsables
de dicho proceso. Notan que se requiere la formalizacion del proceso de
construccion de horarios, como es su documentacion; asimismo, que siga
las mejores préacticas de los usuarios tales como orden, facilidad y agilidad
de realizacion y finalmente, reduccion de los niveles de error. Por todo este
diagnostico es que resulta util, desde el punto de vista practico, contar con
la informaciébn necesaria de manera réapida, confiable y de fécil
administracion, y se desarroll6 un producto software que sirva como
herramienta de ayuda a los encargados de realizar el proceso de
construccion de horarios. Concluyeron que el sistema fue capaz de soportar
el registro total de horarios y esta implementacion dio como resultado los
horarios del ciclo 2009-01 y dichos horarios rigieron durante todo el ciclo

regular (p. 76).



Levano (2012), en su tesis “Software para la gestiébn de horarios en
Colegios Fe y Alegria”, estudi6 a través de sus productos Gestion Talleres
y Especialidades, Programacion de Horarios y Gestion de Aulas facilita la
elaboracion de horarios académicos y de talleres extra-académicos,
evitando cometer los errores de inconsistencia y de validacién presentados
en el proceso manual del C.E. Fe y Alegria N° 33, estos productos facilitan
el proceso de elaboracion de horarios académicos y de talleres extra-
académicos validando las inconsistencias que puedan presentarse por
cruces de profesores y aulas, considerando la disponibilidad docente y
aulas, verificando el cumplimiento de las horas minimas de dictado por
asignatura definido por el Ministerio de Educacion. Asimismo, la solucion
proporciona flexibilidad para la configuracion de las horas de dictado
utilizadas en la elaboracion de los horarios, y reportes de gran utilidad para
los usuarios finales; asi pues, logré que el proyecto Software para la
Gestion de Horarios en Colegios Fe y Alegria sea evaluada al 100% por la
empresa QA y obteniendo como resultado el 88% de aciertos y 12%
observaciones no aplicables (p. 107).

Nufez (2017), en su tesis “Desarrollo de un Sistema de Gestion de
Horarios Académicos para la optimizaciéon de la seleccion y programacion
de horarios de los tutores en la Escuela Universitaria de Educacion a
Distancia”, estudié el desarrollo de un Sistema de Gestion de Horarios
Académicos para la optimizacion de la selecciéon y programacion de
horarios de los tutores, utilizé la metodologia SCRUM, metodologia que fue

seleccionada porque tiene como objetivo asegurar el éxito de los proyectos



innovadores cuyas condiciones de negocio son cambiantes; y como
resultados indicaron que el sistema propuesto cumple los indicadores de
calidad de funcionalidad, fiabilidad, usabilidad y eficiencia, concluye que el
Sistema de Gestion de Horarios Académicos desarrollado para la EUDED
influy6 satisfactoriamente en la optimizacién de los procesos de seleccion
y programacion de horarios de los tutores, y que la funcionalidad, fiabilidad,
usabilidad y eficiencia del sistema propuesto influyeron satisfactoriamente

en ambos procesos (p.120).



1.2. Bases Teoricas

1.2.1. Disefio e Implementacion del Software SIGEHOR

1.2.1.1. Software SIGEHOR

SIGEHOR es un sistema de Gestion de Horarios disefiado para la
Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP, el programa esta hecho
bajo el contexto de la programacion orientada a objetos y fue desarrollado
bajo una arquitectura de tres capas; Capa de Acceso a Datos, Capa Logica
y Capa de Presentacion. Este programa responde a la necesidad que tiene
esta Facultad con sus dos escuelas profesionales las cuales son: Ingenieria
en Industrias Alimentarias y Bromatologia y Nutricion Humana (FIA, 2017,
p. 32).

Para la codificacion del programa se uso el lenguaje de programacion
C# y la herramienta de desarrollo fue Visual Studio 2017, centra su
informacion en una base de datos en SQL Server, ademas de estas
herramientas principales se us6 también lllustrator CC 2018 para el disefio
del logo y algunas interfaces, Final Cut Pro Versién 10.4 para hacer la
animacion del logo del sistema y Photoshop CC 2018 para convertir la
animacion en un archivo .gif.

1.2.1.2. Desarrollo del software

Para el proceso de desarrollo del sistema se optd por el uso del modelo
en cascada debido a que los requerimientos para este proyecto estaban
bien definidos desde un principio y no iban a cambiar a lo largo de su
desarrollo, ademas porque este modelo se basa en un proceso de

desarrollo secuencial con un conjunto de etapas que se realizan una



después de la otra, lo que nos permite estructurar el proyecto de una
manera entendible.

Por lo tanto, el desarrollo del sistema se baso en cinco etapas:

l. Analisis

II. Disefo

lll. Codificacion y prueba

IV. Integracion

V. Mantenimiento

Etapa | — Andlisis. En esta etapa inicial se hizo el andlisis de la
problematica y de las necesidades del usuario, lo cual dio como resultado
la especificacion de los requerimientos del sistema, los cuales se basan
principalmente en:

¢ Evitar el cruce de horas entre los horarios de los docente y aulas.

e Exportar de forma automatica a Excel® los horarios de los docentes
en un determinado semestre académico, salones en un determinado
semestre académico y planes de estudio por ciclo en un determinado
semestre académico.

Y también se hizo el estudio del proceso de gestidon de horarios de la
Facultad de Industrias Alimentarias, el cual comienza con la gestién de la
carga académica, en donde basicamente se estipulan cudles van a ser los
cursos y docentes que van a dictar en el semestre académico.

Etapa Il — Disefio. Durante esta etapa se organiz6 como sera el

desarrollo del sistema, la arquitectura en la que se va a basar, el disefio del



diagrama entidad-relacion de la base de datos, que formularios va a tener,
al igual que las herramientas que se van a usar para el desarrollo, etc.

Entonces se determind que el sistema se base en una arquitectura de
tres capas:

e Capa de presentacion, la cual se basa en las interfaces con las
cuales interactua el usuario.

e Capa logica, en esta se expone la logica necesaria a la capa de
presentacion para que el usuario interactie con las funcionalidades del
sistema.

e Capa de acceso a datos, en la cual se estipula todo lo referente a la
obtenciodn, registro, edicion y eliminacion de registros en la base de datos
mediante el uso de procedimientos almacenados.

Que las herramientas principales que se estipularon para el desarrollo
del sistema son: SQL Server para la base de datos, Visual Studio como
entorno de desarrollo y C# como lenguaje de programacion, en adicién a
Adobe lllustrator y Photoshop para el disefio de los iconos del sistema,
entre otros.

La estructura de la base de datos tenga las siguientes tablas:

Nombre de la tabla: Usuario

Descripcion: Almacena la informacion del usuario para el login al sistema.
Campo Tamafio Tipo de PK | FK Admite Descripcién
dato nulos
Identificador auto
IdUsuario Int Si No incremental de los
usuarios
Usuario 50 varchar No Nombre de us_uario para
el login
Contrasefia 50 varchar No Contrasefia para el login
Tipo de usuario. Ej.
Tipo 2 varchar No Administrador,Gestionant
e de Horarios,




Gestionante

Administrativo, Visitante

Nombre 50 varchar No Nombre del Usuario
Apellido 50 varchar No Apellido del Usuario
Relaciones:

Campos clave: Usuario, Contrasefia, Tipo.
Nombre de la tabla: Curso
Descripcion: Almacena la informacion de los cursos.

Campo Tamafio Tipo de PK | FK Admite Descripcioén
dato nulos
Identificador auto
IdCurso int Si No incremental de los
cursos
NombreCurso 200 varchar No Nombre del curso
Codigo 50 varchar No Cadigo del curso
Rojo int No Referente a la “R” del
modelo de color RGB
. Referente a la “G” del
Verde Int No modelo de color RGB
Azul int No Referente a la “B” del
modelo de color RGB
Relaciones:

Campos clave: IdCurso, Codigo, NombreCurso, Rojo, Verde, Azul.

Nombre de la tabla: PlanEstudio
Descripcion: Almacena la informacion béasica de un plan de estudios.

Campo Tamario | 11P° de PK | FK Admite Descripcion
dato nulos
Identificador auto
IdPlanEstudio Int Si No incremental de los
planes de estudio
IdCarrera Int Si No Identificador de la
tabla Carrera
AnioPlan Int No Afio del plan de
estudios
NombrePlan 250 varchar No Nombre de! plan de
estudios
varbinar Cadena de bytes del
Pdf Max No archivo PDF del plan
Y de estudios
NombrePdf 200 varchar No Nombrepcgallz archivo

Relaciones: Carrera
Campos clave: |dPlanEstudio, NombrePlan.

Nombre de la tabla: PlanEstudioDetalle

Descripcion: Almacena a detalle el resto de la informacién de un plan de estudio

Campo Tamafio Tipo de PK FK Admite Descripcion
dato nulos
. Identificador auto
ldPlanEstudioD int Si No incremental del plan de
etalle ;
estudio detalle
Llave foranea del
IdPlanEstudio int Si No identificador de la tabla
PlanEstudio
1dCurso int Si No Llave foranea de la tabla
Curso
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NroCreditos

int

No

NUumero de créditos del
curso

Ciclo

varchar

No

Ciclo al que pertenece el
curso

HorasTeoricas

int

No

Cantidad de horas
tedricas semanales del
curso

HorasPracticas

int

No

Cantidad de horas
practicas semanales del
curso

Tipo

50

varchar

No

Tipo de curso. Ej.
General, Especifico, De
Especialidad.

Relaciones: PlanEstudio, Curso
Campos clave: IdPlanEstudioDetalle, IdPlanEstudio, IdCurso, Ciclo, HorasTeoricas,

HorasPracticas.
Nombre de la tabla: Facultad
Descripciéon: Almacena el nombre de las facultades
Campo Tamafio Tipo de PK | FK Admite Descripcion
dato nulos
Identificador auto
IdFacultad int Si No incremental de las
facultades
NombreFacu 200 varchar No Nombre de la facultad
Relaciones:

Campos clave: NombreFacu.

Nombre de la tabla: Departamento

Descripcién: Almacena la informacion de los departamentos de las facultades.

Tama | Tipo de Admite L
Campo Ao gato PK | FK nulos Descripcion
Identificador auto
IdDepartamento int Si No incremental de las
aulas
Llave foranea del
IdFacultad int Si No identificador de la
tabla Facultad
NombreDeparat 200 varchar No Nombre del
amento departamento

Relaciones: Facultad
Campos clave: ldDepartamento, NombreDeparatamento.

Nombre de la tabla: Docente
Descripcion: Almacena la informacion de los Docentes

Campo Ta~1ma Tipo de PK | FK Admite Descripcion
fio dato nulos
Identificador auto
IdDocente int Si No incremental de los
docentes
Llave foranea del
IdDepartamento int Si identificador la tabla
Departamento
Llave foranea del
IdFacultad int No identificador la tabla
Facultad
Nombre 200 varchar No Nombre del Docente
Apellido 200 varchar No Apellido del Docente
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Relaciones: Facultad, Departamento.
Campos clave: IdDocente, Nombre, Apellido.

Nombre de la tabla: Carrera
Descripcion: Almacena la informacion de las Carreras

Campo Tamafio Tipo de PK | FK Admite Descripcién
dato nulos
Identificador auto
IdCarrera Int Si No incremental de las
Carreras

Llave foranea del

IdFacultad Int Si No identificador de la
tabla Facultad

NombreCarrera 200 Varchar No Nombre de la carrera

Relaciones: Facultad.
Campos clave: IdCarrera, NombreCarrera.

Nombre de la tabla: Salon
Descripcion: Almacena la informacion de los salones.

Campo Tamafio Tipo de PK | FK Admite Descripcion
dato nulos
Identificador auto
IdSalon Int Si No incremental de los
salones
Codigo 50 Varchar No Cédigo del salon
Tipo de aula, €.
Tipo 50 Varchar No Laboratorio, Aula,
etc.
Numero 50 Varchar No Numero del salén
Aforo Int No Aforo del Salén
Local donde se
Local 50 Varchar No enc_:uentra el _salc')n.
Ej. Planta piloto,
Zungarococha
Relaciones:

Campos clave: IdSalon, Codigo, Tipo, Numero, Local.

Nombre de la tabla: Semestre Académico

Descripcion: Almacena el nombre de los Semestre Académicos.
Campo Tamafio Tipo de PK | FK Admite Descripcién
dato nulos
Identificador auto
IdSemegtreAcad Int Si No incremental del
emico P
semestre académico
Nombre del
Nombre 50 Varchar No semestre académico.
Ej, 2019-1, 2020-11
- Fecha de inicio del
Fechalnicio Date No semestre académico
FechaFin Date No Fecha de fin ,de.l
semestre académico
Relaciones:

Campos clave: ldSemestreAcademico, Nombre.
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Nombre de la tabla: Dia
Descripcion: Almacena los dias de la semana.

Campo Tamafio Tipo de PK | FK Admite Descripcién
dato nulos
1dDia Int Sj No _Identlflcador autg
incremental del dia
Nombre del dias
NombreDia 50 Varchar No (Lunes,Martes,Mierc
oles, etc.)
Relaciones:

Campos clave: |dDia, NombreDia.

Nombre de la tabla: Hora
Descripcion: Almacena los periodos de horas en que se desarrollan los cursos

Campo Tamanfo T|(§)o de PK | FK Admite Descripcién
ato nulos
Identificador auto
IdHora Int Si No incremental de las
horas
Periodo de hora, €j.
Hora 50 Varchar No 6:00 — 7:00, 7:00 -
8:00
Relaciones:

Campos clave: IdHora, Hora.

Nombre de latabla: SA Salon
Descripcion: Almacena los salones habilitados para un determinado semestre

académico
Campo Tamafio Tipo de PK | FK Admite Descripcion
dato nulos
Identificador auto
IdSA_Salon Int Si No incremental de esta
tabla
Llave foranea de la
IdSergzransEtcrgAcad Int Si No tabla _
SemestreAcademico
Llave foranea del
IdSalon Int Si No identificador la tabla
Salon

Relaciones: SemestreAcademico, Salon
Campos clave: ldSemestreAcademico, IdSalon.

Nombre de la tabla: SA_Curso
Descripcion: Almacena los cursos habilitados para un determinado semestre académico

Campo Tamafio Tipo de PK | FK Admite Descripcion
dato nulos
Identificador auto
IdSA_Curso Int Si No incremental de esta
tabla
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Llave foranea de la
IdSerzﬁrfELrgAcad Int Si No tabla _
SemestreAcademico
Llave foranea del
IdCurso Int Si No identificador la tabla
Curso

Relaciones: SemestreAcademico, Curso
Campos clave: ldSemestreAcademico, IdCurso.

Nombre de la tabla: SA_Docente
Descripcion: Almacena los docentes habilitados para un determinado semestre

académico
Campo Tamafio Tipo de PK | FK Admite Descripcién
dato nulos

Identificador auto

IdSA_Docente Int Si No incremental de esta
tabla

Llave foranea de la

IdSeﬂtri]si::rgAcad Int Si No tabla .
SemestreAcademico

Llave foranea del
IdDocente Int Si No identificador la tabla

Docente

Relaciones: SemestreAcademico, Docente
Campos clave: IdSemestreAcademico, IdDocente.

Nombre de la tabla: Horario
Descripcion: Almacena la informacion basica de un horario

dor

Campo Tezma Tipo de PK | FK Admite Descripcion
fio dato nulos
Identificador auto
IdHorario Int Si No incremental de los
horarios
Llave foranea del
IdPlanEstudio Int Si No identificador la tabla
PlanEstudio
ldSemestreAcad ' Llave foranea de la
emico Int Si No tabla _
SemestreAcademico
Ciclo 2 Varchar No Ciclo al que .
pertenece el horario
Estado del horario,
Estado 1 Nchar No Ej. Completo,
Incompleto.
FechaCreacion Date No Fecha de creacion
del horario
. Fecha de
FeChal\g?]d'flcaC' Date No modificacién del
horario
Llave foranea del
UsuarioCreador Int Si Si identificador de la
tabla Usuario
. - Llave foranea del
UsuarioModifica Int Si Si identificador de la

tabla Usuario

Relaciones: PlanEstudio, SemestreAcademico, Usuario.
Campos clave: IdHorario, IdPlanEstudio, IdSemestreAcademico, Ciclo, Estado.
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Nombre de la tabla: HorarioDetalle
Descripcion: Almacena a detalle el resto de la informacion de un horario
Tama Tipo de Admite

fio dato PK | FK nulos

Campo Descripcion

Identificador auto
IdHorarioDetalle Int Si No incremental de esta
tabla
Llave foranea del
IdHorario Int Si No identificador la tabla
Horario
Llave foranea del
IdCurso Int Si No identificador la tabla
Curso
Llave foranea del
IdHora Int Si No identificador la tabla
Hora
Llave foranea del
IdDia Int Si No identificador la tabla
Dia
Llave foranea del
IdSalon Int Si No identificador la tabla
Salon
Llave foranea del
IdDocente Int Si No identificador la tabla
Docente
Tipo de hora usada
HoraUsada 1 Nchar No Ej. T = hora tedrica,
P = hora préctica
Namero de horas
usadas, siempre es 1

Cantidad Int No

Relaciones: Horario, Cursos, Hora, Dia, Aulas, Docente.
Campos clave: IdHorario, IdCurso, IdHora, IdHora, I|dDia, IdSalon, IdDocente,
HoraUsada, Cantidad.

Etapa lll — Codificacion y prueba. Durante esta fase se realizo el
disefio visual de los formularios de Login, Menu central, Planes de Estudios,
Facultades, Departamentos, Carreras, Cursos, Docentes, Salones,
Semestre Académico, Horarios, Reportes, Usuarios.

Después se implemento el cédigo correspondiente a cada uno de los
formularios al igual que a las capas de acceso a datos y logica para que
realicen sus funcionalidades, todo mediante el uso de procedimientos y

funciones.
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Y como parte final la prueba de las funcionalidades individuales de cada
formulario.

Etapa IV — Integracion. Después de haber corroborado en las pruebas
individuales que las funcionalidades funcionen correctamente, en esta
etapa se puso a prueba el sistema completo para observar todo su
funcionamiento, una vez dado el visto bueno de que todo funciona
adecuadamente se procedio a crear el instalador del sistema mediante un
componente adicional llamado Visual Studio Installer.

Y por ultimo se inici6 el proceso de instalacion del sistema en el
computador asignado por la Facultad de Industrias Alimentarias.

Etapa V — Mantenimiento. Esta etapa estd destinada a realizar
mejoras en el sistema o correccién de errores no previstos que el usuario
final detecta.

1.2.1.3. Formulario de Inicio de Sesién y Menu Central

Normalmente el primer formulario en aparecer al iniciar el programa es
el de Inicio de Sesion, este aparecerd solamente si el programa es
ejecutado en el computador de la Facultad de Industrias Alimentarias, si no
es asi, el programa mostrara una advertencia. Caso contrario, aparecera el
formulario de Inicio de Sesidn que consta de dos campos para llenar datos:
Usuario y Contrasefa. Después de llenar ambos campos se hace clic en el
boton Ingresar o simplemente se presiona la tecla Enter y el programa
validara los datos y si ambos son correctos, a continuacion, mostrara el

Menu Central del programa. El Menu Central consta de 12 pestafas las
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cuales se habilitan de acuerdo al tipo de usuario, al hacer clic en cualquiera
de ellas abriran su respectivo formulario dentro del panel central.

1.2.1.4. Formulario de Planes de Estudio

Dentro de este formulario se puede realizar el registro, edicion vy
eliminacién de planes de estudio, asi como visualizar el listado de los
mismos.

Registro de Planes de Estudio. El registro de un nuevo plan de
estudio consta de la siguiente secuencia de pasos: (1) Llenar el campo
Nombre del Plan de Estudios, (2) Seleccionar el Afio del Plan de Estudios,
(3) Seleccionar la carrera a la que pertenece, (4) seleccionar el PDF (5)
Agregar los cursos correspondientes (6) Hacer clic en el botén Guardar y
(7) Visualizar en la tabla si los datos se guardaron correctamente.

Edicion de Planes de Estudio. La edicion de un plan de estudio consta
de la siguiente secuencia de pasos: (1) En la tabla hacer clic en bot6n editar
de la fila a la cual quiera realizar esta accion, (2) Editar la informacion
correspondiente, (4) Hacer clic en el botén Guardar y (5) Visualizar en la
tabla si los datos se editaron correctamente.

Eliminacién de Planes de Estudio. La eliminacion de un plan de
estudio consta de la siguiente secuencia de pasos: (1) En la tabla hacer clic
el boton eliminar de la fila a la cual quisiera realizar esta accion, (2) Hacer
clic en el boton aceptar de la ventana emergente y (3) Visualizar en la tabla

si los datos se eliminaron correctamente.
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1.2.1.5. Formulario de Facultades

Dentro de este formulario se puede realizar el registro, edicion y
eliminacién de facultades, asi como visualizar el listado de los mismos.

Registro de Facultades. El registro de una nueva facultad consta de
la siguiente secuencia de pasos: (1) Llenar el campo Nombre, (2) Hacer clic
en el botdn Guardar y (3) Visualizar en la tabla si los datos se guardaron
correctamente.

Edicion de Facultades. La ediciobn de una facultad consta de la
siguiente secuencia de pasos: (1) En la tabla hacer clic en el boton editar
de la fila a la cual quiere realizar esta accion, (2) Editar la informacion
correspondiente (3) Hacer clic en el boton Guardar y (4) Visualizar en la
tabla si los datos se editaron correctamente.

Eliminacion de Facultades. La eliminacion de una facultad consta de
la siguiente secuencia de pasos: (1) En la tabla hacer clic el botdn eliminar
de la fila a la cual quisiera realizar esta accion, (2) Hacer clic en el boton
aceptar de la ventana emergente y (3) Visualizar en la tabla si los datos se
eliminaron correctamente.

1.2.1.6. Formulario de Departamentos

Dentro de este formulario se puede realizar el registro, edicion y
eliminacion de departamentos, asi como visualizar el listado de los mismos.

Registro de Departamento. El registro de un nuevo departamento
consta de la siguiente secuencia de pasos: (1) Seleccionar en la lista

desplegable la Facultad a la cual va a pertenecer en departamento, (2)
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Llenar el campo Nombre, (3) Hacer clic en el boton Guardar y (4) Visualizar
en la tabla si los datos se guardaron correctamente.

Edicion de Departamento. La edicion de un departamento consta de
la siguiente secuencia de pasos: (1) En la tabla hacer clic en el botén editar
de la fila a la cual quiere realizar esta accion, (2) Editar la informacion
correspondiente (3) Hacer clic en el boton Guardar y (4) Visualizar en la
tabla si los datos se editaron correctamente.

Eliminacion de Departamento. La eliminacion de un departamento
consta de la siguiente secuencia de pasos: (1) En la tabla hacer clic el boton
eliminar de la fila a la cual quisiera realizar esta accion, (2) Hacer clic en el
botén aceptar de la ventana emergente y (3) Visualizar en la tabla si los
datos se eliminaron correctamente.

1.2.1.7. Formulario de Carreras

Dentro de este formulario se puede realizar el registro, edicion y
eliminacién de carreras, asi como visualizar el listado de los mismos.

Registro de Carreras. El registro de una nueva carrera consta de la
siguiente secuencia de pasos: (1) En la lista desplegable de facultades de
seleccionar la facultad a la cual pertenece la carrera, (2) Llenar el campo
Nombre, (3) Hacer clic en el boton Guardar y (4) Visualizar en la tabla si los
datos se guardaron correctamente.

Edicion de Carreras. La edicion de una carrera consta de la siguiente
secuencia de pasos: (1) En la tabla hacer clic en el boton editar de la fila a

la cual quiere realizar esta accion, (2) Editar la informacion correspondiente
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(3) Hacer clic en el botén Guardar y (4) Visualizar en la tabla si los datos se
editaron correctamente.

Eliminacién de Carreras. La eliminacioén de una carrera consta de la
siguiente secuencia de pasos: (1) En la tabla hacer clic el boton eliminar de
la fila a la cual quisiera realizar esta accién, (2) Hacer clic en el boton
aceptar de la ventana emergente y (3) Visualizar en la tabla si los datos se
eliminaron correctamente.

1.2.1.8. Formulario de Cursos

Dentro de este formulario se puede realizar el registro, edicion y
eliminacién de cursos, asi como visualizar el listado de los mismos.

Registro de Cursos. El registro de un nuevo curso consta de la
siguiente secuencia de pasos: (1) Llenar los campos Codigo y Nombre (2)
Hacer clic en el botén asignar un color y aparecera una ventana en donde
debe mover las barras deslizables hasta encontrar el color que quiera,
posteriormente hacer clic en el botén Listo (3) Se cerrard la ventana de
asignacion de color y ahora hacer clic en el botén Guardar (4) Visualizar en
la tabla si los datos se guardaron correctamente.

Edicion de Cursos. La edicion de un curso consta de la siguiente
secuencia de pasos: (1) En la tabla hacer clic en el botén editar de la fila a
la cual quiere realizar esta accion, (2) Editar la informacion correspondiente
(3) Hacer clic en el botén Guardar y (4) Visualizar en la tabla si los datos se
editaron correctamente.

Eliminacién de Cursos. La eliminacion de un curso consta de la

siguiente secuencia de pasos: (1) En la tabla hacer clic el boton eliminar de
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la fila a la cual quisiera realizar esta accién, (2) Hacer clic en el boton
aceptar de la ventana emergente y (3) Visualizar en la tabla si los datos se
eliminaron correctamente.

1.2.1.9. Formulario de Docentes

Dentro de este formulario se puede realizar el registro, edicion vy
eliminacion de docentes, asi como visualizar el listado de los mismos.

Registro de Docentes. El registro de un nuevo docente consta de la
siguiente secuencia de pasos: (1) Llenar los campos Nombre y Apellido, (2)
En la lista desplegable de facultades seleccionar la facultad a la que
pertenece el docente, (3) En la lista desplegable de departamentos
seleccionar el departamento al que pertenece el docente, (4) Hacer clic en
el botébn Guardar y (5) Visualizar en la tabla si los datos se editaron
correctamente.

Edicion de Docentes. La edicion de un docente consta de la siguiente
secuencia de pasos: (1) En la tabla hacer clic en el botén editar de la fila a
la cual quiere realizar esta accién, (2) Editar la informacién correspondiente
(3) Hacer clic en el botén Guardar y (4) Visualizar en la tabla si los datos se
editaron correctamente.

Eliminacion de Docentes. La eliminacion de un docete consta de la
siguiente secuencia de pasos: (1) En la tabla hacer clic el boton eliminar de
la fila a la cual quisiera realizar esta accion, (2) Hacer clic en el boton
aceptar de la ventana emergente y (3) Visualizar en la tabla si los datos se

eliminaron correctamente.
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1.2.1.10. Formulario de Salones

Dentro de este formulario se puede realizar el registro, edicion y
eliminacioén de salones, asi como visualizar el listado de los mismos.

Registro de Salones. El registro de un nuevo salon consta de la
siguiente secuencia de pasos: (1) Llenar los campos Cdodigo, Numero, (2)
En las listas desplegables seleccionar el tipo y el ambiente, (3) En el
contador numérico establecer el aforo del salén (4) Hacer clic en el botén
Guardar y (5) Visualizar en la tabla si los datos se editaron correctamente.

Edicion de Salones. La edicion de un sal6n consta de la siguiente
secuencia de pasos: (1) En la tabla hacer clic en el botén editar de la fila a
la cual quiere realizar esta accion, (2) Editar la informacién correspondiente
(3) Hacer clic en el botén Guardar y (4) Visualizar en la tabla si los datos se
editaron correctamente.

Eliminacién de Salones. La eliminacion de un salon consta de la
siguiente secuencia de pasos: (1) En la tabla hacer clic el botén eliminar de
la fila a la cual quisiera realizar esta accion, (2) Hacer clic en el boton
aceptar de la ventana emergente y (3) Visualizar en la tabla si los datos se
eliminaron correctamente.

1.2.1.11. Formulario de Semestre Académico

Dentro de este formulario se puede realizar el registro, edicion y
eliminacion de un semestre académico, asi como la habilitacion e
inhabilitacién de cursos, docentes y salones para el semestre académico.

Registro de un Semestre Académico. El registro de un semestre

académico consta de la siguiente secuencia de pasos: (1) Hacer clic en el
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boton Gestionar Semestre Académico, (2) Seleccionar la fecha de inicio y
fin del semestre académico, (3) Llenar en campo Nombre del Semestre y
(4) Hacer clic en el botén Guardar y (5) Visualizar en la tabla si los datos se
eliminaron correctamente.

Edicion de un Semestre Académico. La ediciébn de un semestre
académico consta de la siguiente secuencia de pasos: La edicién de un
curso consta de la siguiente secuencia de pasos: (1) Hacer clic en el botén
Gestionar Semestre Académico, (2) En la tabla hacer clic en el botdn editar
de la fila a la cual quiere realizar esta accion, (3) Editar la informacion
correspondiente (4) Hacer clic en el boton Guardar y (5) Visualizar en la
tabla si los datos se editaron correctamente.

Eliminacién de un Semestre Académico. La eliminacion de un
semestre académico consta de la siguiente secuencia de pasos: (1) Hacer
clic en el botén Gestionar Semestre Académico, (2) En la tabla hacer clic el
boton eliminar de la fila a la cual quisiera realizar esta accion, (3) Hacer clic
en el botén aceptar de la ventana emergente y (4) Visualizar en la tabla si
los datos se eliminaron correctamente.

Habilitacion de Cursos para el Semestre Académico. La habilitacion
de los cursos que se van dictar durante el semestre académico consta de
los siguientes pasos: (1) Hacer clic en el boton Gestionar Carga Académica,
(2) En la lista desplegable seleccionar el semestre académico, (3) Hacer
clic en el botéon Hecho, (4) En la primera tabla apareceran un listado de los
cursos agrupados por plan de estudios y ciclo con un casillero en cada uno

(Si el curso que busca no se encuentra en la tabla significa que ya se
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encuentra habilitado y puede verlo haciendo clic en el botén Ver cursos
habilitados), seleccionar los cursos que quiera habilitar haciendo clic en los
casilleros y (5) Hacer clic en botén Habilitar cursos debajo de la tabla.
Habilitacion de Docentes para el Semestre Académico. La
habilitacion de los docentes que van dictar durante el semestre académico
consta de los siguientes pasos: (1) Hacer clic en el boton Gestionar Carga
Académica, (2) En la lista desplegable seleccionar el semestre académico,
(3) Hacer clic en el botén Hecho, (4) En la segunda tabla apareceran un
listado de los docentes con un casillero en cada uno (Si el docente que
busca no se encuentra en la tabla significa que ya se encuentra habilitado
y puede verlo haciendo clic en el boton Ver docentes habilitados),
seleccionar los docentes que quiera habilitar haciendo clic en los casilleros
y (5) Hacer clic en botén Habilitar docentes debajo de la tabla.
Habilitacion de Salones para el Semestre Académico. La
habilitacion de los salones en los que van dictar clases durante el semestre
académico consta de los siguientes pasos: (1) Hacer clic en el botén
Gestionar Carga Académica, (2) En la lista desplegable seleccionar el
semestre académico, (3) Hacer clic en el boton Hecho, (4) En la tercera
tabla apareceran un listado de los salones con un casillero en cada uno (Si
el salon que busca no se encuentra en la tabla significa que ya se encuentra
habilitado y puede verlo haciendo clic en el botdén Ver salones habilitados),
seleccionar los salones que quiera habilitar haciendo clic en los casilleros

y (5) Hacer clic en botén Habilitar salones debajo de la tabla.
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Inhabilitacién de Cursos en el Semestre Académico. La
inhabilitaciébn de los cursos en el semestre académico consta de los
siguientes pasos: (1) Hacer clic en el boton Gestionar Carga Académica,
(2) En la lista desplegable seleccionar el semestre académico, (3) Debajo
de la primera tabla hacer clic en el botén Ver cursos habilitados (4) En la
tabla aparecerd un listado de los cursos habilitados para ese semestre
académico, seleccionar los cursos que desea inhabilitar haciendo clic en
sus casilleros, (5) Hacer clic en el botdn Inhabilitar y (6) Cerrar el formulario.

Inhabilitacién de Docentes en el Semestre Académico. La
inhabilitaciébn de los Docentes en el semestre académico consta de los
siguientes pasos: (1) Hacer clic en el boton Gestionar Carga Académica,
(2) En la lista desplegable seleccionar el semestre académico, (3) Debajo
de la segunda tabla hacer clic en el boton Ver docentes habilitados (4) En
la tabla aparecera un listado de los docentes habilitados para ese semestre
académico, seleccionar los cursos que desea inhabilitar haciendo clic en
sus casilleros, (5) Hacer clic en el botdn Inhabilitar y (6) Cerrar el formulario.

Inhabilitacibn de Salones en el Semestre Académico. La
inhabilitaciébn de los Salones en el semestre académico consta de los
siguientes pasos: (1) Hacer clic en el boton Gestionar Carga Académica,
(2) En la lista desplegable seleccionar el semestre académico, (3) Debajo
de la tercera tabla hacer clic en el boton Ver salones habilitados (4) En la
tabla aparecera un listado de los salones habilitados para ese semestre
académico, seleccionar los salones que desea inhabilitar haciendo clic en

sus casilleros, (5) Hacer clic en el boton Inhabilitar y (6) Cerrar el formulario.
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1.2.1.12. Formulario de Horarios

Dentro de este formulario se puede hacer un nuevo horario, continuar
un horario incompleto, ver la informacién de los horarios registrados.

Hacer un nuevo horario. Para hacer un nuevo horario se debe realizar
la siguiente secuencia de pasos: (1) Hacer clic en el botén Hacer un nuevo
horario (2) En las listas desplegables seleccionar el plan de estudio, el ciclo
y el semestre académico para el cual se esta armando el horario, (3) Hacer
clic en el boton Hecho (Si no hay registro de un horario en la base de datos,
y haya cursos, docentes y aulas habilitadas para el semestre académico
que seleccioné se habilitaran los demas controles, de lo contrario le saldra
aparecera un mensaje), (4) En las listas desplegables seleccionar el curso,
el docente, y el saldn, asi como también establecer el tipo de horas a utilizar
y la cantidad de horas que quiera usar (5) Hacer clic en el botén Verificar
disponibilidad (Si existe cruce de horarios el sistema le mostrara un
mensaje y tendra que cambiar su seleccién), (6) Repetir el paso 4 y 5 hasta
lo que crea conveniente o hasta usar todas las horas teéricas y practicas
de todos los cursos, (7) Hace clic en el botén Guardar horario (Si usé todas
las horas teéricas y practicas de los cursos de la lista el horario estara
completo caso contrario se guardard como incompleto y podra continuarlo
mas tarde).

Continuar horario incompleto. Para continuar un horario incompleto
se debe realizar la siguiente secuencia de pasos: (1) Hacer clic en el botdn
Continuar horario incompleto (2) En las listas desplegables seleccionar el

horario que quiere continuar, (3) Hacer clic en el boton Hecho (4) En las

26



listas desplegables seleccionar el curso, el docente, y el salén, asi como
también establecer el tipo de horas a utilizar y la cantidad de horas que
quiera usar (5) Hacer clic en el boton Verificar disponibilidad (Si existe cruce
de horarios el sistema le mostrara un mensaje y tendra que cambiar su
seleccidn), (6) Repetir el paso 4 y 5 hasta lo que crea conveniente o hasta
usar todas las horas tedricas y préacticas de todos los cursos, (7) Hace clic
en el boton Guardar horario (Si usé todas las horas tedricas y practicas de
los cursos de la lista el horario estard completo caso contrario se guardara
como incompleto y podré continuarlo mas tarde).

Ver informacién de los horarios registrados. Para ver la informacién
de los horarios registrados se debe realizar la siguiente secuencia de
pasos: (1) Hacer clic en el botén Mis horarios (2) Aparecera una lista con
toda la informacién correspondiente a los horarios registrados tales como,
el estado, el semestre académico, el plan de estudio, el ciclo, la fecha de
creacion del horario, el nombre del creador del horario, la fecha de la ultima
modificacion que se le hizo, y el nombre de la Ultima persona que lo
modifico.

1.2.1.13. Formulario de Reportes

Dentro de este formulario se puede visualizar reportes de los horarios
de plan de estudio por ciclo y semestre académico, reporte de horario de
docente en el semestre académico y reporte de horario de salén en el
semestre académico, asi como también se puede exportar dichos reportes.

Reporte de Horario de Plan de Estudio por Ciclo y Semestre

Académico. Para generar un reporte de horario de plan de estudio por ciclo
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y semestre académico se debe realizar la siguiente secuencia de pasos:
(1) Hacer clic en el boton Horario de Plan de Estudio por Ciclo por Semestre
Académico (2) En las listas desplegables seleccionar el plan de estudio, el
ciclo y el semestre académico del cual quiere ver el horario (3) Hacer clic
en el boton Consultar (Si existe un reporte con la informacién establecida
la tabla se llenara con el horario, caso contrario le saldra un mensaje que
no existe un horario), (4) Si quiere exportar el horario debe abrir la lista
delegable Exportar como y seleccionar el tipo de archivo y posteriormente
hacer clic en el boton exportar, (5) Aparecera una ventana donde debemos
establecer el nombre y la ubicacion del archivo y posteriormente hacemos
clic en Guardar, (6) En la parte inferior del formulario aparecera un barra
con el estado y la informacion del proceso de exportacién, (7) Cuando el
proceso finalice aparecera otra ventana preguntandonos si deseamos abrir
el archivo exportado, si la respuesta es afirmativa el archivo se abrird.
Reporte de Horario de Docente en Semestre Académico. Para
generar un reporte de horario de docente en semestre académico se debe
realizar la siguiente secuencia de pasos: (1) Hacer clic en el boton Horario
de Docente por Semestre Académico (2) En las listas desplegables
seleccionar el nombre del docente y el semestre académico del cual quiere
ver el horario (3) Hacer clic en el boton Consultar (Si existe un reporte con
la informacion establecida la tabla se llenara con el horario, caso contrario
le saldra un mensaje que no existe un horario), (4) Si quiere exportar el
horario debe abrir la lista delegable Exportar como y seleccionar el tipo de

archivo y posteriormente hacer clic en el boton exportar, (5) Aparecera una
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ventana donde debemos establecer el nombre y la ubicacion del archivo y
posteriormente hacemos clic en Guardar, (6) En la parte inferior del
formulario aparecera un barra con el estado y la informacién del proceso
de exportacion, (7) Cuando el proceso finalice aparecera otra ventana
preguntandonos si deseamos abrir el archivo exportado, si la respuesta es
afirmativa el archivo se abrird.

Reporte de Horario de Sal6n en Semestre Académico. Para generar
un reporte de horario de salén en semestre académico se debe realizar la
siguiente secuencia de pasos: (1) Hacer clic en el boton Horario de Salén
por Semestre Académico (2) En las listas desplegables seleccionar el
nombre del salén y el semestre académico del cual quiere ver el horario (3)
Hacer clic en el botdon Consultar (Si existe un reporte con la informacion
establecida la tabla se llenara con el horario, caso contrario le saldra un
mensaje que no existe un horario), (4) Si quiere exportar el horario debe
abrir la lista delegable Exportar como y seleccionar el tipo de archivo y
posteriormente hacer clic en el boton exportar, (5) Aparecera una ventana
donde debemos establecer el nombre y la ubicacion del archivo y
posteriormente hacemos clic en Guardar, (6) En la parte inferior del
formulario aparecera un barra con el estado y la informacién del proceso
de exportacion, (7) Cuando el proceso finalice aparecera otra ventana
preguntandonos si deseamos abrir el archivo exportado, si la respuesta es

afirmativa el archivo se abrira.
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1.2.2. Gestion de Horarios

1.2.2.1. Gestion de Horarios Académicos

Al estudiar las causas de las demoras y errores que se generan cuando
se asigna horarios a los docentes en una universidad, trae consigo también
cruces de ambiente, docentes y estudiantes; y un malestar general en los
alumnos y docentes; es una realidad que no es ajena a toda casa de
estudios, especialmente las superiores y que apunta a mejorar su sistema
de trabajo, automatizarlo y modernizarlo para hacer que este trabajo que
en realidad es repetitivo y tiene directrices ya definidas, puede llevarse en
forma mas sencilla y con menores errores, la falta de recursos de las
instituciones hace que muchos de estos lugares no se implementen
debidamente en funciones que son de importancia, como lo es la buena y
oportuna programacion de horarios académicos. Por su parte, los docentes
exigen una designacién de horario de trabajo y lugares en forma mas agil
y rapida para poder programar sus actividades académicas y personales
es por ello que al no contar con un sistema adecuado al docente se le
cambia el horario o el lugar, causando malestar en el mismo ya que debe
reprogramar sus actividades académicas.

1.2.2.2. Proceso para Generar Horarios

Las personas que estan involucrados en la generacion de horarios
requieren conocer la siguiente informacion: revisar cuantos paralelos va a
tener cada materia, los horarios tentativos que los profesores presentan y

la disponibilidad de aulas, por lo que se necesita tener mucho tiempo y estar
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sumamente concentrados para organizar toda la informacién y asi empezar
a crear los horarios.

Para la definicion del niamero de paralelos por materia, se debe
recopilar la informacién del nimero de estudiantes habilitados a tomar una
materia utilizando para esto el record académico de cada estudiante dicha
informacion nos permite conocer el estado de cada una de las materias que
cursé en el anterior semestre como son: aprobado, reprobado y el nimero
de veces que tomo la materia. (Latapi, 2014, p. 235).

Estos estudiantes son: (1) Estudiantes regulares: aprueban todas las
materias del semestre anterior, (2) Estudiantes irregulares: los que toman
materias de mas de un semestre. Para tener los horarios los profesores
deben estar de acuerdo con el horario fijado ya que, si decide cambiarlo,
ocasiona un gran problema debido a que se debe modificar el horario ya
fijado, de tal forma que en esta modificacion no exista un cruce de horarios
con otra materia o con el aula u otro horario que el profesor ya tiene
asignado y asi obtener los horarios definitivos. Para la asignacion y
distribucion de las aulas se emplea un proceso, el cual es complejo y toma
mucho tiempo debido a que, si no existe la disponibilidad de aulas, se debe
buscar que aula esta disponible en el horario que se necesita para utilizarla.

Una vez terminado lo anterior expuesto se realiza el proceso de
creacion de los horarios y la asignacion de estos en las aulas, obteniendo
reportes de horarios por aulas y horarios por semestre (Adame, Tipanluisa

y Montenegro, 2007, p 233).
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1.2.2.3. Sistema de Gestién de Horarios Académicos

Se define Sistema de Gestibn de Horarios Académicos como un
sistema de registro académico apegado a los requerimientos actuales de
la institucién en donde ser& implantado que constituye una herramienta de
trabajo idonea para el departamento de Secretaria Académica, presentado
muchos beneficios como: reduccion en los tiempos de ejecucién de los
procesos, optimizacién de recursos fisicos y humanos, la incorporacion de
procesos automatizados en sustitucion de procesos manuales. La
informacion generada por este sistema sera de gran ayuda a la toma de
decisiones para muchos departamentos de la universidad (Henriquez,
Magafa y Mejia, 2007, p. 89).

Un Sistema de Gestion de Horarios Académicos es un sistema de
automatizacion informético que provee una forma dinamica y agil en la
ejecucion de los procesos que se lleven a cabo para la obtencién de los
horarios académicos, de una manera rapida y efectiva con la mejor opcion
para que el personal docente dicte su catedra, previendo el conocimiento
del personal docente en la catedra que impartira, la cantidad de docentes
y su tiempo disponible, la infraestructura que posee la facultad y el nUmero
de alumnos que tomen la céatedra, para este punto basandose en
estadisticas de afos lectivos anteriores, ya que los horarios de los docentes
deben ser generados antes de las inscripciones del alumnado

(Campoverde, 2015, p. 102).
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1.3. Definicién de Términos Basicos

Analisis. Después de haber recolectado informacion sobre el sistema
actual es tiempo de analizarlo para llegar a algunas conclusiones. Estas
conclusiones serviran como la base del informe. Los recursos de utilidad
en el analisis son el diagrama, diagrama de flujo de sistemas y listas de
verificacion (Rodriguez, 2003, p. 196).

Consultorio. Lugar donde se realizan atenciones a usuarios en temas
especificos, como pueden ser legales, médicos o educativos (Sanchez,
1999, p. 106).

Cliente. Persona a la cual se le brinda un servicio para lo cual se pacta
una forma de retribucion o pago (Becker, 2000, p. 86).

Disefio. Es la actividad de aplicar diferentes técnicas y principios con
el propdsito de definir un sistema con el suficiente detalle para permitir su
construccion fisica, es decir, su implementacion (Lopéz, y otros, 2003, p.
10).

Gestion. Es el conjunto de acciones articuladas entre si, que posibilitan
la consecucién de la intencionalidad de la institucion (Drucker, P. 2003)

Horarios. Es la distribucion temporo-espacial de la jornada de trabajo
a lo largo de un periodo de tiempo; una semana, un dia, etc. Indica las
horas en las que se da la actividad (Cuixart, y otros, 2013, p. 3).

Informéatica. Es la ciencia que estudia el tratamiento formal de la
informacion. Es la sistematizacion del procesamiento de datos,
procesamiento de cambios e innovaciones permanentes (Diccionario de

Computacion e Informatica, 2000. p. 256).
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Procesamiento de Datos. Operaciones realizadas sobre datos para
proporcionar informacion util a los usuarios (Ellis, 2002, p. 75).

Registro. Area de almacenamiento de alta velocidad dentro de la
computadora que almacena temporalmente los datos durante la etapa de
procesamiento (Alvarez, 1997, p. 96).

Sistema. Un sistema es una coleccion de elementos y procedimientos
que interacttan para cumplir una meta (Parker, 2006, p. 14).

Software. Aunque generalmente es sindénimo de programas de
computadora, el termino software también comprende los manuales que
ayudan a la gente a trabajar con los sistemas computacionales (Tinker,
2001, p. 147).

Usuarios. Son las personas que necesitan los resultados que producen
los sistemas de computacion. Entre ellos se incluyen el contador que
necesita un informe sobre los impuestos de un cliente, etc. (Pizano, 2004,

p. 243).
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CAPITULO lI: Planteamiento del Problema

2.1. Descripcion del Problema

Las causas de las demoras y errores que se generan cuando se asigna
horarios a los docentes en una universidad, lo que trae consigo también
cruces de ambiente, docentes y estudiantes; y un malestar general en los
alumnos y docentes; es una realidad que no es ajena toda casa de estudios
Yy que apunta a mejorar su sistema de trabajo, automatizarlo y modernizarlo
para hacer que este trabajo que en realidad es repetitivo y tiene directrices
ya definidas, puede llevarse en forma mas sencilla y con menores errores,
la falta de recursos de las instituciones hace que muchos de estos lugares
no se implementen debidamente en funciones que son de importancia,
como lo es la buena y oportuna programacion de horarios académicos. Por
su parte, los docentes exigen una designacién de horario de trabajo y
lugares en forma més agil y rapida para poder programar sus actividades
académicas y personales es por ello que al no contar con un sistema
adecuado al docente se le cambia el horario o el lugar, causando malestar
en el mismo ya que debe reprogramar sus actividades académicas.

El éxito de tener un horario bien elaborado requiere de un alto grado de
exactitud en la forma de trabajo ya que se deben manejar con mucho
cuidado el tema de horas, aulas, docente, alumnos regulares y capacidad
de ambientes (aforo), para lo cual se debe contar con toda la informacion
necesaria para poder hacer una buena programacion (Cabafas, 2002, p.

102).
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Aunque no faltan los docentes y alumnos que aceptan
incondicionalmente la forma de trabajo actual donde los cambian de horario
sin realizar consultas, por lo general un gran nimero de docentes y
alumnos rechazan este tipo de trabajo y a la vez hacen mas grande el
problema, aunque éste sea solo un tema temporal al inicio del semestre
académico.

Seria excelente que todos los docentes cuenten con su horario de
clases con la debida anticipaciébn para su programacion personal de
actividades, y que éste no se vea modificado por errores en la asignacion
de ambientes; igualmente los estudiantes deben tener un horario que no
sea modificado.

Asimismo, otro problema que se anida al no tener un sistema integral
para formular horarios académicos son los reportes que se deben tener,
como son: horario por cada aula o ambiente, horario de cada docente,
horario de cada nivel de estudios y horario de docentes que prestan
servicios como externos a la Facultad; y todos estos reportes deben
coincidir en su totalidad, de tal forma que no exista datos distintos en un
reporte y otro.

Para ahondar en el fendmeno de gestion académica, es necesario
partir de la conceptualizacion de los términos basicos como son:
sistematizacion y gestion administrativa-académica.

El concepto de sistematizacion es amplio y denota varios procesos,
entre los cuales el tema base es tener un sistema computarizado para el

disefio de horarios académicos que permitan mejorar la eficiencia en el
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trabajo de organizacion inicial del semestre académico y dar un servicio de
calidad tanto a los docentes como a los estudiantes.

La Facultad de Industrias Alimentarias de la ciudad de Iquitos, no esta
lejos de esta realidad es por ello que de todo esto se puede llegar a la
necesidad de implementar un sistema de disefio de horarios para que el
personal a cargo de formular los horarios pueda trabajar en forma mas
eficiente y que los docentes y estudiantes reciban un servicio de calidad.

2.2. Formulacion del Problema

2.2.1. Problema General

¢El disefio e implementacion del Software SIGEHOR influye en la
gestién de horarios en los Administrativos de la Facultad de Industrias
Alimentarias de la UNAP, Iquitos 2019?

2.2.2. Problemas Especificos

¢ Como es la gestion de horarios antes del disefio e implementacion del
Software SIGEHOR en los Administrativos de la Facultad de Industrias
Alimentarias de la UNAP, Iquitos 2019?

¢, Como es la gestidn de horarios después del disefio e implementacion
del Software SIGEHOR en los Administrativos de la Facultad de Industrias
Alimentarias de la UNAP, Iquitos 2019?

¢ Existe diferencia en la gestion de horarios al relacionar los resultados
antes y después del disefio e implementacion del Software SIGEHOR en
los Administrativos de la Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP,

Iquitos 20197
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2.3. Objetivos

2.3.1. Objetivo General

Determinar la influencia del disefio e implementacién del Software
SIGEHOR en la gestion de horarios en los Administrativos de la Facultad
de Industrias Alimentarias de la UNAP, Iquitos 2019.

2.3.2. Objetivos Especificos

Evaluar la gestion de horarios antes del disefio e implementacion del
Software SIGEHOR en los Administrativos de la Facultad de Industrias
Alimentarias de la UNAP, Iquitos 2019.

Evaluar la gestién de horarios después del disefio e implementacion del
Software SIGEHOR en los Administrativos de la Facultad de Industrias
Alimentarias de la UNAP, Iquitos 2019.

Establecer la diferencia en la gestion de horarios al relacionar los
resultados antes y después del disefio e implementacion del Software
SIGEHOR en los Administrativos de la Facultad de Industrias Alimentarias

de la UNAP, Iquitos 2019.

2.4. Justificacidén e Importancia de la Investigacion

El presente proyecto de investigacion se justifica en la medida de que
permitira hacer uso de un sistema informatico para la elaboracion de
horarios académicos en la Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP.
Esta incorporacion de sistemas informaticos es muy importante para toda
institucion que realiza trabajo de elaboracion de horarios donde se maneja

control de aula, docentes y planes de estudio, ya que permite agilizar y
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optimizar los procesos y mejorar en forma general el trabajo que se realiza
en esta unidad académica.

Referente a la relevancia social, se puede decir que una Facultad de
una universidad moderna, no puede estar ajeno a los avances de la ciencia
para mejorar el trabajo, es por ello que el disefio del Sistema SIGEHOR, es
un tema de gran importancia social; ya que involucra a docentes y
estudiantes, de esta manera y con el uso de tecnologias modernas en su
trabajo, mejorara la satisfaccién de los usuarios.

En la practica, la investigacion establecera criterios practicos para el
uso del sistema informatico SIGEHOR, para la persona encargada de
gestionar los horarios académicos y por parte de los usuarios para poder
contar con un trabajo r4pido y de calidad, de esta forma se brinda una
herramienta de uso practica y de facil manejo.

Referente al valor tedrico, se puede decir que los contenidos de
sistemas informéticos en el sector universitario permitiran reforzar sus
actividades y mejorar la organizacién de las clases al iniciar el proceso de
planeacion que realiza la unidad encargada de dicha labor, el mismo que
servira para redefinir su trabajo dentro de los reportes que realizara,
propiciando un trabajo rapido, practico y adecuado, que responda las
expectativas de los docentes y estudiantes. En este sentido, la Facultad de
Industrias Alimentarias de la UNAP también debe actualizarse y hacerse
mas atractiva para los estudiantes, ademas de darles calidad de

ensefanza, también darles calidad de atencion.
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Es importante sefalar que son todavia pocos los estudios que abordan
a profundidad un analisis sobre la elaboracién de horarios académicos, ya
gue muchos lugares contindan realizando el trabajo en forma manual, lo
gue toma mucho tiempo y da origen a muchos errores humanos, de ahi que
la presente investigacién adquiere especial importancia.

Finalmente, a través de este trabajo se veran beneficiados todas las
personas que trabajan en la elaboracién de horarios de la Facultad de
Industrias Alimentarias de la UNAP, asi como los docentes y estudiantes
por contar con una herramienta que les brinde informacion réapida y de

calidad, y cuya trascendencia social es de gran relevancia.

2.5. Hipotesis

2.5.1. Hipotesis General

El disefio e implementacion del Software SIGEHOR influye
significativamente en la gestion de horarios en los Administrativos de la
Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP, Iquitos 2019.

2.5.2. Hipotesis Derivadas

La gestion de horarios es deficiente antes del disefio e implementacion
del Software SIGEHOR en los Administrativos de la Facultad de Industrias
Alimentarias de la UNAP, Iquitos 2019.

La gestidon de horarios es bueno después del disefio e implementacion
del Software SIGEHOR en los Administrativos de la Facultad de Industrias

Alimentarias de la UNAP, Iquitos 2019.
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Existe diferencia en la gestién de horarios al relacionar los resultados
antes y después del disefio e implementacion del Software SIGEHOR en
los Administrativos de la Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP,

Iquitos 2019.

2.6. Variables

2.6.1. Identificacion de las Variables

Variable Independiente (X): Disefio e Implementacion del Software
SIGEHOR

Variable Dependiente (Y): Gestién de horarios

2.6.2. Definicion de las Variables

2.6.2.1. Definicion Conceptual

La Variable Independiente (X): Disefio e Implementacion del
Software SIGEHOR se define conceptualmente como: EIl protocolo y
aplicacion del Sistema Informatico para la elaboracién de horarios
académicos.

La Variable dependiente (Y): Gestion de Horarios se define
conceptualmente como: La labor que permite la obtencion y generacion de
horarios académicos a nivel de docente, aula, nivel de estudios y ciclos
académicos.

2.6.2.2. Definicion Operacional

La Variable Independiente (X): Disefio e Implementacion del
Software SIGEHOR se define operacionalmente como: El Sistema

Informatico que comprende el entorno y operatividad.
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La Variable dependiente (Y): Gestion de horarios se define
operacionalmente como: El trabajo realizado por los usuarios que realizan
la gestion de horarios tiene que ver con la calidad del trabajo y la calidad
de los reportes, y puede ser: Bueno (16 — 20), Regular (11 — 15) y Deficiente

(00 — 10).

2.6.3. Operacionalizacion de las Variables

Variables Dimensién Indicadores indices
Variable
Independiente | 4 Entorno )
(X)
Disefio e
Inégfgwoef?vtvzc;gm 2 Operatividad -
SIGEHOR
¢,Cémo considera Ud. qué es la
1.1. | forma de obtener los horarios
académicos?
¢Como es el tiempo que le toma para
1.2. | el disefio de los  horarios
académicos?
Calidad del ¢,Cémo considera que es el control
1 Trabajo 1.3. | del nivel de errores que comete en el
disefio de horarios académicos?
¢,Cémo considera Ud. la forma de
1.4. | hacer cambios una vez disefiado los
horarios académicos?
¢Como considera Ud. en forma Bueno
1.5. | global el trabajo para el disefio los 16 - 20
horarios académicos? Regular
¢Cémo considera Ud. es que es la 11-15
Variable 2.1. | calidad del reporte de horario por Deficiente
dependiente cada escuela profesional? 00-10
Y) ¢Como considera Ud. es que es la
. 29 calidad del reporte de horario por
Gestion de ™" | cada docente de la Facultad de
horarios Industrias Alimentarias?
¢Como considera Ud. es que es la
23 calidad del reporte de horario por
" | cada docente de las otras
, | Calidad de Paculades?
Reportes ¢Como considera Ud. es que es la
2.4. | calidad del reporte de horario por
cada local?
¢,Cémo considera Ud. es que es la
2.5. | calidad del reporte de horario por
cada aula?
¢Coémo considera Ud. es que es la
2.6. | calidad del reporte de horario por
cada taller?
¢,Cémo considera Ud. es que es la
2.7. | calidad del reporte de horario para
estudiantes?
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CAPITULO lII: Metodologia
3.1. Nivel y Tipo y Disefio de Investigacion

3.1.1. Nivel de Investigacion

La investigacién de acuerdo al nivel de conocimiento pertenecié a una
investigacion correlacional, con dos variables:

Variable Independiente (X): Disefio e Implementacion del Software
SIGEHOR.

Variable Dependiente (Y): Gestidén de horarios

El estudio pertenecié al enfoque cuantitativo de investigacion porque
las preguntas de investigacion versaron sobre cuestiones especificas,
porque se revisO investigaciones anteriores, se sometid a prueba la
hipotesis mediante el empleo de los disefios de investigacion apropiados;
se utilizé la recoleccion de datos para aprobar la hipétesis con base en la
medicién numérica y el andlisis estadistico (Achaerandio, 2000, p. 67).

3.1.2. Tipo de Investigacion

El tipo de la investigacion fue el experimental, de tipo Pre-Experimental.

3.1.3. Disefio de Investigacion

El disefio de la investigacion fue Disefio Pre-Test y post-Test con un

solo grupo, cuyo esquema es:

O X O2

Leyenda:
Oa1: Pre test

X: Aplicacion de Software SIGEHOR
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O2: Post test
3.2. Poblacion y Muestra

3.2.1. Poblacién

La poblacién estuvo delimitada por todo el personal administrativo que
labora en la Facultad de Industrias Alimentarias, cito en Puerto Almendra,
margen derecho del rio nanay, distrito de San Juan, provincia de Maynas,
departamento de Loreto, que en total fueron: 15 personas.

3.2.2. Muestra

La muestra fue de tipo censal y estuvo conformada por el 100% de la
poblacién que en total son: 15 personas.

La seleccion de la muestra fue no aleatoria intencionada.
3.3. Técnica, Instrumentos y Procedimientos de Recoleccidén de Datos

3.3.1. Técnica de Recoleccion de Datos

La técnica que se empled en la recoleccion de datos fue la encuesta
porque permitio aplicar el instrumento a la muestra seleccionada.

3.3.2. Instrumentos de Recoleccidon de Datos

El instrumento utilizado fue el cuestionario, la cual permitié recolectar
la informacién sobre el uso del Software SIGEHOR, el que fue sometido a
prueba de validez y confiabilidad antes de su aplicacion obteniéndose 3.58
de validez, cuya valoracion es “Muy buena” y 0.753 de confiabilidad, que
significa que tiene una “Excelente confiabilidad”.

3.3.3. Procedimientos de Recoleccion de Datos

El procedimiento de recoleccion de datos se realizd de la siguiente

manera.
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v' Elaboracion y aprobacién del proyecto de tesis.

v' Se solicitdé el permiso al Decano de la Facultad de Industrias
Alimentarias, para la realizacién del estudio.

v Elaboracion del instrumento de recoleccién de datos.

v" Prueba de validez y confiabilidad al instrumento de recoleccion de
datos.

v" Aplicar los instrumentos en la institucién con una duraciéon de 4
horas en 6 dias.

v" Procesamiento de la informacién.

v" Organizacion de la informacién en cuadros.

v' Andlisis de la informacién.

v Interpretacion de datos.

v Elaboracion de discusion y presentacion del informe.

v' Sustentacion del informe.

3.4. Procesamiento y Analisis de la Informacion

3.4.1. Procesamiento de la Informacion

El procesamiento de la informacion se realizé mediante el Paquete
Estadistico Computarizado R i386 version 3.6.0 para Windows 7/8/10 sobre
la base de datos en una hoja de calculo para luego ser trabajados en un

software estadistico.
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3.4.2. Andlisis de la Informacion
El analisis de la informacion se realiz6 mediante la estadistica
descriptiva: Frecuencia, promedio y porcentaje y el analisis inferencial t de

Student para la prueba de hipétesis.
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CAPITULO IV: Resultados

4.1. Andlisis Descriptivo

41.1. La Gestion de Horarios en Administrativos,

antes de la

aplicaciéon del Software SIGEHOR en la Facultad de Industrias

Alimentarias de la UNAP de la ciudad de Iquitos, en el afio 2019.

Cuadro N° 01:

Distribucion de la Calidad del Trabajo en la gestion de horarios en

Administrativos, antes de la aplicacion del Software SIGEHOR en la

Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP de la ciudad de

Iquitos, en el ailo 2019

Calidad del Trabajo

Bueno

Regular

Deficiente

Total

N

%

N

%

N

%

%

1. ;,Como considera Ud.
qué es la forma de obtener
los horarios académicos?

0.0%

46.7%

53.3%

15

100%

2. ¢,Como es el tiempo que
le toma para el disefio de
los horarios académicos?

6.7%

53.3%

40.0%

15

100%

3. ¢Cbmo considera que es
el control del nivel de
errores que comete en el
disefio de horarios
académicos?

0.0%

60.0%

40.0%

15

100%

4. ;Como considera Ud. la
forma de hacer cambios
una vez disefiado los
horarios académicos?

6.7%

53.3%

40.0%

15

100%

5. ¢ Como considera Ud. en
forma global el trabajo para
el disefio los horarios
académicos?

0.0%

53.3%

46.7%

15

100%

Promedio (X)

0.4

2.7%

8.0

53.3%

6.6

44.0%

15

100%

Fuente: Recogido por el autor
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Grafico N° 01:

Distribucion de la Calidad del Trabajo en la gestion de horarios en
Administrativos, antes de la aplicacion del Software SIGEHOR en la
Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP de la ciudad de
lquitos, en el afio 2019.

70,0%
60,0%
60,0% 53,3% 53,3% 53,3% 53,3%
50]0% 46,7% 6,7%
0,0% 0,0% 0,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0% 6,7% 6,7%
0,0% 0,0% 0,0%
0.0% L _]
1. ¢Como 2.éCémo es el 3. éCoémo 4. iCémo 5. ¢Cémo
considera Ud. qué tiempo quele  consideraquees consideraUd.la considera Ud. en
es la forma de tomaparael el control del nivel forma de hacer  forma global el
obtener los disefio de los de errores que  cambios unavez  trabajo para el
horarios horarios comete en el disefiado los  disefio los horarios
académicos? académicos?  disefio de horarios horarios académicos?
académicos? académicos?

B Bueno % M Regular% Deficiente %

Fuente: Cuadro N° 01

En el cuadro y grafico N° 01 se observa la distribucion de la Calidad
del Trabajo en la gestion de horarios en administrativos, antes de la
aplicacion del Software SIGEHOR en la Facultad de Industrias Alimentarias
de la UNAP de la ciudad de Iquitos, en el afio 2019 y es lo siguiente:

De 15 (100%) trabajadores, a la pregunta: ¢ Como considera Ud. qué
es la forma de obtener los horarios académicos?, el 53.3% indicé que es
deficiente y el 46.7% indicd que es regular; a la pregunta: ¢Coémo es el
tiempo que le toma para el disefio de los horarios académicos?, el 40.0%
indic6 que es deficiente, el 53.3% indicd que es regular y el 6.7% indicé
gue es bueno; a la pregunta: ¢ Coémo considera que es el control del nivel
de errores que comete en el disefio de horarios académicos?, el 40.0%

indicé que es deficiente y el 60.0% indicé que es regular; a la pregunta:
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¢, Como considera Ud. la forma de hacer cambios una vez disefiado los
horarios académicos?, el 40,0% indico que es deficiente, el 53.3% indico
que es regular y el 6.7% indic6 que es bueno; a la pregunta: ¢Como
considera Ud. en forma global el trabajo para el disefio los horarios
académicos?, el 46.7% indicé que es deficiente y el 53.3% indicé que es

regular.

Cuadro N° 02:
Distribucion de la Calidad de Reportes en la gestion de horarios en
Administrativos, antes de la aplicacion del Software SIGEHOR en la
Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP de la ciudad de

lquitos, en el afio 2019.

Bueno Regular Deficiente Total

Calidad de Reportes
N % N % N % N %

6. ¢Cémo considera Ud. es que
es la calidad del reporte de
horario por cada escuela
profesional?

2 13.3% 8 533% | 5 33.3% | 15 | 100%

7. ¢Cémo considera Ud. es que
es la calidad del reporte de
horario por cada docente de la| 1 6.7% 6 40.0% 8 53.3% | 15 | 100%
Facultad de Industrias
Alimentarias?

8. ¢Como considera Ud. es que
es la calidad del reporte de
horario por cada docente de las
otras Facultades?

1 6.7% 8 53.3% 6 40.0% | 15 | 100%

9. ¢Como considera Ud. es que
es la calidad del reporte de| O 0.0% 7 46.7% 8 53.3% | 15 | 100%
horario por cada local?

10. ¢ Como considera Ud. es que
es la calidad del reporte de| O 0.0% 5 33.3% | 10 | 66.7% | 15 | 100%
horario por cada aula?

11. (,Cbmo considera Ud. es que
es la calidad del reporte de| O 0.0% 6 40.0% 9 60.0% | 15 | 100%
horario por cada taller?

12. ;,Cbémo considera Ud. es que
es la calidad del reporte de| 2 13.3% 10 | 66.7% 3 20.0% | 15 | 100%
horario para estudiantes?

Promedio(?) 0.9 5.7% 7.1 | 47.6% | 7.0 | 46.7% | 15 | 100%

Fuente: Recogido por el autor
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Grafico N° 02:
Distribucion de la Calidad de Reportes en la gestion de horarios en
Administrativos, antes de la aplicacion del Software SIGEHOR en la
Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP de la ciudad de

lquitos, en el afio 2019.
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0,0%
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esqueesla esqueesla esqueesla esqueesla esqueesla esqueesla esqueesla
calidad del calidad del calidad del calidad del calidad del calidad del calidad del
reporte de  reporte de reportede reporte de reportede reportede reporte de
horario por horario por horario por horario por horario por horario por horario para
cada escuela cada docente cada docente cadalocal? cadaaula? cadataller? estudiantes?
profesional? dela de las otras

Facultad de Facultades?
Industrias
Alimentarias?

B Bueno % M Regular% Deficiente %

Fuente: Cuadro N° 02

En el cuadro y grafico N° 02 se observa la distribucién de la Calidad del
Reportes en la gestion de horarios en Administrativos, antes de la
aplicacion del Software SIGEHOR en la Facultad de Industrias Alimentarias
de la UNAP de la ciudad de Iquitos, en el afio 2019 y es lo siguiente:

De 15 (100%) trabajadores, a la pregunta: ¢, Como considera Ud. es que
es la calidad del reporte de horario por cada escuela profesional?, el 33.3%
indicé que es deficiente, el 53.3% indico que es regular y el 13.3% indicé

gue es bueno; a la pregunta: ¢, Cémo considera Ud. es que es la calidad del
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reporte de horario por cada docente de la Facultad de Industrias
Alimentarias?, el 53.3% indico que es deficiente, el 40.0% indic6 que es
regular y el 6.7% indico que es bueno; a la pregunta: ¢, Como considera Ud.
es que es la calidad del reporte de horario por cada docente de las otras
Facultades?, el 40.0% indic6é que es deficiente, el 53.3% indic6 que es
regular y el 6.7% indico que es bueno; a la pregunta: ¢, Cémo considera Ud.
es que es la calidad del reporte de horario por cada local?, el 53.3% indic6
que es deficiente y el 46.7% indicd que es regular; a la pregunta: ¢ Cémo
considera Ud. es que es la calidad del reporte de horario por cada aula?, el
66.7% indicé que es deficiente y el 33.3% indic6 que es regular; a la
pregunta: ¢ Como considera Ud. es que es la calidad del reporte de horario
por cada taller?, el 60.0% indicé que es deficiente y el 40.0% indic6 que es
regular; a la pregunta: ¢ Coémo considera Ud. es que es la calidad del reporte
de horario para estudiantes?, el 20,0% indicé que es deficiente, el 66.7%

indico que es regular y el 13.3% indicé que es bueno.

Cuadro N° 03:
Distribucion de la gestion de horarios en Administrativos, antes de la
aplicacion del Software SIGEHOR en la Facultad de Industrias

Alimentarias de la UNAP de la ciudad de Iquitos, en el afio 2019.

Gestion de Bueno Regular Deficiente Total
horarios N % N % N % N %

Calidad del 04 | 27% | 80 |53.3% | 6.6 | 44.0% | 15 | 100%

Trabajo

Calidad de 0.9 | 57% | 7.1 | 47.6% | 7.0 | 46.7% | 15 | 100%

Reportes

Promedio (X) 06 | 42% | 7.6 | 50.5% | 6.8 | 45.3% | 15 | 100%

Fuente: Cuadros N° 01 y 02
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Grafico N° 03:
Distribucion de la gestién de horarios en Administrativos, antes de la
aplicacion del Software SIGEHOR en la Facultad de Industrias

Alimentarias de la UNAP de la ciudad de Iquitos, en el afio 2019.
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0,0% | -
Bueno Regular Deficiente

M Calidad del Trabajo W Calidad de Reportes

Fuente: Cuadro N° 03

En el cuadro y gréafico N° 03 se observa la distribucién de la gestion
de horarios en administrativos, antes de la aplicacion del Software
SIGEHOR en la Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP de la
ciudad de lquitos, en el aflo 2019 y es lo siguiente:

De 15 (100%) administrativos, sobre el indicador Calidad del Trabajo,
el 44.0% indic6 que es deficiente, el 53.3% indicé que es regular y el 2.7%
indicé que es bueno; sobre el indicador Calidad de Reportes, el 46.7%
indicé que es deficiente, el 47.6% indicé que es regular y el 5.7% indicé que
es bueno.

Del promedio de 15 administrativos (100%) en la gestion de horarios
antes de la aplicacion del Software SIGEHOR, el 45.3% indicé que es
deficiente, el 50.5% indicé que es regular y el 4.2% indico que es bueno;
concluyendo que la Gestion de Horarios en Administrativos antes de la
aplicacion del Software SIGEHOR fue regular (50.5%).

Resultado que permitio el logro del objetivo especifico: Evaluar la
gestion de horarios antes del disefio e implementacion del Software
SIGEHOR en los Administrativos de la Facultad de Industrias Alimentarias
de la UNAP, Iquitos 2019.
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4.1.2. La Gestion de Horarios en Administrativos, después de la
aplicacion del Software SIGEHOR en la Facultad de Industrias
Alimentarias de la UNAP de la ciudad de Iquitos, en el afio
2019.

Cuadro N° 04:
Distribucion de la Calidad del Trabajo en la gestion de horarios en

Administrativos, después de la aplicacion del Software SIGEHOR en

la Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP de la ciudad de

lquitos, en el afio 2019.

Bueno Regular |Deficiente| Total
N % N % N % [N| %

Calidad del Trabajo

1. ¢COomo considera
Ud. qué es la forma de
obtener los horarios
académicos?

2. ¢, Como es el tiempo
que le toma para el
disefio de los horarios
académicos?

3. ¢Como considera
que es el control del
nivel de errores que
comete en el disefio
de horarios
académicos?

4. ;Como considera
Ud. la forma de hacer
cambios una vez| 13 [86.7%| 2 [13.3% | O |0.0% [15|100%
disefiado los horarios
académicos?

5. ¢COmo considera
Ud. en forma global el
trabajo para el disefio| 12 [80.0%| 3 [20.0%| O | 0.0% |15|100%
los horarios
académicos?

Promedio (x) 12.2 |81.3%2.8|18.7% | 0.0 | 0.0% |15 |100%

13 |86.7%| 2 |13.3%| O | 0.0% |15|100%

12 |80.0%| 3 |20.0%| O | 0.0% |15|100%

11 |73.3%| 4 |126.7% | O | 0.0% |15|100%

Fuente: Recogido por el autor
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Grafico N° 04:

Distribucion de la Calidad del Trabajo en la gestion de horarios en
Administrativos, después de la aplicacion del Software SIGEHOR en
la Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP de la ciudad de
lquitos, en el afio 2019.

100,0%
86,7% 86,7%
30,0% 80,0% 80,0%
80,0% 73,3%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
6,7%
30,0% 0,0% 0,0%
20,0% 3,3% 3,3%
10,0% l0,0% I0,0% 0,0% .0,0% I0,0%
0,0%
1. ¢Cémo 2.éComo es el 3.éComo 4. ¢Como 5.éCoémo
considera Ud. qué tiempo quele considera que es considera Ud. la considera Ud. en
es la forma de toma para el el control del forma de hacer  forma global el
obtener los disefio de los nivel de errores cambios una vez trabajo para el
horarios horarios que comete enel  disefiado los disefio los
académicos? académicos? disefio de horarios horarios
horarios académicos? académicos?

académicos?

M Bueno % M Regular% Deficiente %

Fuente: Cuadro N° 04

En el cuadro y grafico N° 04 se observa la distribucion de la Calidad
del Trabajo en la gestion de horarios en administrativos, después de la
aplicacion del Software SIGEHOR en la Facultad de Industrias Alimentarias
de la UNAP de la ciudad de Iquitos, en el afio 2019 y es lo siguiente:

De 15 (100%) administrativos, a la pregunta: ¢Como considera Ud.
qué es la forma de obtener los horarios académicos?, el 86.7% indic6 que
es bueno y el 13.3% indic6 que es regular; a la pregunta: ¢(Cémo es el
tiempo que le toma para el disefio de los horarios académicos?, el 80.0%
indico que es bueno y el 20.0% indico que es regular; a la pregunta: ¢ Como
considera que es el control del nivel de errores que comete en el disefio de
horarios académicos?, el 73.3% indicé que es bueno y el 26.7% indico que

es regular; a la pregunta: ¢ Como considera Ud. la forma de hacer cambios
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una vez disefiado los horarios académicos?, el 86,7% indicé que es bueno

y el 13.3% indicé que es regular; a la pregunta: ¢ Cémo considera Ud. en

forma global el trabajo para el disefio los horarios académicos?, el 80.0%

indicé que es bueno y el 40.0% indic6 que es regular.

Cuadro N° 05:

Distribucion de la Calidad de Reportes en la gestion de horarios en

Administrativos, después de la aplicacion del Software SIGEHOR en

la Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP de la ciudad de

lquitos, en el afio 2019.

Bueno Regular

Deficiente

Total

Calidad de Reportes
N % N %

N

%

%

6. ¢ Como considera Ud. es
que es la calidad del
reporte de horario por cada
escuela profesional?

13 86.7% | 2 | 13.3%

0.0%

15

100%

7. ¢ Como considera Ud. es
que es la calidad del
reporte de horario por cada| 12 80.0% | 3 | 20.0%
docente de la Facultad de
Industrias Alimentarias?

0.0%

15

100%

8. ¢ Cémo considera Ud. es
que es la calidad del
reporte de horario por cada| 14 93.3% | 1 6.7%
docente de las otras
Facultades?

0.0%

15

100%

9. ¢ Cémo considera Ud. es
que es la calidad del
reporte de horario por cada
local?

13 86.7% | 2 | 13.3%

0.0%

15

100%

10. ¢Como considera Ud.
es que es la calidad del
reporte de horario por cada
aula?

13 86.7% | 2 | 13.3%

0.0%

15

100%

11. ;Cbémo considera Ud.
es que es la calidad del
reporte de horario por cada
taller?

13 86.7% | 2 | 13.3%

0.0%

15

100%

12. ¢Como considera Ud.
es que es la calidad del
reporte de horario para
estudiantes?

14 933% | 1 6.7%

0.0%

15

100%

Promedio (X) 13.1 | 87.6% | 1.9 | 12.4%

0.0

0.0%

15

100%

Fuente: Recogido por el autor
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Grafico N° 05:
Distribucion de la Calidad de Reportes en la gestion de horarios en
Administrativos, después de la aplicacion del Software SIGEHOR en
la Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP de la ciudad de

lquitos, en el afio 2019.
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Facultad de Facultades?
Industrias
Alimentarias?

B Bueno % M Regular% Deficiente %

Fuente: Cuadro N° 05

En el cuadro y gréfico N° 05 se observa la distribucion de la Calidad del
Reportes en la gestion de horarios en Administrativos, después de la
aplicacion del Software SIGEHOR en la Facultad de Industrias Alimentarias
de la UNAP de la ciudad de Iquitos, en el afio 2019 y es lo siguiente:

De 15 (100%) Afministrativos, a la pregunta: ¢ Como considera Ud. es
que es la calidad del reporte de horario por cada escuela profesional?, el
86.7% indic6 que es bueno y el 13.3% indico que es regular;

a la pregunta: ¢ Como considera Ud. es que es la calidad del reporte de
horario por cada docente de la Facultad de Industrias Alimentarias?, el
80.0% indic6 que es bueno y el 20.0% indic6 que es regular; a la pregunta:
¢, Como considera Ud. es que es la calidad del reporte de horario por cada
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docente de las otras Facultades?, el 93.3% indicé que es bueno y el 6.7%
indicé que es regular; a la pregunta: ¢ Como considera Ud. es que es la
calidad del reporte de horario por cada local?, el 86.7% indico que es bueno
y el 13.3% indic6é que es regular; a la pregunta: ¢ Cémo considera Ud. es
gue es la calidad del reporte de horario por cada aula?, el 86.7% indicé que
es bueno y el 13.3% indicé que es regular; a la pregunta: ;, Codmo considera
Ud. es que es la calidad del reporte de horario por cada taller?, el 86.7%
indicé que es bueno y el 13.3% indic6 que es regular; a la pregunta: ¢ Como
considera Ud. es que es la calidad del reporte de horario para estudiantes?,

el 93.3% indicé que es bueno y el 6.7% indico que es regular.

Cuadro N° 06:
Distribucion de la gestion de horarios en Administrativos, después
de la aplicacion del Software SIGEHOR en la Facultad de Industrias

Alimentarias de la UNAP de la ciudad de lquitos, en el afio 2019.

Gestion de Bueno Regular Deficiente Total

horarios N % N % N % N %
Calidad del 122 | 81.3% | 2.8 | 18.7% | 0.0 | 0.0% | 15 | 100%
Trabajo
Calidad de 13.1|87.6% | 1.9 | 12.4% | 0.0 | 0.0% | 15 | 100%
Reportes

Promedio (X) 1271 845% | 23 | 155% | 0.0 | 0.0% | 15 | 100%

Fuente: Cuadros N° 04 y 05
Grafico N° 06:
Distribucion de la gestién de horarios en Administrativos, después
de la aplicacién del Software SIGEHOR en la Facultad de Industrias

Alimentarias de la UNAP de la ciudad de Iquitos, en el afio 2019.
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Fuente: Cuadro N° 06
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En el cuadro y gréfico N° 06 se observa la distribucién de la gestiéon
de horarios en Administrativos, después de la aplicacion del Software
SIGEHOR en la Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP de la
ciudad de lquitos, en el aflo 2019 y es lo siguiente:

De 15 (100%) Administrativos, sobre el indicador Calidad del Trabajo,
el 81.3% indicd que es bueno y el 18.7% indico que es regular; sobre el
indicador Calidad de Reportes, el 87.6% indicé que es bueno y el 12.4%
indic6 que es regular.

Del promedio de 15 administrativos (100%) en la gestion de horario
después de la aplicacién del Software SIGEHOR, el 84.5% indic6 que es
bueno y el 15.5% indic6 que es regula; concluyendo que la Gestion de
Horarios en Administrativos después de la aplicacion del Software
SIGEHOR fue Bueno (84.5%).

Resultado que permitid el logro del objetivo especifico: Evaluar la
gestion de horarios después del disefio e implementacién del Software
SIGEHOR en los Administrativos de la Facultad de Industrias Alimentarias
de la UNAP, Iquitos 2019.
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4.2. Analisis Inferencial

4.2.1. Gestién de Horarios en Administrativos, antes y después del
diseiio e implementacion del Software SIGEHOR en los
Administrativos de la Facultad de Industrias Alimentarias de la
UNAP, Iquitos 2019.

Cuadro N° 07:
Distribucion de la gestién de horarios en Administrativos, antes y
después de la aplicacion del Software SIGEHOR en la Facultad de

Industrias Alimentarias de la UNAP de la ciudad de Iquitos, en el afio

2019.

Gestion de Bueno Regular Deficiente Total
Horarios N % N % N % N %
Antes

0.6 | 4.2% | 7.6 |50.5% | 6.8 | 45.3% | 15.0 | 100%

(Pre-test)

DeSp‘t*g;’t)(POSt' 12.7 | 84.5% | 2.3 | 15.5% | 0.0 | 0% | 15.0 | 100%

Fuente: Cuadros N° 03 y 06

Grafico N° 07:

Distribucion de la gestion de horarios en Administrativos, antes y
después de la aplicacion del Software SIGEHOR en la Facultad de
Industrias Alimentarias de la UNAP de la ciudad de Iquitos, en el afio
2019.
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Fuente: Cuadro N° 07
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En el cuadro y gréfico N° 07 se observa la distribucién de la gestiéon
de horarios en Administrativos, antes y después de la aplicacion del
Software SIGEHOR en la Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP
de la ciudad de Iquitos, en el afio 2019 y es lo siguiente:

En el Pre-Test, de 15 (100%) administrativos, el 4.2% de los
administrativos indicaron que es bueno, 50.5% de los administrativos
indicaron que es regular y el 45.3% de los administrativos indicaron que es
deficiente.

En el Post-Test, de 15 (100%) administrativos, el 84.5% de los
administrativos indicaron que es bueno, 15.5% de los administrativos
indicaron que es regular y el 0% de los administrativos indicaron que es
deficiente.

Al establecer la comparacion entre los resultados de la gestion de
horarios se observa que antes de la aplicacién del Software SIGEHOR, los
indicadores de la Gestion de Horarios se encuentran en 50.5%, regular
concluyendo que la gestion de horarios en administrativos fue optima.

Al establecer la comparacion entre los resultados de la gestion de
horarios se observa que después de la aplicacion del Software SIGEHOR,
los indicadores de la gestion de horarios se encuentran en 84.5% bueno,
concluyendo que la gestion de horarios en administrativos después de la
aplicacion del Software SIGEHOR fue 6ptima.

Con estos datos se logré el objetivo especifico: Establecer la
diferencia en la gestién de horarios al relacionar los resultados antes y
después del disefio e implementacion del Software SIGEHOR en los
Administrativos de la Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP,
Iquitos 2019.

También se logré el objetivo general: Determinar la influencia del
disefio e implementacion del Software SIGEHOR en la gestion de horarios
en los Administrativos de la Facultad de Industrias Alimentarias de la
UNAP, Iquitos 20109.

60



Cuadro N° 08:

Resultados de la pre pruebay post prueba en la gestion de horarios
en Administrativos, antes y después de la aplicacion del Software
SIGEHOR en la Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP de la
ciudad de lquitos, en el afio 2019.

Admini . Pre-test Post-Test
ministrativos Yo Yoo Yo Yoo
1 1 1 9 81
2 0 0 11 121
3 1 1 9 81
4 0 0 12 144
5 1 1 7 49
6 0 0 11 121
7 1 1 9 81
8 1 1 8 64
9 0 0 13 169
10 0 0 12 144
11 1 1 13 169
12 0 0 9 81
13 1 1 10 100
14 0 0 11 121
15 1 1 9 81
Total 8 8 153 1607
Promedio 0.53 0.53 10.20 107.13
Sd =5.09, Va=25.03, gl =11, a =0.01%, tc = 19.05 > tt = 2.72
Zona de Aceptacién Zona de Rechazo
(D) Se rechaza Ho y se acepta la

Hipodtesis Alterna con una
confiabilidad de 99%

tt=2,72 te= 19,05

tc>tt: Se demostré la hipotesis principal de investigacion: El disefio e
implementacién del Software SIGEHOR influye significativamente
en la gestion de horarios en los Administrativos de la Facultad de

Industrias Alimentarias de la UNAP, Iquitos 2019.
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En el cuadro N° 8 se observa los resultados de la pre prueba y post
prueba en la gestion de horarios en administrativos, antes y después de la
aplicacion del Software SIGEHOR en la Facultad de Industrias Alimentarias
de la UNAP de la ciudad de Iquitos, en el afio 2019 y es lo siguiente:

Referente al promedio de la gestion de horarios antes de la aplicaciéon
del Software SIGEHOR (pre prueba) se observa que, de 15 administrativos,
solo se obtuvo 8 resultados buenos, concluyendo que la gestion de horarios
fue considerada deficiente, antes de la aplicacion del Software SIGEHOR.
Con estos resultados se demostrd la hipétesis derivada: La gestion de
horarios es deficiente antes del disefio e implementacién del Software
SIGEHOR en los Administrativos de la Facultad de Industrias Alimentarias
de la UNAP, Iquitos 2019.

Referente al promedio de la gestion de horarios después de la
aplicacion del Software SIGEHOR (post prueba) se observa que, de 15
administrativos, se obtuvo 153 resultados buenos, concluyendo que la
gestion de horarios fue considerada buena, después de la aplicacion del
Software SIGEHOR. Con estos resultados se demostré la hipotesis
derivada: La gestion de horarios es bueno después del disefio e
implementacion del Software SIGEHOR en los Administrativos de la
Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP, Iquitos 2019.

Para observar las consecuencias de la aplicacion del Software
SIGEHOR en la gestion de horarios se empled la prueba estadistica
inferencial paramétrica t de student, obteniendo tc = 19.05, tt = 2.72, gl =
11, a=0.01%, es decir tc > tt, resultado que permitié demostrar la hipotesis
principal de investigacion: El disefio e implementacion del Software
SIGEHOR influye significativamente en la gestion de horarios en los
Administrativos de la Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP,
Iquitos 2019.
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CAPITUO V: Discusion. Conclusiones. Recomendaciones
5.1. Discusion

En los resultados del Pre-Test, en base a 15 (100%) administrativos,
solo el 4.2% de los administrativos indicaron que la gestion de horarios es
bueno, y en el Post-Test, luego de la aplicacion del Software SIGEHOR, el
84.5% de los trabajadores indicaron que es bueno, pudiendo notar una
sobresaliente mejora en la gestion de los horarios en la Facultad de
Industrias Alimentarias.

Al realizar el analisis inferencial a través de la aplicacién de la prueba
estadistica inferencial paramétrica t de student con a = 0.01%, gl = 11 entre
los resultados del pre-test y post-test se obtuvo tc = 19.05, tt = 2.72 siendo
tc > tt, demostrando con esto la hipétesis principal de investigacion: El
disefio e implementacion del Software SIGEHOR influye significativamente
en la gestion de horarios en los Administrativos de la Facultad de Industrias
Alimentarias de la UNAP, Iquitos 2019, resultado que consolida el estudio
al coincidir con la investigacion efectuado por LEVANO (2012), cuando en
su investigacion: “Software para la gestion de horarios en Colegios Fe y
Alegria”, afirman que desarrollé una solucién que proporciona flexibilidad
para la configuracion de las horas de dictado utilizadas en la elaboracion
de los horarios, y reportes de gran utilidad para los usuarios finales, es asi
que logro que el proyecto Software para la Gestion de Horarios en Colegios
Fe y Alegria sea evaluada al 100% por la empresa QA y obtuvo como

resultado el 88% de aciertos y 12% observaciones no aplicables.
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5.2. Conclusiones
5.2.1. Conclusiones Especificas

v’ La gestién de horarios en administrativos, antes de la aplicacién del
Software SIGEHOR en la Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP
de la ciudad de Iquitos, fue deficiente en un 45.3%, acompafiado por el
regular con 50,5%.

v’ La gestion de horarios en administrativos, después de la aplicacion
del Software SIGEHOR en la Facultad de Industrias Alimentarias de la
UNAP de la ciudad de Iquitos, fue bueno en un 84.5%, seguido por un
15.5% como regular.

v' La diferencia en la gestion de horarios fue significativa al relacionar
los resultados del pre-test y del post - test.

v Los componentes que determinaron la gestion de horarios fueron:
Calidad del trabajo y Calidad de reportes.

5.2.2. Conclusién General

La aplicacion del Software SIGEHOR fue significativo la gestion de

horarios en administrativos de la Facultad de Industrias Alimentarias de la

UNAP de la ciudad de Iquitos en el afio 2019.
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5.3. Recomendaciones
5.3.1. Recomendaciones Especificas

v A los administrativos que tienen a su cargo la gestién de horarios en
la Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP de la ciudad de Iquitos
en el afio 2019, continuar esforzandose por mejorar la gestion de horarios
aplicando el Software SIGEHOR para el desarrollo de su trabajo.

v A los administrativos que tienen a su cargo la gestién de horarios en
la Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP de la ciudad de Iquitos
en el afo 2019, no dejar utilizar el Software SIGEHOR en el proceso de
matricula para el logro los objetivos institucionales.

v A los estudiantes y docentes de la Facultad de Industrias
Alimentarias de la UNAP de la ciudad de Iquitos, apoyar siempre a los
administrativos que realizan la gestion de horarios para lograr los mejores
resultados en esta labor.

v A los estudiantes del programa de ingenieria de sistemas de
informacion de la Universidad Cientifica del PerG continuar realizando
estudios sobre sistemas de gestion.

v Hacer extensivo a las demas facultades de las universidades de la
localidad, regién y pais los resultados de la investigacion.

5.3.2. Recomendacion General

A las Autoridades de la Universidad Cientifica del Perd promover
eventos sobre divulgacion de software diseflados para mejorar las
gestiones dentro del plano laboral en las universidades de la region lo que

permitira mejorar la calidad del trabajo en las diversas instituciones.
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ANEXO N° 1: Matriz de Consistencia
TITULO: DISENO E IMPLEMENTACION DEL SOFTWARE SIGEHOR EN LA GESTION DE HORARIOS EN ADMINISTRATIVOS DE LA FACULTAD DE INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS DE LA UNAP, IQUITOS 2019

AUTOR (es): Jacques Marcelo RUCOBA VASQUEZ

Problema Objetivo Hipotesis Variable Indicadores Metodologia

Problema General Objetivo General Hipotesis General V.1. (X) Método

SEl disefio e Determinar la El disefio e Software Experimental
implementacién del | influencia del disefio e | implementacion del | SIGEHOR Tipo de Investigacion
Software SIGEHOR | implementacion del | Software SIGEHOR P 9
influye en la gestion de | Software SIGEHOR en | influye significativamente CALIDAD DEL TRABAJO Pre Experimental
horarios en los | la gestién de horarios en | en la gestiéon de horarios ¢Coémo considera Ud. qué es la forma de || pisefio
Administrativos de la | los Administrativos de la | en los Administrativos de obtener los horarios académicos?
Facultad de Industrias | Facultad de Industrias | la Facultad de Industrias ¢£Como es el tiempo que le toma para el
Alimentarias  de la | Alimentarias de la | Alimentarias de la disefio de los horarios académicos? 0, X0,
UNAP, Iquitos 20197 UNAP, Iquitos 2019. UNAP, Iquitos 2019. £C6mo considera que es el control del nivel
Problemas Especificos | Objetivos Especificos Hipoétesis Derivadas de errores que comete en el disefio de

¢Como es la gestion Evaluar la gestion de La gestién de horarios horarios académicos? Significado de simbolos:
de horarios antes del | horarios antes deldisefio | es deficiente antes del :Cémo considera Ud. la forma de hacer Os: Pre test
disefio e implementacién | e implementacién del | disefio e implementacion cambios una vez disefiado los horarios || X: Aplicacion del Software
del Software SIGEHOR | Software SIGEHOR en | del Software SIGEHOR académicos? SIGEHOR
en los Administrativos de | los Administrativos de la | en los Administrativos de ¢Como considera Ud. en forma global el O,: Post test
la Facultad de Industrias | Facultad de Industrias | la Facultad de Industrias trabajo para el disefio los horarios
Alimentarias  de la | Alimentarias  de la | Alimentarias  de la académicos? Poblacién: Adminsitrativos de
UNAP, Iquitos 20197 UNAP, Iquitos 2019. UNAP, Iquitos 2019. CALIDAD DE REPORTES la Facultad de Industrias

(;Cémp es la ggstic’m Ev_aluar la gegtién de La gestion de hqrarios V.D./ Y) 2 Como considera Ud. es que es la calidad Alimentarias - UNAP, en total:
g;ehr%aerlic;? cllespues _d,el h_oral'los _ después gl,el es lguenq después _d’el Gestlo_n de del reporte de horario por cada escuela 15 personas.

plementacion | disefio e implementacion | disefio e implementacion horarios

del Software SIGEHOR
en los Administrativos de
la Facultad de Industrias
Alimentarias de la
UNAP, Iquitos 2019?

¢ Existe diferencia en
la gestién de horarios al
relacionar los resultados
antes y después del
disefio e implementacién
del Software SIGEHOR
en los Administrativos de
la Facultad de Industrias
Alimentarias de la
UNAP, Iquitos 2019?

del Software SIGEHOR
en los Administrativos de
la Facultad de Industrias
Alimentarias de la
UNAP, Iquitos 2019.
Establecer la
diferencia en la gestién
de horarios al relacionar
los resultados antes y
después del disefio e
implementacion del
Software SIGEHOR en
los Administrativos de la
Facultad de Industrias
Alimentarias de la
UNAP, Iquitos 2019.

del Software SIGEHOR
en los Administrativos de
la Facultad de Industrias
Alimentarias de la
UNAP, Iquitos 2019.
Existe diferencia en la
gestion de horarios al
relacionar los resultados
antes y después del
disefio e implementacién
del Software SIGEHOR
en los Administrativos de
la Facultad de Industrias
Alimentarias de la
UNAP, Iquitos 2019.

profesional?

¢Cémo considera Ud. es que es la calidad
del reporte de horario por cada docente de
la Facultad de Industrias Alimentarias?

¢Como considera Ud. es que es la calidad
del reporte de horario por cada docente de
las otras Facultades?

¢Coémo considera Ud. es que es la calidad
del reporte de horario por cada local?

¢ Como considera Ud. es que es la calidad
del reporte de horario por cada aula?

¢Cémo considera Ud. es que es la calidad
del reporte de horario por cada taller?

¢Cémo considera Ud. es que es la calidad
del reporte de horario para estudiantes?

Muestra:
100% de la poblacién, es decir:
15 personas
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ANEXO 02
DISENO E IMPLEMENTACION DEL SOFTWARE SIGEHOR EN LA
GESTION DE HORARIOS EN ADMINISTRATIVOS DE LA FACULTAD
DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS DE LA UNAP, IQUITOS 2019

CUESTIONARIO (Pre y Post Test)

(Dirigido a Trabajadores de la Facultad de Industrias Alimentarias)

|. PRESENTACION
El presente cuestionario tiene como finalidad recolectar informacion
sobre la gestion de horarios en la Facultad de Industrias Alimentarias
de la UNAP. Este instrumento es uno de los elementos de la tesis para

el titulo profesional de Ingeniero de Informética y Sistemas.

[I. INSTRUCCIONES
Para llenar el cuestionario, lee las instrucciones:
- Lee las preguntas y responde lo que considere pertinente.
- Responde todas las preguntas del cuestionario.
- De ser necesario solicita aclaracion al encontrar dificultad en las
preguntas.
- La duracion aproximada para el llenado del cuestionario sera de 15

min.

[ll. OPINION SOBRE LA GESTION DE HORARIOS

IV. CONTENIDO: INSTRUCCIONES
e Lee detenidamente las cuestiones y respondalas
e La informacién que nos proporciona sera confidencial.

¢ No deje preguntas sin responder.
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GESTION DE HORARIOS

BUENO
16 - 20

REGULAR
11-15

DEFICIENTE
00-10

CALI

DAD DEL TRABAJO

1.1.

¢,Como considera Ud. qué
es la forma de obtener los
horarios académicos?

1.2.

¢,Cémo es el tiempo que le
toma para el disefio de los
horarios académicos?

1.3.

¢, Cémo considera que es el
nivel de errores que comete
en el disefio de horarios
académicos?

1.4.

;,Como considera Ud. la
forma de hacer cambios una
vez disefiado los horarios
académicos?

1.5.

¢,Como considera Ud. en
forma global el trabajo para
el disefio los horarios
académicos?

(X)

CALI

DAD DE REPORTES

2.1.

., Como considera Ud. es
gue es la calidad del reporte
de horario por cada escuela
profesional?

2.2.

,Como considera Ud. es
gue es la calidad del reporte
de horario por cada docente
de la Facultad de Industrias
Alimentarias?

2.3.

,Como considera Ud. es
gue es la calidad del reporte
de horario por cada docente
de las otras Facultades?

2.4.

¢, Como considera Ud. es
gue es la calidad del reporte
de horario por cada local?

2.5.

¢Como considera Ud. es
gue es la calidad del reporte
de horario por cada aula?

2.6.

,Como considera Ud. es
que es la calidad del reporte
de horario por cada taller?

2.7.

,Como considera Ud. es
que es la calidad del reporte
de horario para estudiantes?

(x)
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1.6.

Anexo 03: Instrumento de Validez y Confiabilidad

TOS GENERALES
Apellidos y nombres del experto :
Titulo Profesional . Licenciado/a( ) Ingeniero/a ( ) Otro ( )
Grado académico : Bachiller ( ) Maestro ( ) Doctor (
Titulo de la Investigacion : DISENO E IMPLEMENTACION DEL SOFTWARE SIGEHOR EN LA GESTION
DE HORARIOS EN ADMINISTRATIVOS DE LA FACULTAD DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS DE LA UNAP,
IQUITOS 2019
Nombre del instrumento : Validador de Variable Independiente (X): Disefio e Implementacion

del Software SIGEHOR

Validador de Variable Dependiente (Y): Gestién de horarios
Criterios de Aplicabilidad :
De 01 a 09: (No véalido, reformular) DEFICIENTE

a.
b. De 10 a 12: (No Valido, modificar) REGULAR

c. De 13 a 15: (Valido, mejorar) BUENO

d. De 16 a 18: (Valido, precisar) MUY BUENO
e. De 19 a 20: (valido, aplicar) EXCELENTE

ASPECTOS A EVALUAR

INDICADORES DE CRITERIOS CUALITATIVOS Deficiente Regular Bueno Muy Excelente
EVALUACION DEL CUANTITATIVO (01 -09) (10-12) 13- Bueno (19 - 20)
INSTRUMENTO 15) (16— 18)
0 1 2 3 4

Es formulado con lenguaje

1 CLARIDAD apropiado

Estd expresado con conductas

2 OBJETIVIDAD
observables

Adecuado al avance de la ciencia y
3 ACTUALIDAD la tecnologia

4 ORGANIZACION Existe una organizacién légica

5 | SUFICIENCIA Comprende los  aspectos en
cantidad y calidad

Adecuado para valorar los aspectos

6 INTENCIONALIDAD de estudio (VI y VD)

Basado en el aspecto tedricos

7 CONSISTENCIA cientifico y del tema de estudio

Entre Titulo: (Problema. Objetivos e
8 COHERENCIA Hipdtesis) (Marco Tedrico.
Operacionalizacién e Indicadores)

9 METODOLOGIA La estrategia responde al propdsito

del estudio
Genera nuevas pautas para la
10 CONVENIENCIA investigaciéon y construccion de
teorias
Sub Total
Total
VALORACION CUANTITATIVA (Total X 0.4):
. Muy
Deficiente Regular Bueno Bueno Excelente
VALORACION CUALITATIVA:
( ) ( ) ) ) ( )
OPINION DE APLICABILIDAD: ACEPTADO ( ) RECHAZADO ( )
OBSERVACIONES
Lugar y Fecha:
Firma del experto informante
D.N.I. N° Teléf. N® - e
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DATOS GENERALES

1.1 Apeliidos y nombres del exporto ‘:Mad.&ﬂ' Tm \fé’(;

1.2 Titulo Profesional
1.3 Grado académico
1.4 Titulo de Ia Investigacién

1.5 Nombre del instrumento

ZzD

FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTC

: Licengiadola ( ) Ingemiervia ( ) Otro ()

: Bachiler () Maeslo {Xx) Docor{ )

: Disefio e implementacidn del Software SIGEHOR para la gestion de
horarios en la Facultad de industrias Alimentarias de la UNAP de |a ciudad
de iquitos, en el afio 2019

: Validador de cuestionarios sobre el uso det Softwara SIGEHOR

! | PUNTAJE
! . CRITERIOS
" RENCADCAES CUALITATIVOSICUANTITATIVOS | pon o T T e | My o
cary Bueno |
i 0 1 [ 2 3 1 4
{ "TEsta esoito con un lenguaje ]
| 1. CLARIDAD apropiado pars el grupo donde sze ! )L
B aplica,
i Esld  cxpresado  en  condudias i = By
| 2 OBIEMVIDAD obeervables. ! x |
Adecuado &l nivel de la cencia y , \
3. ACTUALIDAD tecnclogia.
i S S O B
Fxste una organizaclon ibgica entre |
4. ORGANIZACION todas las partes. NA R
Comprenda los aspactos de cantidad |
5. SUFICIENCIA y calidad. X
Adecuado para valorar aspectos del !
6. INTENCIONALIDAD estudio. i N
R Basados en aspacios Teorcos- i
7. CONSISTENCIA Cientificos y def tama de estudio. %
Enire fos indices. mdicadores, |
8. COHERENCIA dimensiones y variables. X
kR L2 osbalogia es adecuada o t T
8. METODOLOGIA propésito del estudio. )(
Genara  nuevas pautas em & | psics £
10. CONVENIENCIA invesligacion y  construceion  de :
; teonizs. P X
VALORACION CUANTITATIVA: 3 f
P e Deficente | Regular | Bueno Wy Excelents
VALORACION CUALITATIVA: Bueno
IR NN Vi R 7 i GO L e ™ 0 o . A |
OPINION DE APLICABILIDAD: ACEPTADO( .x 3 RECHAZADO( ]

Lugar y facha: iquites, 17 de diciembre de 2019

Pk Joguet

yma del experto

on: OS2Y 1161
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FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

DATOS GENERALES
1 . ¢
14 Apellidos y nombres del experto =4} jd2m gsus m
1.2 Tiulo Profesional : Licenciadofa () Ingeniercfa ([ ) Otro ( )
1.3 Grado académico : Bachiler { ) Maestro {y) Doctor( )
1.4 Titulo de lz Investigacion : Disefie e implementacion def Software SIGEHOR para Iz gesbon de
horarios en la Facultad de Industrias Alimentasias de la UNAP de la cudad
de guitos, en el ano 2019
1.5 Nombre del instrumento : Vaudador de cuestdnarios sobre ef uso del Seftware SIGEHOR
7 = PUNTAJE j
CRITERIOS i
WDICADORES ! CUALITATIVOS/CUANTITATIVOS | poriiere | Roguler | Bueno e
t Bueno
0 1 2 M 4
B .  Esti escilo con un lenguaje Sk S
1. CLARIDAD | apropiado para ¢l grupo donde se ><
- | aplica.
| ———
i Estd expresade en  conductas
2. OBJETIVIDAD i observables. P
Adecuado al nivel de &3 ciencia y | i !
| 3. ACTUALIDAD tecnologia. > :
Exaste una organizacion iégica entre r |
| 4 ORGANIZACION ledas las parles. N
Comprende ios aspecios de canfidad | l
5. SUFICIENCIA y caldad, l | ><
; B Adecuado para valorar aspectos del a7 R =
6. INTENCIONALIDAD estudio. ! X
, PO SN |
g Basados en  aspeclos  Tednicos- {
7. CONSISTENCIA Cientificos y del tema de estudio, ><
R s e i Entre los indices. indicadores, SRR PR
8. COHERENCIA dimensicnes y variables. >< ‘
. L
L3 estrategia cs adecuada al i
3. METODOLOGIA propésito del estudio. > g
Ceneca nuevas pautas en fa ! . i
10. CONVERIENCIA invesligacidn y construccidn  de | >< 2
leorias. i
i
; 2
VALORACION CUANTITATIVA: 3 \
E B o Deficients | Regular | Bueno - Muy Excelente
| VALORACION CUALITATIVA: | Buemo
i
: & yiE w6 alise i
"OPINION DE APLICABILIDAD: ACEPTADO {4 ) B REC,,,DO’O{ )

Lugar y fecha: Iquitos, 17 de diciembre de 2019

/
/

v

Farna del experlo

on: HO ZlSZ'qg
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FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

DATOS GENERALES

1.1 Apellidos y nombres del experto :
1.2 Titulo Profesional : Licehciado/a {
1.3 Grado académico : Bachilier

Linde Prselle
Ingenierala { )} Ot ( )
Maestro (X) Doctor { )

)

1.4 Titulo de la Investigacién : Disefio e implementacion del Software SIGEHOR para la gestién de
horarios en la Facultad de industrias Alimentarias de la UNAP de la cudad
de |quitos, en ef afio 2019

15 Nombre del instrumento : Validador de cuestionanos sobre el uso del Software SIGEHOR
PUNTAJE
CRITERIOS
INDICADORES — T
CUALITATIVOSICUANTITATIVOS | e oo Regular | Buenc BMuy Exselarte
0 1 2 u:no 4

Estd escrfo con un  lenguaje

1. CLARIDAD apropiado para el grupo donds se
! aplica,

Estd oxpresado en  conductas
2. OBJETIVIDAD observables.

Adecuade al nvel de la ciencia y
3. ACTUALIDAD tacnologia.

Existe una organizacién logica entre
4. ORGANIZACION todas las partes.

Comprende ks aspacios de cantidad
5. SUFICIENCIA ¥ calidad

Adecuado para valorar aspectos del
6. INTENCIONALIDAD | estudio.

Basados en aspecios Tebricos- |

7. CONSISTENCIA Cientificos y del tema de esludio.
RN Enire los Ingices, indicadores,
8. COHERENCIA dimensiones v varizbles,
La estraiegia es  adecuada  at
9. METODOLOGIA propbsito del estudio.
Genera nuevas pauks en f
10. CONVENIENCIA Inve_engaddn ¥ conatruccion  de
teorias.
VALORACION CUANTITATIVA:

VALORACION CUALITATIVA:

(NN - 8

Detiere | Regier | uero | o7 | Excolome.

S I L )j_(_)[()ﬁ_lg_)

OPINION DE APLICASILIDAD:

ACEPTADO(X ) | RECHAZADO( )
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Firma ded experto
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FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTQ

DATOS GENERALES
1.1 Apeliidos y nombres del expero : J20 &1‘ Jo Qw.(_ C;i“’h"(d
1.2 Titulo Profesional Lmnccadola( ) lngennemla () Ore ( )
1.3 Grado académico : Bachiller { ¢) Maestro { ) Doclor{ }
1.4 Titulo de la Investigacion : Diseio e implementacion del Software SIGEHOR para ia gestion de
horarics en la Facultad de industrias Alimentarias de la UNAP de la ciudad
de Iquitos, en € anc 2018
1.6 Nombre del instrumento : Validador de cuestionarios sobre el uso del Software SIGEHOR
: J PUNTAJE
i CRITERIOS !
NDICADORES | CUALITATIVOSICUANTITATIVOS | e T T veno | M9 | Excoterte
i i Bueno
, TR 1 2 3 4
Esld escrdo con  un  lenguage | {
1. CLARIDAD apropiado para el grupe donde se | i -
aplica. |
Estd expressdo en conductas | = (Ip= |
2. OBJETIVIDAD obearvables. | l b
) ! PG
Adecuado al nivel de la ciencia y | ! 1
3. ACTUALIDAD lecnologia, i
| %
Examsle una organizacon logica entre ; i
4. ORGANIZACION todas las partes. | w !
Comprends los aspectos de cantdad | | !
5. SUFICIENCIA y cakidad. > {
Adecusdo para valorar aspectos Gel o Lot
6. INTENCIONALIDAD | estudio. St
Basados en aspecles Tedricos-
7. CONSISTENCIA Cientificos y del fema de estudio. ' £
- Entte los  indices, indicadores, ; 1
8. COHERENCIA dimensiones y variables. x
la eeategia es adecuada &l ‘ i
9. METODOLOGIA propdsito del estudio. ‘ »
Genera nuevas paulas en i .
investigacidn  y  consbruccidn  de
10. CONVENIENCIA iy ’ e
VALORACION CUANTITATIVA: g é
| f Moy =
VA CION CUALITATIVA: Deficiente | Regular l Bueno Bueno Excelente
¢ Hagile ) k| G ()
OPINION DE APLICABILIDAD: ACEPTADO { ) RECHAZADO ( )

Lugar y fecha: lquilos, 17 de diciembre de 2019

g
Firia del experto

on:_(S26¥ 2D
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FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTO
DATOS GENERALES

P -~
L Dheols Fon
1.1 Apellidos y nombres del experto : Visgece 'l“‘”" ost
1.2 Titulo Profesional : Licenciadoia ( X)) Ingenierola { ) Ot { )
1.3 Grado académico : Bachiier ( X) Maesto ( ) Docler( )
1.4 Titlo de la Investigacién : Disefio e implementacion del Software SIGEHOR para la gesfidn de
herarios en la Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP de i ciudad
de lquites. en el ane 2019
4.6 Nombre del instrumento : Validador de cuestionaries sotre el uso de: Software SIGEHOR
X — "PUNTAJE
DOF CRITERIOS | e e R e e
. o CUAUTATIVOSICUANTITATIVOS | popeinnte | Regular | Bueno My Excelents
Py | 1 2 Bueno a
H 3 %
Esié esorito con un  lenguaje
1. CLARIDAD apropiado para el grupo donde se *
aplica. |
F8i6  expresado  en  conducias o
2. OBJETIVIDAD observables. A
Adecuado al nivel de la cienca y ;
3. ACTUALIDAD tecnologia. x
- Fxiste una organizacion 10gics enfre -
4. ORGANIZACION todas las partes X
Comprende los aspeclos de canlidad 7
5. SUFICIENCIA y catidad. ¥
Adecuado para valorar aspectos del
6. INTENCIONALIDAD | estudio, b
Basados en aspectos Tedricos- X .
7. CONSISTENCIA Cientificos y dol tema de estudio.
Enlre  los  indices, indicadores,
8. COHERENCIA dimensiones y variables. P
La estrategia es adecssda al
9. METODOLOGIA proposito del estudio. b
Genera  nuevas  paulas en la ; —{
10. CONVENIENCIA ivestgackin y construccién  de %
teorias.
VALORACION CUANTITATIVA:
238
i e e MU s T X ~ BEA ¥ .MU;..
VALORACION CUALITATIVA: il ool il 2 Fom
( ] | ( 1 281 HELY ) (%) { )
OPINION DE APLICABILIDAD: T acermano( ) | mechazapo( 3|

Lugar y fecha: kuilos, 17 de dicdembre de 2019

i

Firma del experlo

onE: (393554
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RESULTADO DE LA PRUEBA DE VALIDEZ

TITULO: “DI$ENO E IMPLEMENTACION DEL SOFTWARE SIGEHOR EN
LA GESTION DE HORARIOS EN ADMINISTRATIVOS DE LA
FACULTAD DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS DE LA UNAP, IQUITOS
2019”

Autor (es) del Instrumento: Jacques Marcelo RUCOBA VASQUEZ

Nombre del instrumento motivo de evaluacion: GESTION DE
HORARIOS

Se realizé la prueba de validez del instrumento de recoleccién de datos, a
través del Juicio de Expertos, donde colaboraron los siguientes
profesionales:

Lic. Lita Macedo Torres, Mgr. Docente asociada de la Facultad de
Ciencias de la Educacion y Humanidades de la Universidad Nacional de la
Amazonia Peruana. Magister en Docencia e Investigacion Universitaria.

Lic. Norma Jesus Garcia Romero, Mgr. Docente contratada de la
Facultad de Educacion y Humanidades de la Universidad Cientifica del
Peru. Magister en educacion, especialidad: mencidén en docencia y gestion
educativa.

Lic. Linda Priscilla Lopez Alvarado, Mgr. Docente contratada de la
Facultad de Ciencias de la Educacién y Humanidades de la Universidad
Nacional de la Amazonia Peruana. Magister en Docencia Universitaria y
Gestion Educativa.

Lic. Rodolfo Gaslac Galoc, Docente asociado de la Facultad de Ciencias
de la Educacion y Humanidades de la Universidad Nacional de la Amazonia
Peruana. Licenciado en Educacion, especialidad: Mateméatica-Fisica.

Lic. Rafael Vasquez Alegria, Docente contratado de la Facultad de
Ciencias de la Educacion y Humanidades de la Universidad Nacional de la
Amazonia Peruana. Licenciado en Educacion, especialidad: Biologia-
Quimica.
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Profesionales

Indicadores

51| 6

Ui

c. Lita Macedo Torres, Mgr.

Li

c. Norma Jesus Garcia Romero, Mgr.

L

c. Linda Priscilla Lopez Alvarado, Mgr.

Ui

c. Rodolfo Gaslac Galoc

Li

o

. Rafael Vasquez Alegria
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AlRhWINWl W

WA W| D

WIW|hwlhs~

AWM

MM lW|h~|00

WW|h|hjw|©O©

AW |W

Promedio General

HAENEN IR EN FN

Teniendo en cuenta la tabla de valoracion:

VALORACION
CUANTITATIVA | CUALITATIVA
Deficiente 0-0.9
Regular 1-1.9
Buena 2-2.9
Muy Buena 3-3.9
Excelente 4

Como resultado general de la prueba de validez realizado a través del
Juicio de Expertos, se obtuvo: 3.58 puntos, lo que significa que esta en el
rango de “Muy Buena”, quedando demostrado que el instrumento de esta
investigacion, cuenta con una solida evaluacion realizado por profesionales
conocedores de instrumentos de recoleccion de datos.

80




UNIVERSIDAD
CIENTIFICA FACULTAD DE CIENCIAS E

DEL PERU INGENIER{A

RESULTADO DE LA PRUEBA DE CONFIABILIDAD

TITULO: “DISENO E IMPLEMENTACION DEL SOFTWARE SIGEHOR EN LA
GESTION DE HORARIOS EN ADMINISTRATIVOS DE LA FACULTAD DE
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS DE LA UNAP, IQUITOS 2019”

Autor (es) del Instrumento: Jacques Marcelo RUCOBA VASQUEZ

Nombre del instrumento motivo de evaluacién: GESTION DE HORARIOS

a.

C.

La confiabilidad para “DISENO E IMPLEMENTACION DEL SOFTWARE SIGEHOR
EN LA GESTION DE HORARIOS EN ADMINISTRATIVOS DE LA FACULTAD DE
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS DE LA UNAP, IQUITOS 2019” se llevd a cabo
mediante el método de intercorrelacion de items cuyo coeficiente es el ALFA DE
CRONBACH a través de una muestra piloto, los resultados obtenidos se muestran a
continuacion

Estadisticos de confiabilidad para “DISENO E IMPLEMENTACION DEL SOFTWARE
SIGEHOR EN LA GESTION DE HORARIOS EN ADMINISTRATIVOS DE LA
FACULTAD DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS DE LA UNAP, IQUITOS 2019~

ALFA DE CRONBACH
ALFA DE CRONBACH para basado en los N° de items
elementos tipificados

(“Disefio e implementacion del
software SIGEHOR en la gestion
de horarios en administrativos de
la Facultad de Industrias
Alimentarias de la UNAP, lquitos
2019”)

0.753 10

Criterio de confiabilidad valores
Segun Herrera (1998):

VALORACION
CUANTITATIVA CUALITATIVA

0,53 a menos Confiabilidad nula
0,54 a 0,59 Confiabilidad baja
0,60 a 0,65 Confiable
0,66a0,71 Muy Confiable
0,72 a 0,99 Excelente confiabilidad
1.0 Confiabilidad perfecta

Para la validacion del cuestionario sobre la GESTION DE HORARIOS, se utiliz6 el
Alfa de CronBach el cual arrojo el siguiente resultado:

La confiabilidad de 10 items que evallan el instrumento sobre DISENO E
IMPLEMENTACION DEL SOFTWARE SIGEHOR EN LA GESTION DE HORARIOS
EN ADMINISTRATIVOS DE LA FACULTAD DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS DE
LA UNAP, IQUITOS 2019. Segun Herrera (1998) donde el valor va de 0,53 a 1. Nos
da como resultado de un ALFA DE CRONBACH y validado la variable sus
dimensiones e indicadores arroj6 0.753 ubicdndose en el rango cuantitativo 0,72 a
0,99y cualitativo de “Excelente Confiabilidad” lo que permite aplicar el instrumento en
la muestra del presente estudio.
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UNIVERSIDAD
CIENTIFICA FACULTAD DE CIENCIAS E

DEL PERU INGENIER{A

SOLICITUD DE INSCRIPCION Y APROBACION DE
ANTEPROYECTO DE TESIS PARA OPTAR EL

TITULO PROFESIONAL DE: INGENIERO DE SISTEMAS DE
INFORMACION

SENOR (a) DECANO (a) DE LA FACULTAD DE, CIENCIAS E
INGENIERIA

Dra. PATRICIA CERDENA DEL AGUILA.

Jacques Marcelo RUCOBA VASQUEZ, DNI N° 70061810

Me dirijo a usted para solicitarle la inscripcion y aprobacién de mi
anteproyecto de tesis titulado: DISENO E IMPLEMENTACION DEL
SOFTWARE SIGEHOR EN LA GESTION DE HORARIOS EN
ADMINISTRATIVOS DE LA FACULTAD DE |INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS DE LA UNAP, IQUITOS 20109.

Para lo cual adjunto a la presente:

v Boleta de pago

v Tres (5) envios digitalizados de anteproyecto de tesis:

v Tres (5) envios digitalizados de informe de tesis:

Por tanto, pido a Ud. Acceder a mi solicitud por ser de justicia.

San Juan Bautista, 15 de junio de 2020

Firmado Digitalmente por (JMRV)

Firma del Interesado
DNI N° 70061810
Cdédigo: 3151900219
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CARTA DE ACEPTACION DE
ASESORAMIENTO DE ANTEPROYECTO DE
TESIS

PARA OPTAR EL TITULO PROFESIONAL DE: INGENIERO
DE SISTEMAS DE INFORMACION

Dra. DELIA PEREA TORRES Docente Principal de la Facultad de
EDUCACION Y HUMANIDADES de la UNIVERSIDAD CIENTIFICA DEL
PERU, identificado con D.N.I. N° 05265402, me comprometo a asesorar el

Anteproyecto de Tesis de:

Jacques Marcelo RUCOBA VASQUEZ, DNI N° 70061810

cuyo titulo es: DISENO E IMPLEMENTACION DEL SOFTWARE
SIGEHOR EN LA GESTION DE HORARIOS EN ADMINISTRATIVOS DE
LA FACULTAD DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS DE LA UNAP,
IQUITOS 2019.

San Juan Bautista, 15 de junio de 2020

Firmado Digitalmente por (DPT)

DELIA PEREA TORRES
D.N.I. N° 05265402
DOCENTE PRINCIPAL UCP - FEH
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“Afio de la Universalizacion de la Salud”
Iquitos, 22 de JULIO de 2020

Seiior (a) " .
Ing. CARMEN PATRICIA CERDENA DEL AGUILA, Dra.
Decana de la Facultad de Ciencias e Ingenieria

Presente:
De nuestra mayor consideracion

Tenemos a bien dirigirnos a usted para manifestarle sobre la REVISION, EVALUACION y DICTAMEN del
INFORME FINAL DE TESIS, titulado DISENO E IMPLEMENTACION DEL SOFTWARE SIGEHOR EN
LA GESTION DE HORARIOS EN ADMINISTRATIVOS DE LA FACULTAD DE INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS DE LA UNAP, IQUITOS 2019, presentado por: Jacques Marcelo RUCOBA VASQUEZ del
Programa Académico de Ingenieria de Sistemas de Informacidn y asesorado por la Dra. DELIA PEREA TORRES,
Asesor (a) Temdtico al aspirante al TITULO PROFESIONAL DE INGENIERO DE SISTEMAS DE
INFORMACION, y al amparo de la Resolucion N° 092 - 2020 - UCP- FCEI del 11 de febrero del 2020 que en su
acto resolutivo AUTORIZA 1a ejecucion y Desarrollo del proyecto de tesis.

El Jurado, con la debida revision por separado y reunido de modo virtual el dia DOMINGO 19 de julio de 2020,
Hora 10:00 donde se consolidé la FICHA DE EVALUACION DEL INFORME FINAL DE LA TESIS, Resultado de
Antiplagio (1% de similitud que es parte integrante del informe final de tesis); obteniendo el puntaje de calificacién
de (87 puntos = Aprobado BUENO) y visto que el mencionado INFORME FINAL DE TESIS se ajusta a las
exigencias Legales, Técnicas y Administrativas del MARCO PROCEDIMENTAL PARA LA ELABORACION,
PRESENTACION, SUSTENTACION Y PUBLICACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION Y/O
TRABAJOS DE SUFICIENCIA PROFESIONAL A NIVEL DE PREGRADO Y POSGRADO.

De la minuciosa revision efectuada en la Forma y el Fondo del Informe Final se desprende que redine los
requisitos exigidos por lo que cumplimos con dar nuestra opinion favorable ACEPTADA y sea SUSTENTADA EN
ACTO PUBLICO dichos resultados de Investigacion plasmadas en el Informe de Investigacion, el mismo que se
llevaria a cabo el dfa LUNES 27 DE JULIO de 2020, a horas 11:00 en los ambientes de la UNIVERSIDAD
CIENTPIFICA DEL PERU, con la debida anticipacion logistica propia de una sustentacion de tesis.

Es todo cuanto tenemos que informar a Ud.

Atentamente

Ing. PAUL T. GATICA, Mgr.
D 10298749
Pr nte

Ing. ANGELMARTHANS RUIZ, Mgr.
DNIN° 40813771
Miembro de Jurado g Miembrq de Jurado

ADJUNTAMOS: FICHA DE EVALUACION DEL INFORME FINAL DE TESIS
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UNIVER;IDAD
CIENTIFICA FACULTAD DE CIENCIAS E
e ' DEL PERU INGENIERIA

FICHA DE EVALUACION DEL INFORME FINAL DE TESIS
FACULTAD DE CIENCIAS E INGENIERIA
PROGRAMA ACADEMICO DE INGENIERIA DE SISTEMAS DE INFORMACION

TITULO:  DISENO E IMPLEMENTACION DEL SOFTWARE SIGEHOR EN LA GESTION DE HORARIOS EN
ADMINISTRATIVOS DE LA FACULTAD DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS DE LA UNAP, IQUITOS 2019

AUTOR (es): Jacques Marcelo RUCOBA VASQUEZ

Ne | Items Valor Puntos
DATOS GENERALES

El Informe Final de Tesis presenta coherentemente:

v Portada o Cardtula. De acuerdo a la Estructura de la Facultad.
v Dedicatoria. De acuerdo a la Estructura de la Facultad.

v Agradecimiento. De acuerdo a la Estructura de la Faculiad.

v Hoja de aprobacion. De acuerdo a la Estructura de la Facultad.
v Acta del Trabajo de Investigacion

v Constancia de Originalidad del Trabajo de Investigacion

v Indice de contenido. Es coherente con los contenidos de la tesis y de acuerdo a la Estructura de la Facultad. : 2
v Indice de cuadros o tablas, Refleja lo que existe en la Tesis.
¥ Indice de grificos o figuras. Refleja o que existe en la Tesis.
¥ Resumen y palabras clave. Estd redactado en pasado, incluye problemas, objetivos, tipo y disefio de investigacion,
poblacién, tamafo de muestra, técnicas de andlisis de resultados, destaca los resultados principales, incluye las
conclusiones y recomendaciones.
v Abstract Key Words. Es fiel reflejo del resumen en el idioma Inglés.
Sub Total 02 02
INTRODUCCION
| Incluye problemas, objetivo de estudio y vincula con los especificos, describe antccedentes, comenta el basamento tedrico 1 |
y describe cada capitulo sucintamente
Sub Total 01 01
CAPITULO I: MARCO TEORICO
| Los antecedentes del estudio incluyen estudios relacionados con la investigacion propuesta a nivel internacional, nacional 3 )
y regional?
2 | Los antecedentes presentan una revision selectiva de estudios relacionados a la (s) variable (s) 1 1
3 La Base tedrica expone, analiza, compara e interpreta, mostrando puntos de vista sobre las teorias, concepciones, 1 1

perspectivas tedricas que se consideran validas para el correcto encuadre del estudio?

La base tedrica estd elaborada en funcion de las variables. Dimensiones e indicadores en forma l6gica y coherente? 1 1

En la base tedrica, se aprecia con claridad la vinculacion entre las teorias vigentes y el problema de la investigacién? 1 1

La Base tedrica esta actualizado? 1 1
1 1
1 1

La Definicién de Términos sigue un procedimiento I6gico v en orden alfabético?

La Definicion de Términos enfoca y establece sobre qué base se asientan los problemas y temas de investigacion?

La Definicion de Términos precisa los términos que permiten una comprension de la teorfa que sustenta ! tema y problema
de investigacion?

Los términos que aparecen en el tema de investigacion, en la formulacion del problema y la exposicién del marco tedrico
estdn definidos conceptualmente?

S=R -l B B =l A

Sub Total 11 11

CAPITULO I1: PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Expone la problemdtica general o contexto en el cual se desenvuelve el hecho o fenomeno a investigar, presentando en lo
posible una caracterizacion de la problematica?

Presenta el problema especifico indicando el diagndstico, el prongstico y la propucsta? 1 1
3 El problema general y los problemas especificos, estin redactados en preguntas e incluyen la(s) variable(s), dimension
) espacial y temporal?

(%]

Sub Total 03 02
OBJETIVOS
1 El objetivo general expresa el logro terminal a alcanzar en el estudio? 1 1
2 Los objetivos especificos expresan operaciones concretas de como va a realizarse el propdsito expuesto? 1 1
3 | Sevisualiza la desagregacion del objetivo general en objetivos especificos? 1 1
4 Los objetivos estén redactados con un verbo, contenido y condicion? 1 1
Sub Total 04 04
HIPOTESIS
1 La hipdtesis responde tentativamente a los problemas de investigacion 2 2
) La hipdtesis establece una relacion entre dos o més variables para explicar y si es posible, predecir probabilisticamente las 3 |
propiedades y conexiones internas de los fenomenos o las causas y consccuencias de un determinado problema
Sub Total 04 03
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N° | Items

Valor Punto:
VARIABLES
1 Se identifican las variables que son medibles y observables? 2 2
2 Presenta una definicion conceptual de las variables? 2 1
3 Presenta una definicién operacional de las variables y estan definidas cuantitativa o cualitativamente? 2 2
Sub Total 06 05
CAPITULO I1.. METODOLOGIA
1 Estd presente el tipo de investigacion? 2 2
) El disefo de Investigacién como plan, estrategia o procedimiento; permite obtener los datos, su procesamiento, andlisis ¢ ) i
interpretacion con el objetivo de dar respuesta a los problemas planteados?
3 La poblacion se relaciona directamente con el campo de estudio? 2 2
4 Se indica el tipo de muestra y la técnica de muestreo? 2 2
5 Presenta la(s) técnica(s) que se empleard(n) en la recoleccidn de datos de acuerdo a las variables en estudio? 2 2
6 Presenta lo(s) instrumento(s) que se empleard(n) en la recoleccidn de datos de acuerdo a las variables en estudio? 2 2
7 Muestra la forma de como serd sometido a prueba de validez y confiabilidad de los instrumentos de recoleccion de datos, ) )
antes de su aplicacion?
8 Plantea los procedimientos de recoleccion de datos relacionadas a las actividades dentro del cronograma? 2 1
9 | Plantea los procesos de procesamiento de la informacién? 2 2
10 | Plantea el estadistico descriptivo o inferencial a utilizar en las variables en estudio para el andlisis de la informacién? 2 2
Sub Total 20 18
CAPITULO IV : RESULTADOS
1 Describe y analiza los resultados de manera coherente en torno a las variables de estudio? 6 5
2 Describe y analiza los resultados de manera coherente en torno a los objetivos de la investigacion? 6 5
3 Utiliza cuadros y gréficos e interpretacion para resumir los resultados? 6 5
Sub Total 18 15
CAPITULO V: DISCUSION. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
| Analiza y compara resultados con los estudios de los antecedentes? 6 5
2 Analiza y contrasta resultados con las bases tedricas? 6 5
3 Las conclusiones son respuestas a los problemas planteados, teniendo en cuenta las variables de estudio 6 5
4 Las recomendaciones .son redactadas en tiempo futuro o conforme a los objetivos especificos? 5 3
Sub Total 23 20
REFERENCIA BIBLIOGRAFICA
| Las referencias bibliograficas y la Bibliografia estdn presentadas de acuerdo al estilo correspondiente a su Facultad y Carrera 4 3
profesional?
Sub Total 04 03
ANEXOS
1 La matriz de consistencia presenta problema, objetivos, hipotesis, variables, indicadores y metodologia. 1 1
2 Presenta los instrumentos de recoleccidn de datos para la(s) variable(s) 1 1
3 Informe de Validez y Confiabilidad 2 1
Sub Total 04 03
R PUNTAJE TOTAL 100 87

scala Valorativa para la calificacién final

Ing. PAUL TELLO GATICA, Mgr.

Nombre del Presidente de Jurado

Ing. ANGEL MARTHANS RUIZ, Mgr.

Nombre del Miembro del Jurado

Lic. CARLOS MARTHANS RUIZ, Mgr.

Nombre del Miembro del Jurado

Valoracion Puntaje |
Aprobado 55-100 |
Desaprobado 0- 54
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FICHA DE CALIFICACION DE LOS SUSTENTANTES

' NOMBRES Y APELLIDOS DEL ALUMNO: JACQUES MARCELO RUCOBA VASQUEZ

' CRITERIOS PUNTAJE
BASE OBTENIDO

I PRESENTACION ]
1.L | Motivacion : ‘
. 1.2. Tono de Voz | HASTAZ Q/
13. | Calidad de materiales audiovisuales PUNTOS

14, | Secuencia

Il.  DESARROLLO DEL CONTENIDO
2.1. | Dominio del tema
2.2, | Uso adecuado de matertales avdiavisuales o
2.3, | Enlaintroduccién relata experiencias vividas cn correspondencia q’

a las Variables de su tesis HASTAB
PUNTOS

2.4, | Describe el problema y pregunta orlentadora
2.5. [ Enuncla los ubjetivos de la investigacién

2.6. | Presenta la metodologla utilizada en el estudio
| 2.7. | Dae conocerlos resultadas mis importantes

L. APORTE CIENTIFICO

3.1 | Aldesarrollo de la comunidad

3.2. | Alacarrera profesional y especialidad (segin sea el caso)

33. | Otros de Impertancia

34  Discusién
~ V.  DEFENSA DE LA TESIS
| 41 Satisface con sus respuestas
4.2, | Importancia del estudio HASTA 8 6
43, | Metodologia PUNTOS
44. | Resultados '
4.5. | Conclusionesy recomendaciones

PUNTAJE TOTAL

HASTA 2
PUNTOS

1D

DE 20 [ %
RESULTADO:

PUNTAJLETOTAL =20 PUNTAJE OBTENIDO: 1 b

Ing. Paul Tella Gatica, Mgr.

[

Nombre del Presidente de Jurado
[ng Angel Marthans Rulz, Mgr.
Nombre del Miembro del Jurado
Lic. Carfos Marthans Rurz, Mgr.
Nombre del Mlembro del jurado
| Aprahada (a] Bxcelencia 1920 |

Aprabaco (z) Unanimidad 1618

Aprobaca (3] Mayoria | 1315
Dwsaprobodo ap-12
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Anexo 04: Diagrama de Caso de Uso

Gestion de la Camga
Academica

Consejo

Gestion de Horarios

Jefa de Registros y
Servicios Académicos

Caso de Uso N°1: Gestion de la Carga Académica

Actores: Consejo

Descripcion: El consejo antes de cada inicio de un Semestre Académico,
asigna el nombre del Semestre Académico, decide que cursos y que
docentes van a dictar en ese Semestre Académico, asi mismo decide
cuales son las Aulas que se van a usar en ese Semestre Académico.

Curso Normal de los Eventos:

1.
2.

3.

El consejo establece el nombre del Semestre Académico.
El consejo establece que Cursos se van a dictar en el Semestre

Académico.
El consejo establece que Docentes van a dictar en el Semestre

Académico.
EL consejo establece que Aulas se van a usar en el Semestre

Académico.
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Caso de Uso N°2: Gestion de Horarios
Actores: Jefa de Registros y Servicios Académicos

Descripcion: La jefa de Registros y Servicios Académicos recibe la
informacion de la Carga Académica del Consejo y habilita los cursos,
docentes y aulas que se van a utilizar en el transcurso del Semestre
Académico. Posteriormente comienza a programar los horarios de las
carreras ciclo por ciclo en base a las horas teoricas y practicas semanales
que el curso seleccionado cuenta, evitando el cruce de horario de docentes
y aulas.

Curso Normal de los Eventos:

1. La Jefa de Registros y Servicios Académicos registra el nuevo
Semestre Académico.

2. LaJefa de Registros y Servicios Académicos habilita los cursos a dictar
en ese Semestre Académico.

3. La Jefa de Registros y Servicios Académicos habilita los Docentes que
van a dictar en ese Semestre Académico.

4. La Jefa de Registros y Servicios Académicos habilita las Aulas que van
a ser utilizadas en ese Semestre Académico.

5. La Jefa de Registros y Servicios Académicos selecciona el Semestre
Académico para el cual va a programar los horarios.

6. La Jefa de Registros y Servicios Académicos selecciona una carrera.

La Jefa de Registros y Servicios Académicos selecciona un ciclo.

8. La Jefa de Registros y Servicios Académicos programa los horarios
CUrsos por curso que pertenecen a esa carrera y ciclo, estableciendo el
dia, hora de inicio, tipo de hora a usar (Teoricas o Practicas), docente
gue va a dictar ese curso y el aula donde se va a dictar.

N

Curso Alterno de los Eventos:

Linea 1, 2, 3, 4: Si no tiene registro de esta informacién no puede pasar a
programar el horario.

Linea 5 ,6, 7: Si no selecciona ninguno de estos tres items no puede
programar el horario.

Linea 8: Si el docente o el aula no estan disponibles entre las horas de
inicio y final, el usuario tiene que cambiar de dia, hora, aula u docente.
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Anexo 05: Diagrama de Actividades o Procesos

Canselo

Gestion de Ia
Carga
Académica

Definir el Semestre Académico

Definir Cursos para el
Semestre Académico

Definir Docentes para el
Semestre Académico

Definir Aulas para el Semestre.
Académico

Jefa de Registros y Serviclos Académicos

Obtener

Informacion de la
Carga Académica

Académico

b4 Si Existe
Informacién

Ingresar Carga
Académica

x

Mo esta
ingresada toda
12 Informacion

¢

Ingresar Semestre

[

abilitar Cursos para el
Semestre Académico

[

Habilitar Docentes para el
Semestre Académico

Establecer el Semestre
Académico

Definir
Informacién
Basica del
Horario

No esta
establecida
la

Infarmacion
Basica del
Horario

de la Carga
Académica
Habilitar Aulas para el Semestre
Académico
¥
Si esta ingresada toda I3
Informacién de la Carga
Académica
Mo Existe
Informacién

Q

Si Quedan
Cursos
por
Frogramar
Guardar |
Homag No Quedan
Cursos Por
Programar

Establecer la Carrera

Establecer el Ciclo

5i Esta estabalecida la
Informacion Basica del
Horario

Frogramar
Horario

Si el Docente o
&l Aula NO
estan
disponibles
entre 1a hora
de inicia y Final

Seleccionar Curso

()

3

Seleccionar Docente

[

Seleccionar Aula

S

Seleccionar Dia

Seleccionar Hora de Inicio

Seleccionar Horas Tedricas o
Practicas 0 ambas

Si &l Docente y ¢l Aula
estan disponibles
entre la Hora de Inico

¥ Final

Agregar ltems
de Seleccinal

Horario

Hora Finla = Hora de
Inicio + Hora Teorica o
Practrica 0 ambas
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Anexo 06: Diagrama de Dominio

FACULTAD

Nombre

DEPARTAMENTO

Nombre

DOCENTE

Nombre

Apellido Paterno
Apellido Materno
DNI

CURSO

Cédigo

Nombre

Ciclo

Créditos

Horas Tedricas [0..1]
Horas Practicas [0..1]
Tipo

PLAN DE ESTUDIOS

Nombre
Afo

CARRERA

Nombre

AULA

Tipo
Nombre/Namero

HORARIO DETALLE
Hora
Dia
14
SEMESTRE ACADEMICO
" Nombre LY
****** HORARIO
Ciclo -
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Anexo 07: Manual de Usuario
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Sistema de Gestion de Horarios

MANUAL DE
USUARIO

ﬂl SIGEHOR



SIGEHOR es un sistema de Gestion de Horarios disefiado para la Facultad de Industrias
Alimentarias de la UNAP, el programa estd hecho bajo el contexto de la programacion orientada
a objetos y fue desarrollado bajo una arquitectura de tres capas; Capa de Acceso a Datos, Capa
Légica y Capa de Presentacion. Para la codificacion del programa se usd el lenguaje de
programacion C#y la herramienta de desarrollo fue Visual Studio 2017, centra su informacion en
una base de datos en SQL Server, ademds de estas herramientas principales se uso también
lllustrator CC 2018 para el disefio del logo y algunas interfaces, Final Cut Pro Version 10.4 para
hacer la animacion del logo del sistema 'y Photoshop CC 2018 para convertir la animacion en un
archivo .gif



Contenido

FORMULARIO DE INICIO DE SESION Y MENU CENTRAL ....ceoveveereereevereeesseeseesessessessessessensesessessessessssensenes 4
FORMULARIO DE PLANES DE ESTUDIO ....cccuuuiiirimennnnceeriennnsscersrenssssessssnnssssesssssssssssssansssssssssnnsssssssssnssssssans 6
REGISTRO DE PLANES DE ESTUDIO
EDICION DE PLANES DE ESTUDIO...ievttuueeiiieitiiieeerettiieeeeretttiieeessesstteeesssssnneeesssssaneeessssssnseeesssssnnseessssrnneeeessssnnns
ELIMINACION DE PLANES DE ESTUDIO 1uuuivivitiiieeretriieeeeretttiieeesressnneeesesssneeesssstaneeessssssnseessssssnnseessssssneeesssssnnns 6
FORMULARIO DE FACULTADES .....cceuuueiirreemencerreenneseeeeeenssssessssenssssessssnsssssssssssssssssssnnsssssssssnsssssssssssssssssans 7
REGISTRO DE FACULTADES ..evtuutvttuettuneeetteerstneessueessaeesssaeesssnsesssnsesssnsessnnsesssnssssnsesssnsesssnsesssnsessnnsessnneessnneees 7
EDICION DE FACULTADES «.evvtuueeeeietttteeeererutiieeereersneeessestaneeessssssneeesssssnnseessssssneeesssssssseeesssssnnsesssssssneeesssssnnns 7
ELIMINACION DE FACULTADES. . .eettvtttueeerirrutieeereersieeeesesstaeeesssssnseeesssssnneesssssssneeessssssieeesssssnneessssssneeesssssnnns 7
FORMULARIO DE DEPARTAIMIENTOS .....citteuuieeereeennnceereenanssesrseenssssessssnsssssssssssssssssssnnsssssssssnssssssssssnnssssane 8
REGISTRO DE DEPARTAMENTO ..evvtuettuneerruneersuneessuesssneesssasesssnsesssnsessunsessnssssnessssnsesssnsesssnsesssnsessnnsessnesssneees

EDICION DE DEPARTAMENTO .....uuuvevenee
ELIMINACION DE DEPARTAMENTO

FORMULARIO DE CARRERAS........ccceetteeerteeertaeerensissessessessessessessassessassessnssssssssssasssssssssssssssssnsssssnssessnnsns 9
REGISTRO DE CARRERAS ...uetvtunetttueeetuneersseersuneessneessaeesssasesstnsesssnsesssnsssssnessssnesssnesssnsesssnsesssnsessnnsessnseessnneees 9
EDICION DE CARRERAS .. evvtttieeieietttieeeetetsteeeessasaneeessestaeeesssssnasseesssrsnneesssstaneessssssaieeesssssnnseessssrsnesessessnnns 9
ELIMINACION DE CARRERAS .1t uutetettttieeeereratuieeessaraneeessestaeeessssssaeeesssranesesssssssneeessssssseessssrsnsesssssrneeesssssnnns 9
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Formulario de Inicio de Sesién y Menu Central

Normalmente el primer formulario en aparecer al iniciar el programa es el de Inicio de Sesidn,
este aparecerd solamente si el programa es ejecutado en el computador de Facultad de
Industrias Alimentarias, si no es asi, el programa mostrara una advertencia.

l ﬁiSIGEHOR
@’ 000PS!

Parece que el programa esta fuera de la
Facultad de Industrias Alimentarias.

Entendido

llustracion 1 - Advertencia del Programa al ser Ejecutado en un Computador Diferente

Caso contrario, aparecera el formulario de Inicio de Sesion que consta de dos campos para llenar
datos:

Usuario: fia
Contrasefa: fial23

INGRESAR

llustracion 2 - Formulario de Inicio de Sesion

Después de llenar ambos campos se hace clic en el botdn Ingresar o simplemente se presiona la
tecla Enter y el programa validara los datos y si ambos son correctos, a continuacidon, mostrara
el Menu Central del programa.
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llustracion 3 - Menu Central del Programa

El Menu Central consta de 10 pestaiias que al hacer clic en cualquiera de ellas abriran su
respectivo formulario dentro del panel central.



Formulario de Planes de Estudio

Facultad de Industrias
imentarias

Identificador l:l Nombre del Plan Ario del Plan l:l

GUARDAR

Identificador  Ario del Plan Nombre def Plan
» 9020 2016 Plan de Estudios de Bromatologia y Nutricién Humana
g021 2016 Plan de Estudios de jeria de Industri: fii z

Listado de Planes de Estudio

Reportes

EDITAR ELIMINAR

llustracion 4 - Formulario de Planes de Estudio

Dentro de este formulario se puede realizar el registro, edicion y eliminaciéon de planes de
estudio, asi como visualizar el listado de los mismos.

Registro de Planes de Estudio
El registro de un nuevo plan de estudio consta de la siguiente secuencia de pasos:

Llenar el campo Nombre del Plan.

Llenar el campo Afo del Plan.

Hacer clic en el botén Guardar.

Visualizar en la tabla si los datos se guardaron correctamente.

PwNE

Edicién de Planes de Estudio
La edicion de un plan de estudio consta de la siguiente secuencia de pasos:

1. Enlatabla hacer clic en lafila que se quisiera editar.

2. Hacer clic en el botdn Editar (si selecciond correctamente la fila, los datos se pasaran a
los campos de arriba).

3. Editar lainformacién de los campos.

4. Hacer clic en el botén Guardar.

5. Visualizar en la tabla si los datos se editaron correctamente.

Eliminacidn de Planes de Estudio
La eliminacidn de un plan de estudio consta de la siguiente secuencia de pasos:

1. Enlatabla hacer clic en la fila que se quisiera eliminar.
2. Hacer clic en el botén Eliminar.
3. Visualizar en la tabla si los datos se eliminaron correctamente.



Formulario de Facultades

—x

wdentificador [ | wombre \ GUARDAR

Listado de Facultades

Facultad de Industrias

— N Identificador ~ Nombre de la Facultad
Jepartamentos
P el 3 Industrias Alimentarias
Carreras 3021 Ciencias Biolégicas
I 3022 Ciencias de la Educacion y Humanidades
3023 Ciencias Econémicas y de Negocios
3024 Ciencias Forestales
BremmEs 3025 Derecho y Ciencias Politicas
3026 Enfermeria
fulks 3027 Farmacia y Bioguimica
3028 J jeria de Si e Infe
AedETie 3029 Ingenieria Quimica
3030 Medlicina Humana
Horarios 3031 Odontologia
3032 Zootecnia
Reportes

EDITAR ELIMINAR

llustracion 5 - Formulario de Facultades

Dentro de este formulario se puede realizar el registro, edicion y eliminacién de facultades, asi
como visualizar el listado de los mismos.

Registro de Facultades
El registro de una nueva facultad consta de la siguiente secuencia de pasos:

1. Llenar el campo Nombre.
2. Hacer clic en el boton Guardar.
3. Visualizar en la tabla si los datos se guardaron correctamente.

Edicién de Facultades
La edicién de una facultad consta de la siguiente secuencia de pasos:

1. Enlatabla hacer clic en lafila que se quisiera editar.

2. Hacer clic en el botdn Editar (si selecciond correctamente la fila, el nombre se pasara al
campo de arriba).

3. Editar lainformacion del Unico campo.

4. Hacer clic en el botén Guardar.

5. Visualizar en la tabla si los datos se editaron correctamente.

Eliminacién de Facultades
La eliminacién de una facultad consta de la siguiente secuencia de pasos:

1. Enlatabla hacer clic en lafila que se quisiera eliminar.
2. Hacer clic en el botdén Eliminar.
3. Visualizar en la tabla si los datos se eliminaron correctamente.



Formulario de Departamentos

acultad de Industrias — X
Alimentarias
Identificador |:| Facultad  Industrias Alimentarias | Nombre | ‘
Planes de Estudio _
Facultades
Listado de Departamentos
Identificador ~ Nombre de la Facultad Nombre del Departamento 2
=, 4 Industrias Alimentarias Ciencia y Tecnologia de Alimentos
A 60716 Industrias Alimentarias Ingenieria de Alimentos
= 6017 Ciencias de la Fducacion y Humanidades Ciencias Sociales
~ 6018 Ciencias de la Educacion y Humanidades Folosofia y Psicologia
%@ Docentes 6019 Ciencias de la Educacion y Humanidades Idiomas Extranjeros
6020 Ciencias de la Fducacién y Humanidades Lengua y Literartura
l'l 6021 Ciencias de la Fducacion y Humanidades Matemaética y Estadistica
6022 Ciencias de la Educacion y Humanidades Ciencias de la Educacién
I.'o re Academice 6023 Ciencias de la Educacion y Humanidades Précticas Preprofesionales
6024 Enfermeria Ciencias Clinicas
tcﬁ) WS 6025 Enfermeria Ciencias Integradoras
6026 Enfermeria Ciencias Psicosociales
Reportes 6027 Ingenieria Quimica Ciencias Bdsfcas de la Ingenieria
6028 Ingenieria Quimica Quimica
6029 Ingenieria Quimica Ingenieria Quimica
6030 Medicina Humana Ciencias Bisicas y Sociomédicas
6031 Medicina Humana Ciencias Clinicas v

EDITAR ELIMINAR

llustracion 6 - Formulario de Departamentos

Dentro de este formulario se puede realizar el registro, edicion y eliminacién de departamentos,
asi como visualizar el listado de los mismos.

Registro de Departamento
El registro de un nuevo departamento consta de la siguiente secuencia de pasos:

1. Seleccionar en la lista desplegable la Facultad a la cual va a pertenecer en
departamento.

2. Llenar el campo Nombre.

3. Hacer clic en el botdn Guardar.

4. Visualizar en la tabla si los datos se guardaron correctamente.

Edicién de Departamento
La edicidon de un departamento consta de la siguiente secuencia de pasos:

1. Enlatabla hacer clic en lafila que se quisiera editar.

2. Hacer clic en el botdn Editar (si selecciond correctamente la fila, la lista desplegable y
el cambo se llenaran con los datos).

3. Editar lainformacion en la lista desplegable y en el campo.

4. Hacer clic en el botén Guardar.

5. Visualizar en la tabla si los datos se editaron correctamente.

Eliminaciéon de Departamento
La eliminacidn de un departamento consta de la siguiente secuencia de pasos:

1. Enlatabla hacer clic en lafila que se quisiera eliminar.
2. Hacer clic en el botén Eliminar.
3. Visualizar en la tabla si los datos se eliminaron correctamente.



Formulario de Carreras

b\ Facultad de Industrias — X
Identificador I:l Plan de Estudios | Plan de Estudios de Bromatologia y Nutricion Humar ~ | Facultad | Industrias Alimentarias ~
Planes ic i | ‘ GUARDAR
Facultades
Listado de Carreras
Departamentos
o Nombre de la
Identificador ~ Nombre del Plan Nombre de la Carrera
Facultad
» 5018 Plan de Estudios de Bromatologia y Nutricion Humana dustric i i logia y Nutricion Humana
5019 Plan de Fstudios de Ingenieria de Industrias Alir jas | Indl ias Alfr ias I jeria de Ind jas Alir

Docentes

Aulas

Semestre Academico

< >

EDITAR ELIMINAR

llustracion 7 - Formulario de Carreras

Dentro de este formulario se puede realizar el registro, edicién y eliminacién de carreras, asi
como visualizar el listado de los mismos.

Registro de Carreras
El registro de una nueva carrera consta de la siguiente secuencia de pasos:

1. En la lista desplegable de planes de estudio seleccionar el plan al cual pertenece la
carrera.

En la lista desplegable de facultades seleccionar la facultad al cual pertenece la carrera.*
Llenar el campo Nombre.

Hacer clic en el botén Guardar.

vk wnN

Visualizar en la tabla si los datos se guardaron correctamente.

* Solo aparece la Facultad de Industrias Alimentarias.

Edicién de Carreras
La edicidon de una carrera consta de la siguiente secuencia de pasos:

1. Enlatabla hacer clic en lafila que se quisiera editar.

2. Hacer clic en el botdn Editar (si selecciond correctamente la fila, la lista desplegable de
planes de estudios y facultades se llenardn con los datos, asi como el campo Nombre).

3. Editar lainformacion de las listas desplegables y el inico campo.

4. Hacer clic en el botén Guardar.

5. Visualizar en la tabla si los datos se editaron correctamente.

Eliminacidn de Carreras
La eliminacidn de una carrera consta de la siguiente secuencia de pasos:

1. Enlatabla hacer clic en lafila que se quisiera eliminar.
2. Hacer clic en el botén Eliminar.
3. Visualizar en la tabla si los datos se eliminaron correctamente.



Formulario de Cursos

Facultad de Industrias =%
Codigo |:| Carrera  Bromatologia y Nutricién Humana v|  Nombre |
Planes de Estudio Ne Creditos l:l Ciclo 1 ~ Horas Teoricas I:l Horas Practicas I:l Tipo | General v GUARDAR
sl Listado de Cursos
. " . Horas

Codligo Curso Creditos Ciclo Tedrica

10007 Lenguaje, Redaccion y Oratorfa / 3

10002 Matematica /

10003 Ingles Basica 1 /

10004 Derecho Constitucional y Derechos Humanos !/

10008 Quimica General e Inorgénica /

10008 Biologia General /

10010 Introduccion a la Ciencia de Alimentos y a la Nutricion /

10005 Realidad Nacional y Desarrollo Regional Amazénico
10006 Metodologia de la Investigacién Cientifica

100171 Quimica Orgdnica

10007 Ingles Basico 2

100712 Anatornia Humana

Reportes 10013 Matemaética Superior

10074 Tecnologia de la Informacién y Comunicacion
10015 Bioguimica General

10016 epidemiologia Aplicada a la Nutricion

"
"
"
"
"
"
"
n
m

< >

EDITAR ELIMINAR

llustracion 8 - Formulario de Cursos
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Dentro de este formulario se puede realizar el registro, edicién y eliminacién de cursos, asi como
visualizar el listado de los mismos.

Registro de Cursos
El registro de un nuevo curso consta de la siguiente secuencia de pasos:

1. Llenar los campos Cddigo, Nombre, N2 Créditos, Horas Tedricas Semanales, Horas
Practicas Semanales.

En las listas desplegables seleccionar la carrera y el ciclo al cual pertenece el curso.

En la lista desplegable restante seleccionar el tipo de curso.

Hacer clic en el botdén Guardar.

Visualizar en la tabla si los datos se guardaron correctamente.

vk wnN

Edicion de Cursos
La edicién de un curso consta de la siguiente secuencia de pasos:

1. Enlatabla hacer clic en lafila que se quisiera editar.

2. Hacer clic en el botdn Editar (si seleccioné correctamente la fila, los campos Cddigo,
Nombre, N2 Créditos, Horas Tedricas Semanales, Horas Practicas Semanales se llenaran
con los datos, asi como también las listas desplegables de carrera, ciclo y tipo de curso).

3. Editar lainformacion de las listas desplegables y los campos.

4. Hacer clic en el botén Guardar.

5. Visualizar en la tabla si los datos se editaron correctamente.

Eliminacidn de Cursos
La eliminacidn de un curso consta de la siguiente secuencia de pasos:

1. Enlatabla hacer clic en lafila que se quisiera eliminar.
2. Hacer clic en el botén Eliminar.
3. Visualizar en la tabla si los datos se eliminaron correctamente.



Formulario de Docentes

Facultad de Industrias —X
y/ Alimentarias
identificador | \\|  Facultad  industrias Alimentorias ~  Dep Ciencia y de Al Qis|
e cecouto (R B — T —
Facultades &3 |:| GUARDAR
Departamentos Listado de Docentes
~ . Apellido Apellido -
Carreras Identificador ~ Nombre Paterno Materno Departamento Facultad
4 8024 Alenguer Geronime | Alva Arévale jeria de Al de fie
8025 Sequndo Arévalo del Aguila /i jeria de Alfr ot Al
8026 Alberto José Bazin Fe dle 7 jeria de Alii dle /i
8027 Jorge Luis Carranza Ie jeria de Alir a Jii
8028 Ricardo Abel Del Catillo Torres jeria de Al dle fii
8029 Wilsen Guerra /s jeria de Al dle Aie
o it 8030 Carlos Antonio Li Loo Kung /" jeria de Alli dle 4/
N ) 8031 Orlando Onofre Chévez Ingenieria de Alimentos Industrias Alimentar
Horarios 8032 Roger Ruiz Paredes jeria de Al de fie
o 8033 Alfonso Shaptama Vasquez jeria de Al dle fi
Reportes 8034 Fernando Tello Celis /" jerfa de Alii Industrias Alir
: 8035 Elmer Trevejo Chavez Ingenieria de Alimentos Industrias Alimentar
8036 Giorgio Sergio Urro dric jeria de Al dustri: Jie
8037 Miﬂ'am P{ufh Alva Angulo Ciencia y Tecnoljagia a{e ' “' 'i v
< >

EDITAR ELIMINAR

llustracion 9 - Formulario de Docentes

Dentro de este formulario se puede realizar el registro, edicidn y eliminaciéon de docentes, asi
como visualizar el listado de los mismos.

Registro de Docentes
El registro de un nuevo curso consta de la siguiente secuencia de pasos:

1. Llenarlos campos Nombre, Apellido Paterno, Apellido Materno, DNI.
En la lista desplegable de facultades seleccionar la facultad a la que pertenece el
docente.

3. Enlalista desplegable de departamentos seleccionar el departamento al que pertenece
el docente. *

4. Hacer clic en el botén Guardar.

5. Visualizar en la tabla si los datos se editaron correctamente.

* Si en caso el docente no pertenezca a ninglin departamento, hacer clic en el recuadro del
costado de la lista desplegable.

Edicion de Docentes
La edicién de un curso consta de la siguiente secuencia de pasos:

1. Enlatabla hacer clic en lafila que se quisiera editar.

2. Hacer clic en el botdn Editar (si selecciond correctamente la fila, los campos Nombre,
Apellido Paterno, Apellido Materno, DNI se llenaran con los datos, asi como también las
listas desplegables de facultades y departamentos).

3. Editar lainformacion de las listas desplegables y los campos.

4. Hacer clic en el botén Guardar.

5. Visualizar en la tabla si los datos se editaron correctamente.



Eliminacidon de Docentes
La eliminacidn de un curso consta de la siguiente secuencia de pasos:

1. Enlatabla hacer clic en la fila que se quisiera eliminar.
2. Hacer clic en el botén Eliminar.
3. Visualizar en la tabla si los datos se eliminaron correctamente.

12



Formulario de Aulas

Facultad de Industrias =%
Identificador |:| Tipo Aula v Ndmero o Nombre
Planes s
Facultades
Listado de Aulas
Departamentos
Identificador  Tipo de Aula Nimero o Nombre
Carreras » 4005 Auvla or
4006 Aula oz
4007 Aula 03
4009 Aula 04
4010 Aula o5
4017 Aula 06
40718 Aula 07
4020 Aula o8
4021 Aula 08
4022 Aula 10
4023 Laboratorio Computo
Reportes

EDITAR ELIMINAR

llustracion 10 - Formulario de Aulas

Dentro de este formulario se puede realizar el registro, edicion y eliminacion de aulas, asi como
visualizar el listado de los mismos.

Registro de Aulas
El registro de una nueva aula consta de la siguiente secuencia de pasos:

Llenar el campo nombre.

En la lista desplegable seleccionar el tipo de aula.

Hacer clic en el botén Guardar.

Visualizar en la tabla si los datos se editaron correctamente.

P wnNhPR

Edicidn de Aulas
La edicién de un aula consta de la siguiente secuencia de pasos:

1. Enlatabla hacerclic en lafila que se quisiera editar.

2. Hacer clic en el botdn Editar (si selecciond correctamente la fila, el campo Nombre se
llenara con los datos, asi como también la lista desplegable).

3. Editar lainformacion de la lista desplegable y el Ginico campo.

4. Hacer clic en el botén Guardar.

5. Visualizar en la tabla si los datos se editaron correctamente.

Eliminacién de Aulas
La eliminacién de un aula consta de la siguiente secuencia de pasos:

1. Enlatabla hacer clic en lafila que se quisiera eliminar.
2. Hacer clic en el botén Eliminar.
3. Visualizar en la tabla si los datos se eliminaron correctamente.

13



Formulario de Semestre Académico

cultad de Industrias —X
~
Nombre del Semestro Academico | | HECHO
Selecionar todo
Habilitar Cédigo Curso Creditos Horas Horas Nivel Tipo
4 Tedricas Pricticas s

llustracion 11 - Formulario de Semestre Académico

Dentro de este formulario se puede realizar el registro de un semestre académico, asi como la
habilitacion e inhabilitacion de cursos, docentes y aulas para el semestre académico.

Registro de un Semestre Académico
El registro de un semestre académico consta de la siguiente secuencia de pasos:

1. Llenar en campo Nombre del Semestre Académico.
2. Hacer clic en el botén Hecho.

Habilitacion de Cursos para el Semestre Académico

La habilitacién de los cursos que se van dictar en el semestre académico consta de los siguientes
pasos:

1. Llenar el campo Nombre del Semestre Académico

2. Hacer clic en el botén Hecho (Si el semestre académico ya esta registrado, se habilitaran
las tablas de gestidon para habilitar cursos, docentes y aulas, si no estd registrado el
sistema lo registrard y habilitara las tablas de gestion).

3. En latabla dentro del recuadro verde agua apareceran un listado de los cursos con un
casillero en cada uno, seleccionar los cursos que quiera habilitar haciendo clic en los
casilleros.

4. Hacer clic en botén Habilitar debajo de la tabla.

Habilitacion de Docentes para el Semestre Académico

La habilitacién de los docentes que van dictar en el semestre académico consta de los siguientes
pasos:

1. Llenar el campo Nombre del Semestre Académico.

2. Hacerclic en el botén Hecho (Si el semestre académico ya esta registrado, se habilitaran
las tablas de gestion para habilitar cursos, docentes y aulas, si no esta registrado el
sistema lo registrara y habilitara las tablas de gestion).
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3. En la tabla dentro del recuadro amarillo apareceran un listado de los docentes con un
casillero en cada uno, seleccionar los docentes que quiera habilitar haciendo clic en los
casilleros.

4. Hacer clic en botén Habilitar debajo de la tabla.

Habilitacion de Aulas para el Semestre Académico

La habilitacion de las aulas que van dictar en el semestre académico consta de los siguientes
pasos:

1. Llenar el campo Nombre del Semestre Académico.

2. Hacerclic en el botén Hecho (Si el semestre académico ya esta registrado, se habilitaran
las tablas de gestidn para habilitar cursos, docentes y aulas, si no esta registrado el
sistema lo registrara y habilitara las tablas de gestion).

3. Enlatabla dentro del recuadro rojo apareceran un listado de las aulas con un casillero
en cada uno, seleccionar las aulas que quiera habilitar haciendo clic en los casilleros.

4. Hacer clic en botén Habilitar debajo de la tabla.

Inhabilitacién de Cursos en el Semestre Académico
La inhabilitacion de los cursos en el semestre académico consta de los siguientes pasos:

1. Llenar el campo Nombre del Semestre Académico.

2. Hacerclic en el botén Hecho (Si el semestre académico ya esta registrado, se habilitaran
las tablas de gestion para habilitar cursos, docentes y aulas, si no esta registrado el
sistema lo registrara y habilitara las tablas de gestion).

3. Dentro del recuadro verde agua debajo de la tabla hacer clic en el botén Ver Cursos
Habilitados (Si existen cursos habilitados para ese semestre académico se abrira otro
formulario, sino le aparecerd un mensaje).

Facultad de Industrias

Alimentarias

Cursos Habilitados para el Semestre Académico 2078-1 2
Filtrar ‘ ‘ O Selecionar tode
. . . 5 Horas Horas EHp (L
Inhabilitar Cédligo Curso Ciclo Creditos )y L —
Tedricas Précticas
W 70007 | lengusje RedacciényOratoria /4 3 | M
] 10002 Matemdtica / 4 3 2
] 10003 Ingles Basico 1 / 2 7 2
] 10004 Derecho Constitucional y Derechos Humanos !/ 3 2 2
O 10008 Quimica General e Inorgénica / 4 3 2
O 10009 Biologia General / 3 2 2
] 10010 Intraducci6n a la Ciencia de Alimentos y a la Nutricién | | 4 2 4
< >
[sos Habilitados

Eittrar | | [l &

llustracion 12 - Formulario de Inhabilitacion de Cursos

4. Enlatabla aparecera un listado de los cursos habilitados para ese semestre
académico, seleccionar los cursos que desea inhabilitar haciendo clic en sus casilleros.

5. Hacer clic en el botdn Inhabilitar.

6. Cerrar el formulario.
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Inhabilitacién de Docentes en el Semestre Académico
La inhabilitacién de los Docentes en el semestre académico consta de los siguientes pasos:

1. Llenar el campo Nombre del Semestre Académico.

2. Hacerclic en el botén Hecho (Si el semestre académico ya esta registrado, se habilitaran
las tablas de gestidn para habilitar cursos, docentes y aulas, si no esta registrado el
sistema lo registrara y habilitara las tablas de gestion).

3. Dentro del recuadro amarillo debajo de la tabla hacer clic en el botén Ver Docentes
Habilitados (Si existen docentes habilitados para ese semestre académico se abrira otro
formulario, sino le aparecera un mensaje).

Facultad de Industrias =%
'/ Alimentarias

X
Fitar | \ - -
- - Facultad
Inhabilitar oNY Nombre Apellido Apellido Departamento Facultad =
Paterno Materno
g I 1IT Carlos Antonio Li L Loo Kung  Ingenieria de Alimentos | industrias Alimer SN O
O 1171711111| Jean Pierre Castillo Orifuela Crencia y Te i jas Alimer| Industrias
m] 117111111| Joe Fernando | Geronimo Huete Ciencia y Te e ds fi dustrias Alimer Industrias
] 1771711111| Alfonso Miguel| Rios Cachique Ciencia y Tecnologia de Alimentos | Industrias Alimer| Industrias
] 117711111 Jessy Patricia | Vdsquez Chumbe Crencia y Te fogia de Allir Ind jas Alimer| Industrias
m] 117111111| Mario Andrés | Zambrano Brafiez Ciencia y Te fogia de Allir dustrias Alimer Industrias

Industrias
Industrias
Industrias
Industrias
Industrias
Industrias
Indusmas
v

Egiaosﬁgcﬂ‘@*mﬁ@

<

Inhabilitar

Filtrar ‘ | O Selecionar todo

| P Tipo de

Y Y- 2

llustracion 13 - Formulario de Inhabilitacion de Docentes

4. En la tabla aparecera un listado de los docentes habilitados para ese semestre
académico, seleccionar los docentes que desea inhabilitar haciendo clic en sus casilleros.

5. Hacer clic en el botdn Inhabilitar.

6. Cerrar el formulario.

Inhabilitacién de Aulas en el Semestre Académico
La inhabilitacion de los Aulas en el semestre académico consta de los siguientes pasos:

1. Llenar el campo Nombre del Semestre Académico.

2. Hacerclic en el botén Hecho (Si el semestre académico ya esta registrado, se habilitaran
las tablas de gestidn para habilitar cursos, docentes y aulas, si no esta registrado el
sistema lo registrard y habilitara las tablas de gestidn).

3. Dentro del recuadro rojo debajo de la tabla hacer clic en el botén Ver Aulas Habilitadas
(Si existen aulas habilitadas para ese semestre académico se abrira otro formulario, sino
le aparecera un mensaje).
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7S X
i“ Facultad de Industrias

==, Alimentarias

I [l | 19919191] Elmar Alhartn | Rarrara | Adoza | Fiancia o Y2 Ao Al | Ind i ~

Auwlas Habilitadas para el lémico 2019-1
Firar | | O Selecionar todo
Inhabilitar Tipe de Nombre o Nimero
Aula

[m] Aula oz
] Aula 03
] Aula o4
O Aula

Be m % (i @ w3 g

Inhabilitar

HABILITAR
llustracion 14 - Formulario de Inhabilitacion de Aulas

4. Enlatabla aparecerd un listado de las aulas habilitadas para ese semestre académico,
seleccionar las aulas que desea inhabilitar haciendo clic en sus casilleros.

5. Hacer clic en el botdén Inhabilitar.

6. Cerrar el formulario.



Formulario de Horarios

— X
| Facultad de Industrias
3]

Alimentarias
Carrera y Nutricién Humana “| Cido |1 - Periodo 20191 v

Gestionar Horario

Cursos ¥ Docente -

e

. Horas Tedricas
Hora de Inicio > Dia ~ Usar . Salon ~ .
Horas Practicas

Hora | Lunes ‘ Martes ‘ Miercoles | Jueves ‘ Viernes ‘ Sabado ‘ Domingo

&=

8¢ m

Horarios

]

Reportes

llustracion 15 - Formulario Inicial de Gestion de Horarios

Dentro de este formulario se puede realizar la gestion de horarios, asi con también el exporte a
Excel del horario trabajado.

Gestién de Horarios
La gestidn de horarios consta de la siguiente secuencia de pasos:

1. Enlas listas desplegables seleccionar la carrera, el ciclo y el periodo para el cual se esta
armando el horario.

2. Hacer clic en el botdn Hecho (Si no hay registro de un horario en la base de datos, y haya
cursos, docentes y aulas habilitadas para el semestre académico que selecciond se
habilitaran los demas controles, de lo contrario le saldra el mensaje de error).

ii Facultad de Industrias — X
B/ limentarias
Carrera Bromatologia y Nutricién Humana - Cido [ . Periodo 2079 - [ Hecho |
Gestionar Horario
Cursos ‘Lengua}e, Redaccicn y Oratoria V‘ Docente |Carlas' Antonio Li Loo Kung V‘

Hora de Inicio 6:00  ~  Dia | Lunes < usar gZZ:z ;:C’Ziz Salén | Aula 07 vl

Hora ‘ Lunes | Martes ‘ Miercoles | Jueves ‘ Viernes ‘ Sabado ‘ Domingo

fe = S0 (i G = B B

EE

g

llustracion 16 - Controles de Gestion de Horario Habilitados

3. En las listas desplegables seleccionar el curso, el docente, la hora de inicio, el dia, las
horas tedricas o prdcticas u ambas y el aula a utilizar.
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4. Hacer clic en el botdn + para agregar nuestra seleccidn a la tabla (Si existe cruce de
horarios el sistema le mostrara un mensaje y tendra que cambiar su seleccion).
5. Repetir el paso 3 y 4 hasta que ya no existan cursos en la lista.

Facultad de Industrias

Alimentarias
Ciclo | Periodo  2019-1 -

Carrera  Bromatologia y Nutricién Humana

Planes de Estudio

Gestionar Horario
Facultades Cursos  Matemética | Docente | Jean Pierre Castillo Orifela

aa _ [0 Horas Teoricas: 3
Hora de Inicio | 6:00 v Dia | Lunes v Usar . Salén | Aula 03 v
[0 Horas Practicas: 2

Lenguaje, Re

- Carlos Antonio Li Loo Kung - Aula 07
Lenguaje. Re

ia - Carlos Antonio Li Loo Kung - Aula 01
fa - Carlos Antonio Li Loo Kung - Aula 01| Quimica General e - Jean Pierre Castillo Orihuela - Aula 03
- Jean Plerre Castillo Orifela - Aula 03 Quimica General e - Jean Pierre Castillo Orihuela - Aula 03
- Jean Pierre Castillo Orifuels - Aula 03 Quimica General e I jca - Jean Pierre Castillo Orihuela - Aula 03

Cursos

Docentes

e Academico

Horarios

Reportes

llustracion 17 - Proceso de Gestion de Horarios

6. Cuando ya no existan cursos en la lista hacer clic en el boton Guardar Horario para que
la informacion sea registrada en la base de datos.

| Facultad de Industrias

i Alimentarias
Giclo |1 Periodo 20191 -

Carrera | Bromatologia y Nutricién Humana

Gestionar Horario
Cursos v Docente Mario Andrés Zambrano Brafiez v
.. N Horas Teoricas: -
Hora de Inicio | 6:00 ~| Dia  Lunes w Usar - Salon | Aula 03 ~
Horas Practicas: -

Guardar Horario

Docentes

ZEsta segura que quiere generar este horario? - Jean Pierre Castillo Orihuela - Aula 03
fca - 4

larlos Antonio Li Loo Kung - Aula 03
larlos Antonio Li Loo Kung - Aula 03

Aulas

No

Horarios

Reportes

llustracion 18 - Guardado de Horario en la Base de Datos
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7. Después de haber guardado el horario en la base de datos, nos aparecerd un mensaje
si deseamos exportar el horario a Excel, depende de usted si hace clic en si 0 en no.

Facultad de Industrias ==
| Alimentarias

Carrera | Bromatologia y Nutricion Humana Ciclo 1 Periodo  2019-1 -

Planes de Estudio

Gestionar Horario
Facultades Cursos ~ Docente | Mario Andrés Zambrano Brafiez ~
.. ~ Horas Teoricas: -
Departamentos Hora de Inicio | 6:00 ~| Dia  Lunes v Usar Salén | Aula 03

Horas Précticas: -

= ﬁiu.-m.:
mw,
=0 Exportar a Excel @

- Jean Prerre Castillo Orihuela - Aula 03

— ¢Estd seguro de exportar el horario a Excel? S=ESE =
onio Li Loo Kung - Aula 03 -4

_‘ — “ anio Li Loo Kung - Aula 03 fea - £

L]
8
L]

&
=
&=
|

&

Semestre Academicc

Horarios

Reportes

x] Guardar Horario

llustracion 19 - Ventana de Pregunta para Exportar el Horario a Excel

8. Encaso la respuesta sea afirmativa, nos saldra la siguiente ventana en donde debemos
poner un nombre al archivo Excel que vamos a generar, asi como también la ubicacién
donde estara el archivo (Si desea puede dejar el nombre y la ubicacion por defecto)

8 Guardar como

1 B> Esteequipo » Escritorio v|© | Buscar enEscritorio » | | 20194 -

Organizar v Nueva carpeta H @

& Descargas o

o ~= Zambrano Brafiez ~
[£ Documentos i. g E: i g K FE
i I

[ Escritorio Adobe  Méduloll)  PLANES Sigehor sigehor  Sistema de 203 v
2] Imigenes Premiere  Marcelo NUEVOS mac Horario B

Pro POR
D Musica Auto-Save SEMESTRE
¥ Objetos 3D
B videos

i Disco local (C)
s Disco local ()

s Unidad de USB (

= Unidad de USB (F:

fseventsd

Spotlight-V100

A [Horario_Bromatologia y Nutricién Humana_Ciclo_|_Periodo_2! ~]

méﬁ:s-s'\é':f.v-@ﬂ-ﬁﬁ@"'

Tipo: | Excel (*ads) v

Guardar Cancelar

A Ocultar carpetas

Guardar Horario

llustracion 20 - Ventana parara Establecer el Nombre y la Ubicacion del Archivo Excel a Generar



9. Después de haber hecho clic en el botén guardar de la ventana anterior, nos aparecera
la siguiente ventana en donde el sistema estd exportando el horario a Excel.
IMPORTATE: No hacer nada con el computador mientras el sistema realiza este proceso
porgue puede generar cuelgues en el mismo.

Nota: Este proceso puede tardar cuantos segundos.

Facultad de Industrias =%
Alimentarias
Carrera | Bromatologia y Nutricion Humana Cicle | Periodo  2079-1 -
Planes de Estudio
Gestronar Horario
Facultades Cursos v Docente Mario Andrés Zambrano Brafiez v

L " Horas Teoricas: -
Departamentos Hora de Inicio | 6:00 v Dia | Lunes ~ Usar - Salén | Aula 03 v
Horas Précticas: -

f‘deﬂ\M

Exportando archivo e s o Crituela -
O Por fauor espere, este preoceso puede - Jean Pierre Castillo Orihuela - Aula 03

Docentes

Aulas tardar unos cuanto segundos... onio Li Loo Kung - Aula 03 A

a onio Li Loo Kung - Aula 03 fca - 4

Semestre Academico

Horarios

L=
m
8
L
L 4
S
}@
0
&

Reportes

Guardar Horario

llustracion 21 - Ventana Cuando el Sistema Estd Exportando el Horario a Excel

10. Después de que el sistema haya exportado el horario, aparecera una ventana de Excel
para comprobar la compatibilidad de nuestro archivo, simplemente hacemos clic en el
botén Continuar.

— X
Facultad de Industrias
/ Alimentarias
=
AV .
Carrera  Bromatologia y Nutricion Humana Ciclo | Periodo  20719-1 -
FB  Planes de Estudio
Gestionar Horario
rﬂ] Facultades Cursos v Docente Mario Andrés Zambrano Brariez v
* Departamentos Hora de Inicio | 6:00 Microsoft Excel - Comprobador de compatibilidad ? X I Salon | Aula 03 v
Las siguientes caracteristicas de este libro no son compatibles con |
= Carreras versiones anteriores de Excel, Estas caracteristicas podrian perderse o
-4 g degradarse si guarda el libro con el formato de archivo seleccionado.
© Haga dic en Continuar para guardar el libro. Para conservar todas las
- P caracteristicas, haga dlic en Cancelary guarde el archiva en uno de
=] Cursos los nuevos formatos de archivo.
- Jean Pierre Castillo Orihuela - Aula 03
= Docentes Resumen Repsticionss | - Jean Pierre Castillo Orihuela - Aula 03 [ingles Basico 1
l] Pérdida menor de fidelidad 1 - Jean Pierre Castillo Orifuela - Aula 03 Matemaética - #
Aulas jo Li - Matemética -
Algunas celdas o estilos de este libro contienen 19 fud U,LW L) A EE | = 41
° un formato no admitido en el formato de Ayuda onio Li Loo Kung - Aula 03 Matemaética - 4
Semestre Academico archivo seleccionado. Estos formatos se =
o convertiran al formato mas cercano disponible.  Excel 97-2003
7] Horarios Comprobar Ia compatibilidad al guardar este libro
Copiar en hoja nueva Cancelar
Reportes
v
>

Guardar Horario

llustracion 22 - Ventana de Excel para Comprobar la Compatibilidad



11. El sistema nos preguntara si deseamos abrir el archivo exportado, depende de usted si
hace clic en si 0 en no.

Facultad de Industrias —X
Alimentarias
Carrera | Bromatologia y Nutricién Humana Ciclo 1 Periodo  2079-1
Planes de Estudio
Gestionar Horario
Facultades Cursos ~ Docente | Mario Andrés Zambrano Brariez v
.. Horas Teoricas: -
Departamentos Hora de inicio | 6:00 ~  Dia Lunes v Usar S Salon  Aula 03 v
Horas Practicas: -

Carreras

ﬁ SIGEHOR

Cursos

Abrir archivo

¢Desea abrir el archivo Excel exportado?

Docentes

Aulas onio Li Loo Kung - Aula 03 Matemitica - 4
onio Li Loo Kung - Aula 03 Matemética - #
Semestre Academico
Horarios
Reportes
v
>

10

Guardar Horz

llustracion 23 - Ventana de Pregunta si Deseamos Abrir el Horario Exportado

12. En caso la respuesta sea afirmativa se abrira el archivo exportado con el siguiente
formato.
Nota: Usted Solo debe adecuar el tamafio de las celdas.

o tar - - = E f toma = A
Jr, & con ot o - A8 & = = B P Aot o |0 B & X Em fr O
B Coplae - Fommeto  Dorformate Estiles de Formato | &] Rellgnar~ Ordensy  Buscary
Pegar N K 5- e A = = = = | Combinarycemrr = B+ 95 om %8 P condeional® comolabla- celdar | Imetas Fiminar . P ke sebsccionm -

¥ Copiar formato

A [l € o E
UNIVERS|BAD NACIONAL DE LA AMAZONIA PERLIARA
@lUNAP VICIRECTORADO ACADEMICO
‘SEMESTRE ACADEMICO 20191
HORARID DE CLASES ¥ TUTORIA

Lenausie, Redccion y Oratoria - Carlos Antonio i Los Kung - Aule 01

Biolcia General - Carios Antons

Introduceién 3

EREBBHY YRR BB RN RN B SSEREEREBem o nswm -

Hojsl | &

llustracion 24 - Estilo de Como el Sistema Exporta los Horarios



Formulario de Reportes

o — X
“‘ Facultad de Industrias
> Alimentarias

oo Periodo Horario de | Salén | Aula 01 - Cido 1

Miercoles  Jueves Sabado Dormingo

llustracion 25 - Formulario de Reportes

Dentro de este formulario se puede visualizar un reporte de horario de carrera por ciclo y
semestre académico, reporte de horario de docente en el semestre académico y reporte de
horario de aula en el semestre académico, asi como también se puede exportar a Excel dichos
reportes.

Reporte de Horario de Carrera por Ciclo y Semestre Académico

i‘i Facultad de Industrias — X

Alimentarias A 1 2 3
- & =
N —_— T
e Y
—

HORARIO DE LA CARRERA DE BROMATOLOGIA ¥ NUTRICION HUMANA CICLO | PERIODO 2019-1

Faci

Departamentos

Horarios

Para generar un reporte de horario de carrera por ciclo y semestre académico se debe realizar
la siguiente secuencia de pasos:

1. Enlalista desplegable de Horario de, seleccionar Carrera.

2. Enlasiguiente lista desplegable seleccionar la Carrera de la cual quiere ver el reporte de
horario.

3. Enlalista desplegable Ciclo, seleccionar el ciclo de la carrera que quiere ver el reporte.

4. Enlalista desplegable Periodo, seleccionar el semestre académico del cual quiere ver el
horario.



5. Hacer clic en el botdn Hecho (Si existe un reporte con la informacion establecida la tabla
se llenard con el horario, caso contrario le saldra un mensaje que no existe un horario).

acultad de Industrias ==
limentarias

. Periodo | 20191 -~  Horario de | Carrera  ~| Bromatologia y Nutricion Humana v Ciclo 1 v
Planes de Estudio

Facultades

HORARIO DE LA CARRERA DE BROMATOLOGIA Y NUTRICION HUMANA CICLO | PERIODO 2019-1

Departamentos

| 6:00- 7200  Lengusje. Redaccion y Oratoria - Carlos Antonio Li Loo Kung - Aule 07
| 700 - 800  Lenguaje. Redaccion y Oratoria - Carlos Antonio Li Loo Kung - Aula 07
_ Lenguaje, Redaccién y Oratoria - Carlos Antonio Li Loo Kung - Aula 01 Quimica General e Inorgs
_ Quimica General e Inorgénica - Jean Pierre Castillo Orifuela - Aula 03 Quimica General e Inorgd|
_ Quimica General e Inorganica - Jean Pierre Castillo Orihuela - Aula 03 Quimica General e Inorgal
Biologia General - Carlos

Semestre Academico

Horarios

m
&
4
A4
}@
m
&

Reportes

>

Eliminar Reporte

llustracion 26 — Reporte de Horario de Carrera por Ciclo y Semestre Académico

6. Siquiere exportar el horario debe hacer clic en el botdn Exportar a Excel y seguir la
siguiente secuencia de pasos para Exportar Horarios a Excel (pdg. 26).

Reporte de Horario de Docente en Semestre Académico

— X
Facultad de Industrias
|/ Alimentarias 1 2

e ]
-
Periodd Horario de Alenguer Gerénimo Alva Arévalo v Ciclo |
Planes de Estudio

Facultades

HORARIO DE LA CARRERA DE BROMATOLOGIA ¥ NUTRICION HUMANA CICLO | PERIODO 2019-1

Departamentos
Carreras
Cursos
Docentes
Aulas
Semestre Academico

Horarios

m%ta-s'\g«i-@wmi@

Reportes

Para generar un reporte de horario de docente en semestre académico se debe realizar la
siguiente secuencia de pasos:

1. Enlalista desplegable de Horario de, seleccionar Docente.

2. En la siguiente lista desplegable seleccionar el nombre del docente del cual quiere ver
el reporte de horario.

3. Enlalista desplegable Periodo, seleccionar el semestre académico del cual quiere ver el
horario.

4. Hacer clicen el botdn Hecho (Si existe un reporte con lainformacion establecida la tabla
se llenard con el horario, caso contrario le saldra un mensaje que no existe un horario).
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Facultad de Industrias
Alimentarias

Periodo | 20191~ Horario de Doconte ~ Jessy Patricia Vasquez Churmbe v| cido 1 ~

HORARIO DE JESSY PATRICIA VASQUEZ CHUMBE DURANTE EL PERIODO 2019-1

Hora | Lunes | Martes | Miercoles | Jueves | Viernes | Sabado | Domingo

llustracion 27 - Reporte de Horario de Docente en Semestre Académico

5. Siquiere exportar el horario debe hacer clic en el botén Exportar a Excel y seguir la

siguiente secuencia de pasos para Exportar Horarios a Excel (pdg. 26).

Reporte de Horario de Aula en Semestre Académico

Facultad de Industrias

2 1 o ]
Alimentarias 1 2

~
S ———
) Periodp ) Horario d YA Ciclo | ~
Planes de Estudio

Facultades

Semestre Academico

Departam
Carreras
Cursos

Docentes

Horarios

Reportes

HORARIO DE LA CARRERA DE BROMATOLOGIA ¥ NUTRICION HUMANA CICLO | PERIODO 2019-1

Aulas

Para generar un reporte de horario de aula en semestre académico se debe realizar la siguiente
secuencia de pasos:

1.
2.

En la lista desplegable de Horario de, seleccionar Salon.

En la siguiente lista desplegable seleccionar el nombre del salén del cual quiere ver el
reporte de horario.

En la lista desplegable Periodo, seleccionar el semestre académico del cual quiere ver el
horario.

Hacer clic en el botén Hecho (Si existe un reporte con la informacién establecida la tabla
se llenard con el horario, caso contrario le saldrd un mensaje que no existe un horario).



Facultad de Industrias
Alimentarias

. Periode  2079-1 -  Horario de Salén ~| Aula 01 ~| Ciclo 1
Planes de Estudio

it HORARIO DEL AULA 07 DURANTE EL PERIODO 20181

Departamentos

Lenguaje, Redaccién y Oratoria - Carlos Antonio Li Lee Kung Lenguaje, Redaccion y Oratoria - Carlos Antonio Li Lod
Lenguaje, Redaccién y Oratoria - Carlos Antonio Li Loo Kung Lenguaje, Redaccion y Oratoria - Carlos Antonio Li Lod
Lenguaje, Redaccion y Oratoria - Carlos Antonio Li Loo Kung

Carreras

Cui

Docentes

Aulas

Semestre Academico

Horarios

Reportes

Exportar a Excel

llustracion 28 - Reporte de Horario de Aula en Semestre Académico

5. Siquiere exportar el horario debe hacer clic en el botén Exportar a Excel y seguir la
siguiente secuencia de pasos para Exportar Horarios a Excel (pdg. 26).

Exportar Horarios a Excel

Para exportar el reporte de cualquier horario a Excel se debe realizar la siguiente secuencia de
pasos:

1. Hacer clic en el botdn Exportar a Excel, nos aparecerd un mensaje si deseamos exportar
el horario a Excel, depende de usted si hace clic en si 0 en no.

Facultad de Industrias

Periedo | 2019-1 -~ Horario de | Carrera | Bromatologia y Nutricion Humana ~| Ciclo 1 v

HORARIO DE LA CARRERA DE BROMATOLOGIA ¥ NUTRICION HUMANA CICLO | PERIODO 2019-1

ién y Oratoria - Carlos Antonio Li Loo Kung - Aula 01
daccion y Oratoria - Carlos Antonio Li Loo Kung - Aula 07

Quimica General e Inorga|
mm ﬂ:msnua 7 Quimica General e Inorgs
mw, 13 Quimica General e Inorgs|
= ] =
© Exportar a Excel & Biologia General - Carlos
Biologia General - Carlos

—— ) ;Estd seguro de exportar el horario a Excel?

L4 Il I

Aulas

stre Academico

Horarios

Reportes

Eliminar Reporte

Exportar a Excel

llustracion 29 - Ventana de Pregunta para Exportar el Horario a Excel

2. Encaso larespuesta sea afirmativa, nos saldra la siguiente ventana en donde debemos
poner un nombre al archivo Excel que vamos a generar, asi como también la ubicacion
donde estara el archivo (Si desea puede dejar el nombre y la ubicacién por defecto).
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5 Guardar como X
4 > Esteequipo > Escritorio ~ & | Buscaren Escritorio L
Crclo |/
Organizar v MNueva carpeta =~ @
$ oescarges 4 _ = = = =
[£ Documentos # il £ E: il £ 3 E E E PERIODO 2079-1
= Imagenes 4 Adobe  Moduloll)  PLANES Sigehor sigehor  Sistemade  dedads  dsfdsfsdads  dhowcls fffds
Premiere  Marcelo NUEVOS mac Horario
- Pro POR
Bd Auto-Save SEMESTRE
Derecho Proces: ==l ==l Quimica General e Inorg3)|
Sigehor Quimica General e Inorgd
Horario_Br  Horario_Br Quimica General e Inorgd)|
@ OneDrive omatologia  omatologiz Biologia General - Carlos
yMNutricion  y Nutricién =
[ Este equipe Humana_.. Humana_.. Biologfa General - Carlos
- Descargas
[£ Documentos
I Escritorio
= Iménanes A
[Eh M Horario_Bromatologia y Nutricion Humana Ciclo. v
Tipo: | Excel ("als) i

Exportar

llustracion 30 - Ventana parara Establecer el Nombre y la Ubicacion del Archivo Excel a Generar

3. Después de haber hecho clic en el botén guardar de la ventana anterior, nos aparecera
la siguiente ventana en donde el sistema estd exportando el horario a Excel.
IMPORTATE: No hacer nada con el computador mientras el sistema realiza este proceso
porque puede generar cuelgues en el mismo.

Nota: Este proceso puede tardar cuantos segundos.
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llustracion 31 - Ventana Cuando el Sistema Esta Exportando el Horario a Excel

27



4. Después de que el sistema haya exportado el horario, aparecera una ventana de Excel
para comprobar la compatibilidad de nuestro archivo, simplemente hacemos clic en el

botén Continuar.
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llustracion 32 - Ventana de Excel para Comprobar la Compatibilidad

5. Elsistema nos preguntara si deseamos abrir el archivo exportado, depende de usted si

hace clic en si 0 en no.
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llustracion 33 - Ventana de Pregunta si Deseamos Abrir el Horario Exportado



6.

En caso la respuesta sea afirmativa se abrira el archivo exportado con el siguiente
formato.
Nota: Usted Solo debe adecuar el tamafio de las celdas.
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llustracion 34 - Estilo de Como el Sistema Exporta los Horarios
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