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RESUMEN
El presente trabajo en la sentencia 277/2023 EXP. N°. 01844-2021-
PA/TC LIMA, Norka Valery Almonte Torres, la accionante interpone demanda
de amparo, por vulneracion de los derechos al libre desarrollo de la
personalidad, a la debida motivacion de las resoluciones administrativas y a la

intimidad, en contra la Comandancia General del Ejército.

En la estructura del trabajo, el Noveno Juzgado Constitucional de Lima,
mediante Resolucion N° 5, de fecha 04 de noviembre de 2019, declara en parte
la demanda, ordenando la reincorporacion de la accionante al servicio activo en

el Ejercito del Peru en el grado de capitan.

La Segunda Sala Constitucional de la Corte Superior de Justicia de Lima,
mediante Resolucion 9, de fecha 18 de febrero de 2021, revoca la apelada y
declara improcedente la demanda por estimar que la sancion disciplinaria militar

debe cuestionarse a través del proceso contencioso-administrativo.

El Tribunal Constitucional mediante sentencia de fecha 27 de abril de
2023, declara fundada en parte la demanda de amparo, por haberse acreditado
la vulneracion de los derechos al libre desarrollo de la personalidad, a la debida
motivacion de las resoluciones administrativas y a la intimidad, y nula la
Resolucién de la Comandancia General del Ejército 0521 CGE/DACOCOM, de
fecha 31 de mayo de 2018.

Palabras claves: Conducta impropia, derecho a la igualdad, dignidad humana,

disciplina militar, discriminacion, infraccion disciplinaria, infraccion muy grave,

relacion sentimental, sancién disciplinaria.
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ABSTRACT

The present work in sentence 277/2023 EXP. No. 01844-2021-PA/TC
LIMA. Norka Valery Almonte Torres, the plaintiff, files a claim for protection, for
violation of the rights to free development of personality, to due motivation of
administrative resolutions and to privacy, against the General Command of the

Army.

In the structure of the work, the Ninth Constitutional Court of Lima,
through Resolution No. 5, dated November 4, 2019, partially declares the claim,
ordering the reinstatement of the plaintiff to active service in the Peruvian Army

in the rank of captain.

The Second Constitutional Chamber of the Superior Court of Justice of Lima,
through Resolution 9, dated February 18, 2021, revokes the appeal and
declares the lawsuit inadmissible because it considers that the military
disciplinary sanction must be questioned through the contentious-administrative

process.

The Constitutional Court, through a ruling dated April 27, 2023, declares
the claim for protection partially founded, as the violation of the rights to free
development of personality, to due motivation of administrative resolutions and
to privacy has been proven, and null and void the Resolution of the General
Command of the Army 0521 CGE/DACOCOM, dated May 31, 2018.

Keywords: Improper conduct, right to equality, human dignity, military

discipline, discrimination, disciplinary infraction, very serious infraction, romantic

relationship, disciplinary sanction.
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INTRODUCCION

El derecho al libre desarrollo de la personalidad es al mismo tiempo
fundamento y objetivo final del derecho. Empero, pese a la trascendencia del
mencionado derecho fundamental y que obliga al Estado a ser protector del
mismo, hasta el momento existe lesion directa con los alcances del Anexo llI,
indice 111.11, Infraccion 3 de la Ley 29131, Ley del Régimen Disciplinario de las
Fuerzas Armadas, que en modo tajante instituye como una Infraccion Muy
Grave a la disciplina militar, bajo sancién de retiro del servicio activo, el
mantener relaciones sentimentales entre personal de distinta clasificacion militar
(Oficiales, Sub Oficiales y personal de Tropa), considerandolas como
“relaciones impropias”, restringiendo inconstitucionalmente la libertad de los
militares en servicio activo que ante todo son sujetos de derechos

fundamentales.

La investigacion esta referida a la vulneracion al derecho fundamental al
libre desarrollo de la personalidad reconocida por la Constitucién, cuando
mediante una norma legal, se prohibe que el personal militar de las Fuerzas
Armadas puedan decidir libremente con quien instituir una relacién sentimental,
al encontrarse prohibido y sancionado con baja del servicio activo por medida
disciplinaria, que el personal militar de distinta clasificacion milita, oficiales,
técnicos, sub oficiales y personal de tropa y marineria); impidiendo de esta
manera que puedan formar una familia de manera libre y espontanea,
atentandose contra el derecho de elegir que tiene toda persona por el simple
hecho de serla, lo que ademas ataca la dignidad de las personas.

Xiv



1.1.

CAPITULO |
MARCO TEORICO

Antecedentes de la Investigacion

(Rondo, 2024), realiz6 la tesis titulada: “Régimen disciplinario de
las Fuerzas Armadas de la Ley 29131 y restriccion del derecho al libre
desarrollo de la personalidad de los miembros del Ejército del Peru,
2023”7, para optar el titulo de Licenciado, Universidad Privada del Norte.

Peru.

Objetivo:
Evaluar cémo el régimen disciplinario, regulado por la Ley 29131 y
su modificacion por el Decreto Legislativo N° 1145, afecta el derecho al

libre desarrollo de la personalidad de los miembros del Ejército del Pera.

Conclusion:

Las restricciones impuestas por el régimen disciplinario,
particularmente en cuanto a las relaciones afectivas entre personal de
diferentes rangos o clasificaciones, limitan de manera significativa la
autonomia personal en el ambito de las relaciones privadas, lo cual

constituye una infraccion al derecho al libre desarrollo de la personalidad.

(Reyna, 2023), realizo6 la tesis titulada: “Vulneracion al derecho al
libre desarrollo de la personalidad en el régimen disciplinario de las
Fuerzas Armadas del Perd”, para optar el grado de maestro por la

Universidad César Vallejo. Piura - Peru.

Objetivos:
Establecer de qué manera la prohibicién de mantener relaciones
sentimentales entre personal de distinta clasificacion militar en las

Fuerzas Armadas del Perd, vulnera el derecho fundamental al libre



desarrollo de la personalidad reconocido por la Constitucién Politica del
Estado.

Conclusién:

Concluye que el levantamiento de datos permite afirmar que al
65% de los encuestados se les ha vulnerado este derecho constitucional.
De manera detallada se afirma que al 2.5 % de la muestra se les obligé a
renunciar para mantener su relacién sentimental con los beneficios que

otorgan las Fuerzas Armadas a la union conyugal.

(Estrada, 2020), realizé la tesis titulada “El libre desarrollo de la
persona, las relaciones interpersonales y la disciplina en el Ejército del
Peru, afio 2020”, para optar el grado de maestro en el Centro de Altos
Estudios Militares CAEN. Lima — Peru.

Objetivo:
Establecer de qué manera el derecho al libre desarrollo de la
persona tiene vinculacion con las relaciones interpersonales y la

disciplina en el Ejército del Peru, afio 2020.

Conclusion:

Que, el libre desarrollo es propio del derecho natural, dotado por
la creacion y, por lo tanto, consustancial a la existencia del hombre, y
esta considerado como un derecho fundamental, al estar regulado
normativamente en la Constitucion Politica como reconocido en la
legislacién sancionatoria militar contenida en la Ley N° 29131 y su

modificatoria regulada en el Decreto Legislativo 1145.

(Rengifo, 2015), realizo la tesis titulada: “Analisis constitucional de
la Ley del Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas y los

reglamentos del personal de la Marina de Guerra en relacion al derecho



del libre desarrollo de la personalidad en la formacién de la familia”, para

optar Universidad César Vallejo. Peru.

Objetivo:

Comprender los aspectos constitucionales presentados por la Ley
del Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas y los reglamentos del
personal de la Marina de Guerra del Perti que sancionan al personal en
actividad de diferente clasificacion militar que mantienen relaciones

sentimentales.

Conclusion:

Se viene afectando el derecho de elegir con quien contraer
matrimonio como parte del derecho fundamental al libre desarrollo de la
personalidad, realidad que se contrasta con las teorias, doctrina y
jurisprudencia nacional e internacional, asi como también se puede

apreciar una tendencia al cambio en el derecho militar internacional

(Villalobos, 2012), realizé la tesis “El derecho humano al libre
desarrollo de la personalidad”, para la obtencion del titulo de Licenciado

en Derecho, por la Universidad de Costa Rica.

Objetivo:
Realizar un analisis exploratorio general del libre desarrollo de la

personalidad como derecho humano fundamental.

Conclusion:

Que, la personalidad humana protegida por el derecho al libre
desarrollo de la personalidad corresponde a la unidad holistica e
indivisible resultante de la conjugacion del conjunto de distintas
caracteristicas y facetas bioldgicas, fisicas, psicoldgicas, espirituales,

sociales y juridicas que definen a cada individuo de la especie humana.



1.2.

1.2.1

(Soria, 2010), realiz6 la tesis titulada: “Régimen disciplinario de las
fuerzas armadas y la vulneracion del derecho al libre desarrollo de la
persona humana”, para optar el titulo de Abogado, Universidad Nacional

de Truijillo. Pera.

Objetivo:
Determinar la vulneracién del Derecho al Libre Desarrollo de la
Persona Humana por el régimen disciplinario de las fuerzas armadas en

el Perd.

Conclusion:

Derecho fundamental emergen otros derechos tales como: el
Derecho a la Dignidad de la Persona, el Derecho a la No Discriminacion,
el Derecho a la Educacion, el Derecho a Formar una Familia, el Derecho
de Contraer Matrimonio con Libre y Pleno Consentimiento, reconocidos
por la Constitucién y por los Tratados Internacionales de los cuales el
Peru es parte y sobre todo confrontando con las sentencias del Tribunal

Constitucional.

Bases tedricas.

El derecho al libre desarrollo de la persona

La personalidad

La personalidad se refiere a la calidad de ser una persona y no
una cosa. Kant por su parte, define la personalidad como la libertad o la
independencia frente al mecanismo de la Naturaleza entera,
considerandola a la vez como la facultad de un ser sometido a las leyes
propias, es decir a las leyes puras practicas establecidas por su propia
razén. En su pensamiento, la personalidad no es mas que la libertad de



un ser racional bajo leyes morales. Por eso, considera que la persona es

siempre un fin en si misma. (Corral, 1990).

(Dieter, 2005), define que la personalidad humana es la
conjugacion de todas las cualidades y atributos de las personas, los
cuales se unifican bajo el concepto de personalidad De manera que la
personalidad humana cubre todas las dimensiones del ser humano:

fisica, intelectual, espiritual, psicolégica y social.

En ese sentido, se puede entender que la personalidad, es aquel
conjunto de cualidades constitutivas de la calidad de persona humana,
gue lleva en si todos aquellos atributos juridicos, indispensables al
estatus de persona, pero abarca ademas aspectos extra-juridicos que

guedan fuera de las potestades del derecho.

Libre desarrollo de la personalidad

(Villalobos, 2009). Seinala como aquel derecho que posee todo ser
humano de desarrollarse, auto determinar, disefiar y dirigir su vida segun
su voluntad, conforme a sus propios propositos, proyecto de vida,

expectativas, intereses, vocacion, deseos, preferencias e inclinaciones.

El libre desarrollo tiene que ver con la realizacién personal del
individuo, conforme lo sefala el art. 2° de la Constitucion Politica del
Perd, lo que nos hace ver su reconocimiento constitucional, en el cual
esta implicita la posibilidad de entablar relaciones sentimentales. La
libertad es uno de los componentes fundamentales de la dignidad, la
libertad no puede existir sin la igualdad, hacer lo que uno piensa que es
lo correcto y lo necesario para lograrse como ser humano, dentro de esto
la posibilidad de entablar relaciones sentimentales sin ningun tipo de
presion y en el marco de su espontaneidad natural y la aceptacion de

una segunda persona con la cual entabla el vinculo.



1.2.2

Es asi que el desarrollo de la personalidad es un proceso que se
da durante toda la vida de una persona, el mismo que comprende el
desarrollo fisico y psicoldgico del individuo desde su nacimiento hasta su
muerte, para lo cual influyen infinidad de factores, tales como la herencia
genética, las condiciones socioeconémicas, nivel de educacion,

alimentacion, entre otros.

Juridicamente, el libre desarrollo de la personalidad es una
cuestidon de derechos fundamentales, que incluye la proteccion y ejercicio
efectivo de derechos de un individuo, mayor sera su desarrollo personal.
Por ello se puede afirmar que, en razén de su conciencia moral, de su
libertad y de su dignidad, el hombre tiene derecho al desarrollo de su
personalidad que se verifica de forma implicita en el ejercicio de

cualquier otro derecho. (Aguilar, 1999).

Como derecho humano

El libre desarrollo de la personalidad como derecho humano, se
considera que los derechos humanos son normas universales, producto
del desarrollo progresivo e historico de los maximos ideales de la
humanidad, dirigidos al establecimiento y mejora de las condiciones
necesarias para la proteccion de la dignidad humana, de contenido
axiolégico generalizado en el derecho comparado por responder a los
atributos esenciales de la persona humana, reconocidos por la

comunidad internacional e instrumentos juridicos internacionales.

Fuerzas Armadas

Concepto
Las fuerzas armadas (FF.AA.)) o fuerzas militares son
una organizaciéon militar de un Estado que tienen como mision

fundamental defender la soberania y la integridad territorial, integradas



por el Ejército Peruano (EP), Fuerza Aérea del Peru (FAP) y Marina de
Guerra (MGP).

Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas

Realizan el planteamiento, preparacion, coordinacién y conduccién
de las operaciones y acciones militares de las fuerzas armadas para
garantizar la independencia, soberania e integridad territorial y apoyar el

desarrollo nacional del Peru.

Organizacion

Alto mando
Compuesto por:
1.2.1.1.1.1. Jefe del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas.
1.2.1.1.1.2. Jefe de Estado Mayor Conjunto de las Fuerzas Armadas.
1.2.1.1.1.3. Inspector General del Comando Conjunto de las Fuerzas
Armadas.

Organos consultivos
Encargados de analizar aquellos asuntos relacionados con el
funcionamiento y desarrollo del Comando Conjunto de las Fuerzas

Armadas.

Organo de control institucional
Responsable del control gubernamental en el Comando Conjunto
de las Fuerzas Armadas, de conformidad con las normas del Sistema

Nacional de Control.

Organo de inspectoria
Es aquel cuyas competencias se circunscriben a asuntos militares

operacionales y disciplinarios.



Organo de administracién interna
Cuentas con divisiones y oficinas destinadas al planeamiento
operativo conjunto en el nivel estratégico-militar, asi como al

asesoramiento y apoyo al cumplimiento de sus funciones sustantivas.

Organo de linea
Cuenta con comandos operacionales y especiales, encargados de

las operaciones y acciones conjuntas de su responsabilidad.

Roles estratégicos del comando conjunto de las fuerzas armadas

1) Garantizar la independencia, soberania e integridad territorial.

2) Participar en el orden interno.

3) Participar en el desarrollo nacional.

4) Participar en el sistema nacional de gestion del riesgo de
desastres.

5) Participar en la politica exterior.

Régimen Disciplinario en las Fuerzas Armadas

La Constitucion Politica reconoce a las Fuerzas Armadas su
propio régimen disciplinario (Art. 168°), el que tiene su fundamento en
dos razones, la teoria de la necesidad, obligacién del Estado de ejercitar
un control sobre las Fuerzas Armadas para cumplir su misién, y la teoria
del control, por parte del sistema juridico, para administrar la institucion
de acuerdo a las necesidades del Estado, dentro de los criterios de
legalidad y legitimidad.

La disciplina genera cohesion, unidad, uniformidad, trabajo en
equipo, posibilidad de administrar al personal en las peores condiciones y
mayores exigencias. Mandar y obedecer genera unidad operativa, lo cual
deben ser actos espontaneos en las Fuerzas Armadas, todas las

instituciones administrativamente se estructuran y operativizan en funcion



a mandar y obedecer, pero solo pocas, como la castrense y la religiosa,
deben lograr la disciplina consciente o espontanea, necesaria para el
cumplimento de su mision, diferenciando el uso de la fuerza en la primera

y promocién del amor al préximo en la segunda.

Funciones de las fuerzas armadas

Las fuerzas armadas pueden cumplir con diversas funciones de
acuerdo a la legislacion vigente en cada pais. En general su funcién mas
importante es la defensa del territorio nacional, aunque también puede
dedicarse acontrolar el orden interno, asistir a la poblacion
en situaciones de emergencia e incluso atacar a otros paises. (Pérez &
Gardey, 2023).

Caracteristicas fundamentales de las Fuerzas Armadas

La tutela que asumen de los derechos ciudadanos, al hacer uso
de la disuasion o la fuerza mediante acciones y operaciones militares,
para recuperar y/o mantener el estado de derecho, es decir, uso de la
fuerza para mantener las libertades y el estado de derecho. En esencia,
el régimen disciplinario no reprime libertades sino contravenciones a las
normas institucionales, necesarias para darle organicidad vy

funcionamiento a la estructura castrense.

Uso de la fuerza que necesita de la disciplina para sostenerla,
lograda mediante prevencién y sancion de los efectivos que la
trasgreden, sustentada en la obediencia, el orden, los deberes, la
jerarquia, la subordinacién, la capacidad operativa, logistica, la ética, el
honor, el espiritu militar, lo cual compacta la organizacion y la articulan,
andlisis y debate para la decision y unidad para la ejecucién de la orden.
Los integrantes de las organizaciones militares se exigen hasta la
entrega de la vida si es necesario, esta se genera por la exigencia

disciplinaria, no hay otra forma de lograr dicha entrega.



1.2.3

Ejército Peruano
Es el componente terrestre de las fuerzas armadas de un Estado.
Su funcién principal es la defensa directa del territorio del estado al que

sirven.

Fuerza Aérea del Peru
Es un 6rgano de ejecucion del Ministerio de Defensa y como tal,
integra el Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas. Tiene como

funcién principal la defensa aérea del pais.

Marina de Guerra del Peru
Es la rama de las Fuerzas Armadas del Perl encargada de la
defensa maritima, fluvial y lacustre. Integra el Comando Conjunto de las

Fuerzas Armadas del Peru y dependen del Ministerio de Defensa.

Procedimiento Sancionador

Concepto

Conjunto de actos destinados a determinar la existencia de
responsabilidad administrativa, esto es, la comision de una infraccién y la
consecuente aplicacion de una sancién. Dicho procedimiento constituye,
ademas, una garantia esencial y el cauce a través del cual los
administrados, a quienes se les imputan la comision de una infraccién,
hacen valer sus derechos fundamentales frente a la Administracion

Publica.

El capitulo 11l del Titulo IV del Texto Unico Ordenado de la Ley
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por el
Decreto Supremo N° 006-2017-JUS (en adelante, el TUO de la Ley N°
27444) regula los principios, reglas, garantias aplicables en el

procedimiento administrativo sancionador.
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La potestad sancionadora constituye un poder natural o corolario
de las competencias otorgadas a la Administracion Publica en
determinadas materias, principalmente en las referidas a la ordenacion y
regulacion de las actividades en la sociedad. No obstante, en el contexto
de un Estado de Derecho, dicha potestad no se ejerce de manera
arbitraria sino que se encuentra condicionada al respecto de las
disposiciones previstas en la Constitucion y los derechos fundamentales

de los administrados. (Dands, 1995).

Los principios de la potestad sancionadora
El articulo 246 del TUO de la Ley N° 27444 recoge 11 principios
gue rigen el ejercicio de la potestad sancionadora de las entidades

publicas. Siendo estos:

Principio de legalidad
La aplicaciéon del principio de legalidad impide que se pueda
atribuir la comisién de una falta o aplicar una sancion administrativa

cuando esta no se encuentre previamente determinada en la ley.

Principio del debido procedimiento
No se pueden imponer sanciones sin que se haya tramitado el
procedimiento respectivo, respetando las garantias del debido

procedimiento

Principio de razonabilidad
Las autoridades deben prever que la comision de la conducta
sancionable no resulte mas ventajosa para el infractor que cumplir las

normas infringidas o asumir la sancion.
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Principio de tipicidad

Solo constituyen conductas sancionables administrativamente las
infracciones previstas expresamente en normas con rango de ley
mediante su tipificacion como tales, sin admitir interpretacion extensiva o

analogia.

Principio de irretroactividad
Son aplicables las disposiciones sancionadoras vigentes en el
momento de incurrir el administrado en la conducta a sancionar, salvo

gue las posteriores le sean mas favorables.

Principio de concurso de infracciones

Cuando una misma conducta califique como mas de una infraccion
se aplicara la sancion prevista para la infraccion de mayor gravedad, sin
perjuicio que puedan exigirse las demas responsabilidades que

establezcan las leyes.

Principio de continuacion de infracciones

Para determinar la procedencia de la imposicion de sanciones por
infracciones en las que el administrado incurra en forma continua, se
requiere que hayan transcurrido por lo menos treinta (30) dias habiles
desde la fecha de la imposiciéon de la Ultima sancién y que se acredite
haber solicitado al administrado que demuestre haber cesado la

infraccién dentro de dicho plazo. Las entidades, bajo sancién de nulidad.
Principio de causalidad

La responsabilidad debe recaer en quien realiza la conducta

omisiva o activa constitutiva de infraccion sancionable.
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Principio de presuncién de licitud
Las entidades deben presumir que los administrados han actuado

apegados a sus deberes mientras no cuenten con evidencia en contrario.

Principio de culpabilidad
La responsabilidad administrativa es subjetiva, salvo los casos en
que por ley o decreto legislativo se disponga la responsabilidad

administrativa objetiva.

Principio del non bis in idem
No se podran imponer sucesiva o simultdneamente una pena y
una sancion administrativa por el mismo hecho o en los casos en que se

aprecie la identidad del sujeto, hecho y fundamento.

Ley N° 29131 “Ley del Régimen Disciplinario de las Fuerzas
Armadas”, modificada con Decreto Legislativo N° 1145

Objeto

Tiene por objeto el fortalecimiento, la prevencion de las
infracciones de caracter disciplinario en que pudiera incurrir el personal
militar; la regulacién de las infracciones y sanciones, sustentadas en la
disciplina, a la obediencia, el orden, los deberes, la jerarquia y
subordinacion, la capacidad operativa y logistica; la ética, el honor, el
espiritu militar y decoro, con sujecién al ordenamiento constitucional,

leyes y reglamentos que la normas.

Las sanciones

1.2.4.1 Parainfracciones leves
1.2.4.1.1 Amonestacion verbal o escrita.
1.2.4.1.2 Arresto simple de uno (01) a siete (07) dias.
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1.2.4.2 Parainfracciones graves
1.2.4.2.1 Arresto simple de ocho (08) a quince (15) dias.
1.2.4.2.2 Arresto de rigor de uno (01) a cinco (05) dias.

1.2.4.3 Parainfracciones muy graves

1.2.4.3.1 Arresto de rigor de seis (06) a quince (15) dias.

1.2.4.3.2 Pase a la situacién de disponibilidad por medida
disciplinaria de tres (03) a veinticuatro (24) meses.

1.2.4.3.3 Postergacién para ser declarado apto para el
ascenso de una (01) a tres (039 promociones.

1.2.43.4 Pase a la situacibn de retiro por medida
disciplinaria.

1.2.4.3.5 Baja del servicio militar pro medida disciplinaria
(personal de tropa/marineria).

1.2.4.3.6 Cancelacion de asimilacién o contrato por la razon
de medida disciplinaria (personal militar asimilado,
reserva o reenganchado).

Organos disciplinarios
a) Organo de investigacion preliminar

1.2.4.3.7  Organo de inspectoria.

b) Organos de investigacion final
1.2.4.3.8 Consejo de investigacion para oficiales
1.2.4.3.9 Junta de investigacion para supervisores, técnicos,

suboficiales y oficiales de mar.

Procedimiento para infracciones Graves
a) Seran sancionadas por el Comandante General de la Institucion o
Director General de Personal segun corresponda, previa

investigacion del Organo Disciplinario correspondiente.
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b)

d)

f)

El involucrado, debe ser comunicado por escrito de los cargos que
se imputan y hacer uso del derecho de defensa, asi como tener
acceso a la documentacion que obra en el expediente

administrativo — disciplinario.

En el caso de que sea necesaria la intervencién de un 6rgano
especializado, el Comando podra solicitar su apoyo, a fin de que

actué de acuerdo a sus atribuciones.

En el caso de que el poder Judicial o la Justicia Militar Policial se
avoque al conocimiento de un hecho que contiene presuntas
infracciones penales, el procedimiento disciplinario militar queda

suspendido y vinculado a la conclusién de dicho proceso judicial.

Luego de impuesta la sancion, se pondra el hecho en
conocimiento de la autoridad respectiva para las
responsabilidades de caracter civil o penal que pudieran derivarse

de los hechos investigados, conforme al articulo 17.

En el caso de requerir la defensa legal administrativa, el personal
involucrado podra solicitar la asistencia de un abogado a su libre
eleccion o en su defecto se designa uno de la Institucion Armada a
la cual pertenece.

1.3. Definicidon de términos basicos

a)

Conducta Impropia.- La conducta es la manera con que los
hombres se comportan en su vida y accion. Por otra parte, el término
impropio, segun la Real Academia de la Lengua, es la falta de las

cualidades convenientes segun las circunstancias y ajeno a una
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b)

d)

persona. Por lo tanto, se puede interpretar que la conducta impropia

es el comportamiento que no se espera de una persona.

Derecho de igualdad

Es el derecho de todos los seres humanos a ser iguales en dignidad,
a ser tratados con respeto y consideracion y a participar sobre bases
iguales en cualquier area de la vida econdmica, social, politica,

cultural o civil.

Dignidad humana

Es el valor que tienen las personas por el simple hecho de ser
personas. Hay respeto a la dignidad cuando valoramos por igual a
las personas, creando las condiciones para que estas satisfagan sus
necesidades basicas y se desarrollen plenamente como seres

humanos.

Disciplina militar

Es la condicion esencial para la existencia de toda Institucién Militar.
La misma que permite al Superior exigir y obtener del subalterno,
bajo cualquier circunstancia, la ejecucién de las 6rdenes impartidas y
el cumplimiento de los deberes militares (Art 2, Ley 29131),

modificada por el Decreto Legislativo 1145.

Discriminacion

Trato diferenciado y desigual hacia una persona o un grupo en
diversos ambitos de la vida social en funcion de una o varias
categorias, sean estas reales, atribuidas o imaginarias, tales como la

cultura, el género, la edad o la clase social.
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f)

g)

h)

Infraccion disciplinaria

Es toda accién u omision, intencional o por negligencia, descuido o
impudencia, cometida por el Personal Militar, dentro o fuera del
servicio, que afecte el régimen disciplinario militar (Art 12, Ley

29131), modificada por el Decreto Legislativo 1145.

Infraccién muy grave

Es toda acciéon u omision que afecta muy gravemente al Servicio,
Unidad, Dependencia o Instituciéon y puede implicar el cambio de la
situacion militar del personal investigado. La relacion de las
infracciones muy graves Yy sus correspondientes sanciones se
encuentran en el Anexo Il de la Ley 29131, Ley del régimen
disciplinario de las Fuerzas Armadas (Modificada por el D. Leg.
1145).

Relacion sentimental

Se conoce como relaciones amorosas a los vinculos emocionales de
corte romantico que dos personas pueden establecer y en donde
existen también una atraccion fisica mutua. Estas parejas pueden ser
de tipo noviazgo, matrimonio o concubinato, segun las expectativas

individuales.

Sancion disciplinaria
Es la accion correctivo —disciplinaria y ejemplarizada que impone un
Superior Jerarquico a un subordinado de las Fuerzas Armadas que

incurre en las infracciones previstas en la presente norma.
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CAPITULO Il
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

2.1. Formulacién del problema
Este problema se observo en la sentencia 277/2023 EXP. N°. 01844-
2021-PA/TC LIMA, el cual analiza exhaustivamente el derecho a la libre
personalidad de los miembros de las fuerzas armadas, en razon: si se
vulneran sus derechos fundamentales como la intimidad personal y familiar,

y el libre desarrollo de su personalidad.

En ese interin, el noveno Juzgado Constitucional de Lima, declara
fundada en parte la demanda de amparo incoada por Norka Valery Almonte
Torres por vulneracibn de los derechos al libre desarrollo de la
personalidad, a la debida motivacién de las resoluciones administrativas y a
la intimidad, en contra la Comandancia General del Ejército, ordenando la
reincorporacion de la accionante al servicio activo en el Ejercito del Peru en
el grado de capitan. Siendo revocada e improcedente por la Segunda Sala
Constitucional de Lima. Por su parte, la Sala Penal Suprema mediante la
presente Casacion de estudio, declaré infundada el recurso de casacion
interpuesto por el acusado contra la sentencia de vista que confirma la
sentencia de primera instancia. Por su parte, declara fundada en parte la
demanda de amparo, por haberse acreditado la vulneracion de los derechos
al libre desarrollo de la personalidad, a la debida motivacion de las
resoluciones administrativas y a la intimidad, y nula la Resolucion de la
Comandancia General del Ejército 0521 CGE/DACOCOM, de fecha 31 de
mayo de 2018.

Siendo asi, si bien existen normas internas del Consejo Militar
respecto a la conducta apropiada de los miembros de las fuerzas armadas
con una graduacion de sanciones, al igual, al imponerse deben ser
graduadas bajo el principio de legalidad y no en forma arbitraria, teniéndose
presente el libre desarrollo de la personalidad, el derecho a la intimidad
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personal y familiar de los efectivos militares. De lo que somos de la opinion
de lo que resuelto por el Tribunal Constitucional esta debidamente motivada
y fundamentada con arreglo a Ley y la Constitucién, sustentado en el
respeto y valoracion de las pruebas testimoniales y materiales incorporadas

y actuadas en él plenario.

Por otra parte, toda persona tiene el derecho al libre desarrollo de la
personalidad, la misma que atafie a la persona humana como tal incluido
funcionarios o servidores publicos asi como de cualquier persona. Lo cual
comprende a que su intimidad personal y familiar asi como relacionarse
sentimentalmente con persona de su agrado, estos no sean vulnerados y

menos que sean sancionados con destitucion por el hecho de ser militar.

Por ello nos proponemos analizar la el libre desarrollo de la
personalidad de miembros de las fuerzas armadas, que se encuentren
inmersos en procesos disciplinarios administrativos, el mismo que permite
gozar de cierto derecho en su totalidad, toda vez que estamos de acuerdo

con lo resuelto por el Tribunal Constitucional.

Siendo asi, formulamos las siguientes interrogantes:

2.2. Problema general
¢En qué medida la sentencia 277/2023 (Exp. n° 01844-2021-PA/TC)
permite el derecho del libre desarrollo de la personalidad en las fuerzas

armadas?

2.2.1. Problemas especificos
a) ¢En qué medida se afectan los derechos fundamentales del
personal militar en su derecho al libre desarrollo de la

personalidad?
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b) ¢ Se tendrian responsabilidades disciplinarias y penales por
parte de las autoridades militares, si se vulnera el derecho a la

personalidad del personal en las fuerzas armadas?

2.3. Objetivo general:
Analizar en qué medida la sentencia 277/2023 (Exp. n° 01844-2021-
PA/TC) permite el derecho del libre desarrollo de la personalidad en las

fuerzas armadas.

2.3.1. Objetivos especificos
a) Analizar en qué medida se afectan los derechos fundamentales
del personal militar en su derecho al libre desarrollo de la
personalidad.

b) Analizar en qué medida se tendrian responsabilidades
disciplinarias y penales por parte de las autoridades militares,
si se vulnera el derecho a la personalidad del personal en las

fuerzas armadas.

2.4. Justificacion e importancia
2.4.1. Relevancia teorica
Es relevante, porque se justifica en la medida que resulta
importante abordar un tema de interés nacional y actual, siendo de
gran aporte a nivel nacional, ya que daremos a conocer la situacion
juridica del derecho al libre desarrollo de la personal del personal

militar.

2.4.2. Relevancia técnica
Para realizar la investigacion estuvo conformada por los
siguientes temas: conducta impropia, derecho a la igualdad,

dignidad humana, disciplina militar, discriminacién, infraccién
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disciplinaria, infraccion muy grave, relacion sentimental, sancién
disciplinaria. Se justifica por cuanto tiene incidencia diaria en la
realidad juridica, y del resultado de las encuestas, se tomara
decisiones sobre el manejo de la informacion recolectada durante la

investigacion.

2.4.3. Relevancia académica
Serd de gran valor fundamental ya que contribuird en el campo

académico regional y nacional.

2.5. Hipotesis general
Al analizar la sentencia 277/2023 (Exp. n° 01844-2021-PA/TC) no se
permite el derecho del libre desarrollo de la personalidad en las fuerzas

armadas.

2.5.1. Hipotesis especificas
a) Sise afectan los derechos fundamentales del personal militar en

su derecho al libre desarrollo de la personalidad.

b) Se analiz6 que se tendrian responsabilidades disciplinarias y
penales por parte de las autoridades militares, si se vulnera el

derecho a la personalidad del personal en las fuerzas armadas.

2.6. Variables
2.6.1. Variable Independiente(X)

Vi. Libre desarrollo de la personalidad
Indicadores:
- Numero de procesos promovidos

- Numero de derechos vulnerados.
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2.6.2. Variable Dependiente(Y)
Vd. Fuerzas armadas
Indicadores:
- Numero de militares investigados.

- NUmero de militares sancionados.
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CAPITULO III
METODOLOGIA

3.1. Tipo y disefio de estudio
Tipo cuantitativo basico, se investiga para actuar, transformar,

modificar o producir cambios en una institucion.

No experimental, descriptivo — explicativo, la informacion se realizo

en un solo momento.

3.2. Poblacion y muestra
Poblacién
La sentencia 277/2023 (Expediente N°. 01844-2021-PA/TC), proceso

de amparo emitido por el Tribunal Constitucional peruano.

Muestra
Conformado por 20 abogados del Juzgado Civil y Constitucional de la
Corte Superior de Justicia de Loreto, lo que equivaldra al 100% de la

poblacién encuestada.
3.3. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
Revision y Andlisis documental.- Sentencia 277/2023 Exp. N° 01844-
2021-PA/TC.

Encuestas.- Se recabd “informacion” de los encuestados.

Estadisticas.- Se utilizé cuadros estadisticos que proporcioné

“caracteristicas”.
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Instrumentos de recoleccion de datos.- Se utilizaron cuestionario con
diez preguntas y dos alternativas, si 0 no para ambas variables (Anexo N°
04).

3.4. Procedimiento de recoleccién de datos

a) Se solicitdé a la Universidad la Sentencia 277/2023 Exp. N° 01844-
2021-PA/TC.
b) Se analiz6 la precitada sentencia.

3.5. Validez y confiabilidad

Se confecciono tablas y gréficos.

3.6. Plan de andlisis de rigor y ética

La ética y respeto.
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CAPITULO IV: RESULTADOS

4.1. Resultados I:

De la revisidon de la Sentencia 277/2023 Exp. N° 01844-2021-PA/TC.,
establecemos que el proceso de amparo incoado por la accionante Norka
Valery Almonte Torres, es un tema controversial y complejo y conforme a la
sentencia citada, el Tribunal Constitucional como maximo intérprete de la

constitucién, declara fundada la demanda, conforme al siguiente resultado:

De manera general se ha logrado determinar que el anexo 111.11.3 de
la Ley 29131 y su modificatoria D. Leg. 1145 -Ley del Régimen Disciplinario
de las Fuerzas Armadas-, vulnera derechos fundamentales basada al libre
desarrollo de la personalidad consagrados en la Constitucion Politica del
Estado, la misma que contraviene lo establecido en el articulo 2.1 donde
se sefiala como derecho fundamental a su integridad moral, psiquica y
fisica y a su libre desarrollo y bienestar; al igual en su articulo 2.2 donde se
establece que nadie puede ser discriminado; de igual articulo 4, establece
gue la comunidad y el estado protegen a la familia y promueven el
matrimonio y ademas, reconocen como institutos naturales 'y
fundamentales de la sociedad, si bien las instituciones armadas estan
reguladas por canones de disciplina, sin embargo, estos principios no
deben colisionar con el ejercicio de los derechos fundamentales, dado que
este tipo de derechos corresponden al libre desarrollo de la personalidad, y
estan basadas a los sentimientos y la manifestacién exterior de todo ser
humano que pertenecen a la vida privada de toda persona sea civil o militar
sin distincion, por lo que la administracion no puede delimitar su libertad de

eleccion en cuanto a su proyecto de vida.

En la investigacion se analiz6 el derecho al libre desarrollo de la
persona, las relaciones interpersonales y la disciplina en el Ejército del

Peru, afio 2020, estableciéndose para ello tres escenarios de estudio: el
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derecho constitucional y los derechos humanos, la regulacién de las
relaciones interpersonales, en la cual se regulan los limites de
comportamiento del integrante del Ejército, y la disciplina en dicha
institucion, manifestada en la tipificaciéon y sancion de las infracciones
militares, especificamente las concernientes a instaurar vinculos
sentimentales entre personal de distinta categoria militar y con cényuge del
mismo, vinculacién problematica que en los ultimos tiempos ha cobrado
inusitada fuerza, dado que se han exteriorizado reclamos administrativos y
acciones judiciales que sefalan presuntos excesos en la regulacion de las
trasgresiones y sancion de las mismas, lo cual en la realidad de los hechos

no ha sucedido.

Siendo asi, se realiz6 un analisis e interpretacién de la normatividad,
teoria y doctrina, partiendo del estudio de la libertad relacionada al libre
desarrollo de la persona y el sustento que esta supone con relacion a la
dignidad del individuo, contenida como objetivo por el Art 1° de la
Constitucion Politica, soporte de todos los derechos fundamentales, el cual
admite ser regulado; entre ellas la directiva institucional sobre relaciones
interpersonales y la Ley de Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas,
contenida en la legislacion y doctrina conexa con cada uno de los
observables objetos de estudio, los cuales al ser triangulados han
manifestado una realidad juridica en la que se compatibilizé libertad,
regulacion normativa y necesaria sancion a la trasgresion por parte de la
Institucion, especialmente cuando estos tienen que ver con relaciones
sentimentales no autorizadas, consideradas como violaciones muy graves
en su fundamento existencial cual es la disciplina. Se extrajeron
conclusiones que sefialan el cumplimiento de los alcances de cada uno de
los objetivos planteados y a partir del mismo, recomendaciones Yy
alternativas de solucion a la problematica, desde un enfoque de derechos

humanos
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4.2. Resultados II:
Se realiz6 encuestas a una muestra de 20 personas, para determinar
la veracidad de la hipétesis dada: Se llevo a cabo a través de dos items:
i. Libre desarrollo de la personalidad, y;
ii. Fuerzas armadas.

Tabla 1: Base de datos general — Libre desarrollo de la personalidad.

©| 0 N| o O | W N P

Rl R R R R R R R R
©| ©o| N| o g M| wW| M| R| O

20

Fuente: Propia.
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Tabla 2: Base de datos general — Fuerzas armadas

O 0 Nl O O | W| N| -
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20

Fuente: Propia.

En Tabla N°1 y Tabla N°02, se muestran los resultados con el codigo A y B

respectivamente.
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CRITERIO A: Libre desarrollo de la personalidad.

1. Gréafico 1: PREGUNTA A-1: A su criterio, considera ¢qué el personal militar

tiene derecho al libre desarrollo de su personalidad?

A-1

02% mSi

B No

Fuente: propia.

Analisis:
A la interrogante planteada y segun los datos obtenidos, un total del 98%
equivalente a 19 encuestados tuvo como respuesta positiva ante este

cuestionamiento, en comparacion con uno (01) que opina lo contrario.
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Grafico 2: PREGUNTA A-2: A su criterio, considera ¢ qué entre el personal de
las fuerzas armadas (femenino y masculino), estan impedidos de tener

relaciones sentimentales, amorosas y sexuales?

A-2

mSi

® No

Fuente: Propia.

Andlisis:

A la interrogante, si estan impedidos miembros de las fuerzas armadas
varén y mujer, tener relaciones sentimentales, amorosas y sexuales, de la
muestra un total de 98%, es decir; 19 de los encuestados, refieren como
resultado positivo, es decir; considera que, si tiene algin impedimento y un uno

(01) en forma opuesta.
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Grafico 3: PREGUNTA A-3: Considera usted, ¢qué, se vulneraria el derecho al
trabajo, al libre desarrollo de la personalidad y a la intimidad del personal militar
con la sancion de destitucion, si tienen relaciones sentimentales con otro militar
de sexo opuesto, relaciones fuera del horario laboral y de la institucion

castrense?

A-3

No
05%

W Si

No

Anélisis:

A la interrogante planteada, un 95% de los encuestados respondieron en forma
afirmativa en que si se vulneraria derechos fundamentales de los militares con
sancion de destitucion, al tener relacion sentimental de pareja con otro militar de

sexo opuesto, mientras que un 05% opina lo contrario.
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Grafico 4: PREGUNTA A-4: Considera usted, ¢qué, en la sentencia mediante
Resolucion 5, de fecha 4 de noviembre de 2019, emitido por el Noveno Juzgado
de Lima, la misma que ordena la reincorporacion de Norka Valery Almonte

Torres al Ejército Peruano con el grado Capitan, esta arreglada a ley?

A-4

| Si

H No

Fuente propia.

Anélisis:
A la interrogante planteada, si la sentencia emitida por el Noveno Juzgado de

Lima, ordenando la reincorporacion de Norka Valery Almonte Torres al Ejército
Peruano con el grado capitan, un 99% de los encuestados refieren que la
sentencia si esta conforme a ley, mientras que el 01% restante considera lo

contrario.
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Grafico 5: PREGUNTA A-5: ¢ Est4 de acuerdo con lo resuelto por la Segunda
Sala Constitucional de la Corte Superior de Justicia de Lima, mediante
Resolucién 9, de fecha 18 de febrero de 2021, la misma que revoca la apelada
y declara improcedente la demanda, por estimar que la sancion disciplinaria
militar de naturaleza administrativa, debe cuestionarse judicialmente a través

del proceso contencioso-administrativo, establecido en la Ley 275847

Fuente: Propia.

B-5

mSi

H No

Andlisis:

A la interrogante, si estd de acuerdo con lo resuelto por la Segunda Sala
Constitucional de Lima, que revoca la apelada y que la sancion disciplinaria
militar de naturaleza administrativa debe cuestionarse judicialmente a través del
proceso contencioso-administrativol, un 93% de encuestados responden que no
se deberia ventilar en un proceso contencioso, mientras que un 07% opina lo

contrario.
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CRITERIO B: Fuerzas armadas.
Grafico 6: PREGUNTA B-1: Estima usted, ¢qué, tener relaciones ex
matrimoniales entre militares de sexos opuestos, puedan ser sancionados

con destitucion?

B-1

16

94%

14

12

10

mSi

H No

06%

Si No

Fuente: Propia.

Analisis:

A la interrogante, si tener relaciones ex matrimoniales entre militares de sexos
opuestos estos puedan ser sancionados con destitucion, un 94% de los
encuestados respondieron que si pueden sancionados con destitucion, en

comparacion de un 06% opuesto.
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Grafico 7: PREGUNTA B-2: Considera Ud., ¢qué, en la sentencia emitida por el
Tribunal Constitucional en el Exp. 01844-2019-PA/TC LIMA. (Caso Norka
Valery Almonte Torres), que declara fundada en parte la demanda de amparo y
ordena la reincorporacion de la demandante al servicio activo en el Ejército

Peruano, esta de acuerdo o discrepa con lo resuelto?

B-2

12 Si
90%

10

mSi

No H No
10%

N

N

Si No

Fuente: Propia.

Analisis:

A la interrogante, la sentencia emitida por el Tribunal Constitucional en el Exp.
01844-2019-PA/TC LIMA, que ordena la reincorporacion de la demandante al
servicio activo en el Ejército Peruano, como resultado un 90% responden

positivamente, y un 10% opina lo contrario.
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Grafico 8: PREGUNTA B-3: Estima Ud., ¢ qué, el acopio de fotos y videos de un
tercero y presentarlos como medios de prueba en un proceso fiscal o judicial,
constituye prueba prohibida y violacién del derecho a la intimidad personal?

B-3

16

Si
99%

14

12

10

| Si
H No

No
01%

Si No

Fuente: Propia.

Andlisis:

A la pregunta, si el acopio de fotos y videos por un tercero y presentarlo como
medios de prueba en un proceso fiscal o judicial, constituye prueba prohibida y
violacion del derecho a la intimidad personal, como resultado un 99% de los
encuestados consideran estar de acuerdo con la premisa dada, mientras que, el

01% considera lo contrario.
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Grafico 9: PREGUNTA B-4: Considera Ud., ¢qué del voto discordante de
la magistrada del Tribunal Constitucional, Luz Pacheco Zerga, que las
demandas de los oficiales de los institutos de la Fuerzas Armadas que
piden su reincorporacion tras haber sido dados de baja, invocan
vulneracion de derechos fundamentales, estos requieren de una etapa
probatoria para dilucidar los hechos, propio del proceso contencioso

administrativo?.

80

F

70
60
50

py
40 Si

30
20

10

= No

Si No No responde

Fuente: Propia.

Andlisis:

A la interrogante dada, el voto discordante de la magistrada Luz Pacheco
Zerga, en razon que las demandas de los oficiales de los institutos de la fuerzas
armadas que piden su reincorporacion tras haber sido dados de baja, invocan
vulneracion de derechos fundamentales, estos requieren de una etapa
probatoria para dilucidar los hechos, propio del proceso contencioso
administrativo, un 98% respondié negativamente en razén que la via es el

proceso de amparo, mientras que un 02% refiere en contrapuesto.
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Grafico 10: PREGUNTA B-5: Estima Ud., ¢qué, las relaciones amorosas con
otra persona, aunque impliquen a personas que también sean miembros del
Ejército no pueden ser consideradas en si mismas como una inconducta, sino
que estas se encuentran dentro del ambito de proteccion del derecho
fundamental al libre desarrollo de la personalidad?

B-5

35

30 Si; 99%

25 -

20 -

M Si
15 -

M No

No; 1%

Si No

Fuente: Propia.

Analisis:

A la interrogante formulada, un 99% respondieron que las relaciones amorosas
con otra persona aunque impliquen a miembros del Ejército, no pueden ser
consideradas como una inconducta, sino que estas se encuentran dentro del
ambito de protecciébn del derecho fundamental al libre desarrollo de la

personalidad, en contraposicion al 01%.

De esta manera se presentan los datos obtenidos y analizados para esta
investigacion.
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CAPITULO V: DISCUSION

5.1 DISCUSION -1

Del estudio de la Sentencia 277/2023 Exp. N°. 01844-2023-PA/TC,
establecemos que el derecho al libre desarrollo de la personalidad es un
derecho personalisimo que personifica al ser humano en su dignidad como
tal, la misma que contrapone lo resuelto por el Comando del Ejército del
Perud, la misma que a través de la Ley del Régimen Disciplinario de las
Fuerzas Armadas, instituye como una infraccion muy grave a la disciplina
militar bajo sancién de retiro del servicio activo, el sélo hecho de mantener
relaciones sentimentales entre personal de distinta clasificacién militar,
llAmese oficiales, técnicos, sub oficiales, y personal de tropa,
considerandolas como “‘relaciones impropias”, restringiendo
inconstitucionalmente su libertad a la intimidad personal y familiar de los

militares en servicio activo.

Es asi y en mérito a los diversos derechos fundamentales que le
fueron conculcados a la accionante, se declaro la nulidad de la Resolucion
de la Comandancia General del Ejercito 0521 CGE/DACO COM, de fecha
31 de mayo de 2018.

Por lo que ordenaron se le reconozca como tiempo de servicio el
periodo en que fue indebidamente puesta en situacién de retiro, asi como
gue se le restituya las remuneraciones y los demas derechos, prerrogativas,
grados, méritos o beneficios de caracter general y econdmico que haya
perdido o dejado de percibir con ocasion de la vulneracion de sus derechos
fundamentales. En relacién con la pretensién de que se le reconozca a la
demandante derechos inherentes al grado inmediato superior de mayor EP,
se declaré improcedente puesto que esto tiene caracter constitutivo y no es

la via correspondiente para hacerlo valer.
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5.2 DISCUSION - I

1. Los resultados demuestran que un 95% de encuestados afirman que se
vulneraria derechos fundamentales de los militares en situacion de
actividad, con sancién de destitucién, por el hecho de tener relaciones
sentimentales, amorosas y sexuales con otro militar de cualquier rango
de sexo opuesto, en contraposicion a un 05% que opina todo lo

contrario.

2. Del resultado e interrogante planteada, si se vulneraria el derecho al
trabajo, al libre desarrollo de la personalidad y a la intimidad personal
con sancion de destitucion, si tienen relaciones sentimentales con otro
militar de sexo opuesto, fuera del horario laboral y de la institucion
castrense, un 95% de encuestados responden afirmativamente, que si
se vulneraria derechos fundamentales de los militares si se les

sanciona con destitucion, mientras que un 05% opina lo contrario.

3. Del andlisis y resultado obtenido un 90% de los encuestados
respondieron estar de acuerdo con la sentencia emitida por el Tribunal
Constitucional en el Exp. 01844-2019-PA/TC LIMA. (Caso Norka
Valery Almonte Torres), que declar6 fundada la demanda de amparo y
ordena la reincorporacién de la demandante al servicio activo en el

Ejército Peruano, mientras que el 01% considera lo contrario.

4. Del mismo, un 99% de los encuestados respondieron que las
relaciones sentimentales con otra persona aungque impliquen a
miembros del Ejército, estas no pueden ser consideradas como una
inconducta personal, por el contrario, estas se encuentran dentro del
ambito de proteccién del derecho fundamental al libre desarrollo de la

personalidad como derecho personalisimo, en contraposicion al 01%.
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CAPITULO VI
CONCLUSIONES

Del andlisis de los objetivos planteados se verifica que, en su mayoria
de los encuestados un 95%, responden que si se vulneraria el
derecho al trabajo, al libre desarrollo de la personalidad y a la
intimidad personal y familiar del personal militar con sancion de
destitucion, si tienen relaciones sentimentales con otro militar de sexo
opuesto fuera del horario laboral y de la institucion castrense, mientras

gue un 05% opina lo contrario.

Estamos de acuerdo con lo resuelto por el Noveno Juzgado
Constitucional de Lima, asi como el andlisis del Tribunal Constitucional
en la Sentencia 277/2023, la misma que un 99%y 90% de los
encuestados, respondieron estar de acuerdo con ambas sentencias
gue ordena la reincorporacion de la demandante al servicio activo en
el Ejército Peruano con todos los derechos y prerrogativas, en

comparacion de uno (01%) y diez (10%) que opinan lo contrario.

Asimismo, de lo resuelto en la Sentencia 277/2023, estamos de
acuerdo con el resultado de las encuestas, en donde un 99%
respondieron que las relaciones sentimentales con otra persona
aungue impliguen a miembros del Ejército, estas no pueden ser
consideradas como una inconducta, ya que se encuentran dentro del
ambito de proteccion del derecho fundamental al libre desarrollo de la

personalidad, en contraposicion al 01%.

Si bien el Tribunal Constitucional en la Sentencia 277/2023 EXp. N°.
018844/2023-PA/TC ffjj. 13, fundamenta que, el derecho al libre
desarrollo de la personalidad, refiere que toda persona tiene derecho ‘a

su libre desarrollo’, si bien no se hace mencion expresa al concreto
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ambito que libremente el ser humano tiene derecho a desarrollar, es
justamente esa apertura la que permite razonablemente sostener que
se encuentra referido a la personalidad del individuo, es decir, a la
capacidad de desenvolverla con plena libertad para la construccién de
un propio sentido de vida material en ejercicio de su autonomia moral,
mientras no afecte los derechos fundamentales de otros seres
humanos” (Exp. N°. 01413-2017-PA/TC, fundamento 7). Sin embargo
en ese sentido, es de tenerse presente que las relaciones afectivas de
la accionante en su condicién de oficial subalterna, se hallan bajo el
ambito de proteccion de su derecho al libre desarrollo de la
personalidad, puesto que se tratan de actividades estrictamente
privadas de la persona y que corresponden al ejercicio de su autonomia
y dignidad, siendo que el derecho al libre desarrollo de la personalidad
garantiza, entre otras manifestaciones, la facultad de mantener
relaciones personales o afectivas, asi como determinar libremente con

quién se entablan intimamente.
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CAPITULO VII
RECOMENDACIONES

Se sugiere la adicion en sanciones disciplinarias, el término siempre y
cuando no afecte derechos fundamentales, en el primer parrafo inciso 4)
del articulo 26° de la Ley del Régimen Disciplinario de las Fuerzas
Armadas, en infracciones muy graves: Pase a la situacién de retiro por

medida disciplinaria, siempre y cuando no afecte derechos fundamentales.

Se sugiere a los operadores de justicia militar, que militares involucrados
en conductas que afectan la imagen de las fuerzas armadas, tener
presente el principio de razonabilidad y proporcionalidad que son de
obligatoria observancia a la hora de imponer una sancion, los mismos que
son ponderados durante un procedimiento disciplinario de investigacion,
mas aun cuando se trata de derechos fundamentales como el derecho al
libre desarrollo de la personalidad, toda vez que dicho derecho hace
mencion a la dignidad de la persona humana, entre ellos del personal

militar en actividad.

Se sugiere a las facultades de derecho de la Universidades Privadas y
Nacionales, programen y se dicten el curso del Codigo de Justicia Militar,
sobre la aplicacion de procesos disciplinarios que conlleven a sanciones
como la destitucion, relacionados a relaciones sentimentales, amorosas y
sexuales entre personal militar de las fuerzas armadas y PNP de sexos
opuestos, conforme a lo resuelto en la Resolucién de la Comandancia
General del Ejercito 0521 CGE/DACO COM, de fecha 31 de mayo de
2018.

Se sugiere a los sefiores operadores de justicia del fuero militar, al imputar
una conducta disfuncional en contra de personal militar en actividad, tener

presente que hechos si deben ser valorados en un proceso disciplinario
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administrativo, los mismos que mellan o denigran la imagen de la
institucion castrense, y no como del presente caso, la Comandancia
General del Ejército Peruano, al sancionar con destitucion a la accionante
-Capitan del EP-, valor6 en forma aisladamente a sus derechos
fundamentales como el libre desarrollo de su personal, a su intimidad

personal y familiar, y sobre todo fuera del horario laboral o recinto militar.

44



CAPITULO VIII
FUENTES DE INFORMACION

Aguilar Sahagun, L. A. (1999). El derecho al desarrollo: su exigencia dentro de
la vision de un nuevo orden mundial, México, ITESO Universidad
Iberoamericana.

Corral Talciani, H. F. (1990). El concepto juridico de persona. Una propuesta de
reconstruccion unitaria. En: Revista chilena de derecho de la
Pontificia Universidad Catolica de Chile, Chile, Vol. 17, N° 2.

Dands Ordéfiez, J. (1995). Notas acerca de la potestad sancionadora de la
Administracion Publica. En: lus et Veritas, Afio 5, N° 10.

Dieter Beiter, K. (2005). The protection of the right to education by international
law: including a systematic analysis of Article 13 of the International
Covenant on Economic, Social, and Cultural Rights, Holanda,
Martinus Nijhoff Publishers.

Sentencia del Tribunal Constitucional, Exp. N°. 01413-2017-PA/TC,
fundamento 7).

Estrada Mufioz, E. M. (2022). “El libre desarrollo de la persona, las relaciones
interpersonales y la disciplina en el Ejército del Peru, afio 2020, por
el Centro de Altos Estudios Militares. CAEN. Lima — Perd. Disponible
en:
https://repositorio.caen.edu.pe/server/api/core/bitstreams/e397cbb0-
9b34-4a5d-8b0f-d3e24fec1940/content

Gobierno del Perd. (2017). Comando conjunto de las fuerzas armadas.
Disponible en: https://www.gob.pe/ccffaa Segunda edicion. Lima.

Guia préctica sobre el procedimiento administrativo sancionador.

Pérez Porto, J. y Gardey, A. (2023). Fuerzas armadas - Qué son, funciones,
definicion y concepto. Disponible en https://definicion.de/fuerzas-
armadas/

Rengifo Huaman, J. A. (2015). “Analisis constitucional de la Ley del Régimen

Disciplinario de las Fuerzas Armadas y los reglamentos del personal

45


https://repositorio.caen.edu.pe/server/api/core/bitstreams/e397cbb0-9b34-4a5d-8b0f-d3e24fec1940/content
https://repositorio.caen.edu.pe/server/api/core/bitstreams/e397cbb0-9b34-4a5d-8b0f-d3e24fec1940/content
https://www.gob.pe/ccffaa

de la Marina de Guerra en relacion al derecho del libre desarrollo de
la personalidad en la formacién de la familia”, Universidad César
Vallejo. Disponible en: https://hdl.handle.net/20.500.12692/120641

Reyna Montoya, M. G. (2023). “Vulneracion al derecho al libre desarrollo de la

personalidad en el régimen disciplinario de las Fuerzas Armadas del
Peru”, Universidad César Vallejo, Disponible en:
https://orcid.org/0009-0001-0794-1343

Rondo Mercado, W. A. (2024). “Régimen disciplinario de las Fuerzas Armadas

Villalobos

Villalobos

de la Ley 29131 y restriccion del derecho al libre desarrollo de la
personalidad de los miembros del Ejército del Peru, 2023,
Universidad Privada del Norte. Disponible en:
https://hdl.handle.net/11537/36828

Badilla, J. (2012). “El derecho humano al libre desarrollo de la
personalidad”, para la obtencion del titulo de Licenciado en Derecho,
por la Universidad de Costa Rica. Disponible en:
https://fundamentalrights.it/wp-content/uploads/2021/04/FR01.4-de-
Cores-Gamarra.pdf

Badilla, K. (2009). El libre desarrollo de la personalidad como
fundamento universal de la educacién. En: Obra colectiva. Simposio
2009: La poblacion joven de Costa Rica a partir de la | Encuesta
Nacional de Juventud: Ponencias y Memoria, San José Costa Rica,
CNPPPJ-UNFPA.

Zevallos Acosta, U. (2009). Metodologia Universidad de Huanuco. Perd.

46


https://orcid.org/0009-0001-0794-1343
https://fundamentalrights.it/wp-content/uploads/2021/04/FR01.4-de-Cores-Gamarra.pdf
https://fundamentalrights.it/wp-content/uploads/2021/04/FR01.4-de-Cores-Gamarra.pdf

ANEXOS



Matriz de consistencia

ANEXO N° 01

(En - qué medida la
sentencia 277/2023 Exp. n°
01844-2021-PAI/TC, permite
el derecho del libre
desarrollo de la
personalidad en las fuerzas
armadas?

Problemas especificos:

a) ¢En qué medida se
afectan los derechos
fundamentales del
personal militar en su
derecho al libre desarrollo
de la personalidad?

b) ¢Se tendrian
responsabilidades

disciplinarias y penales
por parte de las
autoridades militares, si se
vulnera el derecho a la
personalidad del personal

en las fuerzas armadas?

Analizar en qué medida la
sentencia 277/2023 Exp. n°
01844-2021-PA/TC, permite
el derecho del libre desarrollo
de la personalidad en las
fuerzas armadas.

Objetivos especificos:

a) Analizar en qué medida se
afectan los derechos
fundamentales del personal
militar en su derecho al libre
desarrollo de la
personalidad.

b) Analizar en qué medida se
tendrian responsabilidades
disciplinarias y penales por
parte de las autoridades
militares, si se wvulnera el
derecho a la personalidad
del personal en las fuerzas
armada

Al analizar la sentencia
277/2023 Exp. n° 01844-
2021-PA/TC, no se
permite el derecho del
libre desarrollo de la
personalidad en las
fuerzas armadas.

Hipdtesis especificas:

Si se afectan los
derechos fundamentales
del personal militar en su
derecho al libre
desarrollo de la
personalidad.

Se analizd6 que se
tendrian
responsabilidades
disciplinarias y penales
por parte de las
autoridades militares, si
se vulnera el derecho a
la  personalidad del
personal en las fuerzas
armadas.

Independiente X:
Libre desarrollo de
la personalidad.

Variable
Dependiente Y:
Fuerzas armadas.

Indicadores Vi:

e Procesos
promovidos.

e Derechos
vulnerados.

Indicadores Vd:

¢ Militares
investigados.

o Militares
sancionados.

I. Problema II. Objetivo lll. Hipbtesis V. Variables e V. Metodologia
indicadores
Problema general: Objetivo general: Hipotesis general Variable Tipo de Investigacion:

- Cuantitativo.

Poblacién. Constituido
por la Casacion
N°1130-2017. San
Martin, emitida por la
Sala Penal Permanente
de la Corte Suprema de
Justicia de la Republica
del Pera.

Muestra. Constituido
por 20 magistrados de
la primera, segunda y
tercera fiscalia
provincial penal
corporativa de Maynas.

Recoleccion de
datos:

e Encuesta.
¢ Andlisis documental.
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Operacionalizacion de variables (Dimensiones e Indicadores)

VARIABLES Definicion Operacional Dimension Indicadores Instrumentos
de Variables
Vi. (x) Derecho que posee todo ser humano 1. Social . Procesos 1. Encuestas.
de desarrollarse, autodeterminarse, promovidos. 2. Analisis
Libre desarrollo | disefiar y dirigir su vida segln su . Derechos documental.
de la voluntad, conforme a su propios vulnerados.
personalidad. propdsitos,  proyecto  de  vida,
expectativas, intereses, vocacion, o _
deseos, preferencias e inclinaciones. 2. Administrativo
L . 1. Encuestas.
Qrgamzamon m|I|tar _qe unfEs;[jado queI _Militares
vd. (y) oo o mison | uncamera investigados. 2. Analisis
efender la soberania y la integrida _ Militares documental.

Fuerzas armadas.

territorial, integradas por el Ejército
Peruano (EP), Fuerza Aérea del Perl
(FAP) y Marina de Guerra (MGP).

3. Juridico.

sancionados.
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SENTENCIA DEL TEIBUNAL CONSTITUCTONAL

En Lima a los 17 dias del mes de abrl de 2023, el Pleno del Tribunal
Constdmucional, integrado por los magistados Momles Samawia, Pacheco Zerga,
Gutiermer Ticse, Dopungzuez Haro, Monteagude Valdez v Ocheoa Cardich, prommcia la
siFmiente senfencia, con el fmdamento de vobo de la mamstrada Pacheco Zerga, que se
aZIEEL.

ASUNTD

Fecurso de agravio constimcional interpuesto por dofa Norka Valery Almomee
Tomes conma la resolucion de fojas 383, de fecha 18 de febrero de 2021, expedida por
la Sezunda Saly Constitacioral de la Corte Superior de Justicia de Lima, que declars
mprocedente la demanda de afos.

ANTECEDENTES

Con fecha 28 de noviembee de 2018, la recumrente mierpons demanda de amparo
contra &l comandante gensral del Ejército del Pern (£ 122). Solicita que se declare mla
emphubhhrﬁuhummmamﬁnnquedmmpmei&maﬂrmnd&
apelaciom interpuests contra 1a Resplucion de la Comandancia General del Ejercito
0521 CGEDACD COM, de facha 31 de maye de 2018 (f 191), mediante 1a cual s= Ia
pmahsmuumm]mrdereumpﬁrhcm;aldemsﬂdadu:plmnxvm en
cmmmum:&hrmmrpreﬂsmmammmdﬂamumﬂmm&n&lmdnde
capitin que ostentaba. ¥ se 1a inscriba en el escalafon militar v en el cuadro de orden de
merita gue venw gstentando para el ascenso al grade mmediate superar. con fodos ks
derechos inherentes al grado inmediato superior de mayer EP. Asimismo, solicia que se
le Teconozca, como ados de saTvicios reales y actives prestados a la Nacion, el dempo
que permanerra en la sifmacion de refiro, s como s remmmeraciones y todas las
premozativas ¥ demas derechos v beneficios de cardcter peneral ¥ economice dejados de
percibir doramnte diche peroda.

La recurrente sefiala que se encontraba separada de hecho de su comyuge, capitan
del ejercito pemuana, porque este le haba sido infis]l v tuve oo hijo fuera de m
maiTimania, m-ﬂaﬁniﬂli.ﬂ.ﬁmquedebidnaesnahthdeddiﬁmdﬂseala
ciudad de Limaa, en el afio 2016, jumte con su menor bije, pero su conyige oo aceptaba
Ia separacion, par ko que la acosaba v coaccionaba de forma refferada para que regrese
con el v retomen 1a relacion amaresa Scﬁu&nequemmnwge.&nmnﬁhubmnmnla
persoma que cuidaba a su mesor hijo, ingreso a @ deparlamentn en 2l diziie de
Chommillos ¥ prefabrictd praebas, como videss v fotos, en las que sopuestaments
mantznia relacjomes semtimenmfales conm ofe oficial del Ejércite Peruane, para
posteriormente, en represalia por no retomar la relacion sentimental con &l, denunciaria

ante la Inspeciora dal Ejercito.
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Mamifiesta que la referida mspectoria de manera arbitraria emitio un informe
dﬂnd&i!l&nmhn’ni&rn‘pmﬂblﬂd&hjb&rmuﬂnm.ﬁumnﬁmwmah
consistentes en supuesiamente motivar o influenciar a un oficial del Ejércite para
sostener una relacion sentimental. pese a que ambos tenian &l estado civil de casados, lo
que resulfaria confrario a la moral ¥ a la dizciplina. Refiere también la actora que en &l
citade informe s2 ke atibuyo la supussta realizacion de actos deshonestos o
exhibiciomistas goe atenfan confra el decore v afectan la imapgen de la imsdfucion
policial v para ello & sustentaron en fotos v videos. Aleza que con base en dicho
informe fize pasada arbimariaments a la sifoacion de retire pof medida disciplinaria,
mediante 1a Fezolcion de la Comandancia Geperal del Ejercite 462 CGETDACD
C0M. de fecha 1 de jumio de 2017 (f 23), contra la cmal interpuso recursa de apelacion.
el que a2 51 vez fize esimade por la Resohucion Mmisterial 1550-201 7-DE'SG, de fecha
26 de ectubre de 2017 (f. 28), que resolvio declarar la mulidad de s pase al retire por
medida disciplinana v erdeno que se le reconozca fodos los beneficios dejados de

percibir durante el tempo que pemmanecio en la situacion de retire, v dispuso reponer
Iaz coss a la eiapa de mwestipacion del Comssjo de Tovestipacion para Odficiales

Superiores. par haberse vulnerado el debide procedimismta.

Azavera que., posteriormente. por los mizmos hechos, fie sometida mevamente
2 un proceso de iowestizacion, gue culmind con la expedicion de la cuestionada
Fesolucion de la Comandancia General del Ejercito 0521 CGETACD COM, a pesar de
que los hechos que se le imputan no comesponden a la infraccién tipificada por la ley,
por lo que la supussta mfn:mnm:eenmaumpmbada_;admmshdmndﬂa
realizo uma aplicacion amalogica o interpretacion forzada ¥ extensiva de las nommas.
Denuncia la violacion de sus derechos constitucionales al honor v a la busna reputacion,
al secreto e inviolabilidad de las conmmicackones v dooummenios privados, al abaje v al
debido proceso, entre oiros, a1 come del principio de ne bis in idem (£ 222).

El Noveno Juzgado Constimacional de Lima mediante Resolucion 1, de fecha 3
de ensro de 2019, admite a tramite la demanda de amparo (£ 233).

El procurader publice del Ejercite del Peri propome las ewcepcicmss de
incompetencia por razon de la materia ¥ de prescripoion, ¥ contesta ka demanda.
Sostiene que en el Conssjo de Investizacion para Oficiales Superiores se aciaron Los
medios probatorios ofrecides por las partes ¥ :ebrmdnalammmd.ﬁla;y:m
mimnimas del derecho a la defenza, de forma fal gue gjercio su propia defemsa y fue
asesorada por un abogado durante tode el procese de investzacion. Aduce que se
recomends el pase a la sifuacion ds retivo a la actora por D causal de medida
disciplinaria al no haberze desviriuade las imputaciones fornmuladas en su comtra, y par
manspredirze 1a Ley 200131 “Ley del Resmmen Disciplinario de las FFAA™, modificada
por el Decrete Legislatve 1145 (£ 305).

El Woveno Juzzado Constitacional de Lima, mediante Resohucion 4, de facha 6
de sefiembre de 2019, declars mfindadaz las excepciones propuestas (£ 342% v
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mediante sentencia contenida en la Resolucion 5, de fecha 4 de poviembre de 2010,
declara fimdada en parfe la demanda Paor fal virtud, ordena la rencorporacion de la
acciomante al servicio activo en el Ejército del Peri en el grade de capitan. por
Emﬂmrmhmﬂunmuﬁt&m&dlmhRE:ﬂlmmndEhCﬂmﬂﬂmmGﬂﬂ]
del Ejercito 0521 CGEDACO COM vulnera el principio de legalidad, al sancionar a la
demandante por una mffaccion que en su redaccion carece de preceptos jundices
esenciales; v, ademds, porque vulnera su derecho constirucional al libre desarrello de la
persomalidad, puss no se ha tomado en consideracion el critenio vinrulante expussto por
el Tritumal Constitacional en la sentencia recarda en el Expediente 03901-2007-PATC,
que desarrollo un case simdlar v determine que el becho d: mantensr relaciomes
senfimentales, amorosas v sexuales enfre miembros de wma instimucion militar, pero
fuera de esta instimacion, constifoye parte dal epercicio del derecho al ihre desamolly de
la persomalidad Conchrye que la admirdstracion no pusde intervenir en la vida privada
de la actora, v mucko menos adjudicar sanciomes a los actos ¥ conductas que se realizan
en el ambito de su indmidad (f 344).

La Sepunda Sala Constitucional de la Corte Superior de Fusticia de Lima,
mediante Fesolucion 9, de fecha 18 de febrero de 2021, r=voca la apelada v declara
improcedente la demanda, por estimar que la sancion disciplinaria militr de naturalsza
administrativa que impugna la demandante debe coestionarss jodidalmente a traves del
prCesn  confencicso-admimistrative, establecido em Ia Ley 17584, pues diche
procedimiento cuenta con etapa probatoria v resulta igualmente satsfactorio pam la
proteccion de los derechos de la recurrente (£ 3&5]

En su recurso de agravio cemstrtacional la demandante incide en los mismos
ArEumEntes expuwestos en su demanda, ¥ azrega que la exceprion de incompefencia por
razon de 1a materia propuesta por la demandada fire declarada infindada, la misma que
oo fue materia de apelacion, rzon por la coal la Sala superior no podia promunciarss,
por cuanto viinera el derecho a la cosa juzgada (£ 418).

FUNDAMENTOS
Delimitacion del petitorio

I. Emn el case de anfos, =l objeto del presents procese es que se declare mala e
inaplicable la resolucion ministerial ficta que declara improcadente el recurso de
apelacion interpuests comtra la Beselucion de b Comandancia General del
Ejercio 0521 CGEDACD O0M, de fecha 31 de mava de 2018, mediants 1a coal
2 pasa a b3 recurrents a la sitsacion militar de retiro por la causal de medida
dizciplinaria; ¥ que, &N CODSECUEncia, se 1a reincorpore en el servicio activo en el
Ejercito del Peri, en el grado de capitan que ostemtaba, v se la inscriba en el
escalafon militar v en el coadro de erden de merito que venia estentando para el
azcenso al grado nmediato superiar, con todes los dereches mhberentes al grado
immediate superier de mayor EP. Asimisme, la demandante selicita gue se le
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TECONOZCA, COMe afos de servicios reales v actives prestados a b Wacion, el
tismpey que permanezca &n la sifuacion de retira, asi como las remuneraciomes ¥
todas las premogativas ¥ demas derechos v bemeficios de caracter pemeral v
econpmice dejades de percibir durante diche penoda.

La recumrente aduce que la mencionada reselucion de la Comandancia General del
Ejercito incide negativamente en sus derechos al debido proceso, a la debida
modfvacion, al honor, a la diemidad v uena reputacion, a by intimidad personal v
familiar, al secreto @ mviolabilidad de las comupicackpes v los decumentes
privades, ¥ al rakaje, entre ofes derechos, asi comd en los principios me b5 i
fdem ¥ de legalidad

WVisto o relatada, este Tribunal encuentra que los cuestionamientos formuladas se
enonadran prime ficie eo el ambite constiucionalments protegido de los derechos
al libre desarralle de la persomalidad, a la motivacion (se indica gue la falta
impuada a v amparisia ne ba side probada), a la iotimidad (en fmio se Coestiona
que &l medio probatorio principal, sobre cuya base se ha sancionado a la aciona, es
un videp prabado sin su comsentimisnte ¥ en um ambisnts mtime, come ko &5 el
infemior de su alojamienio) ¥ al principio me &is i idem (la actora sostiens haber
sido sanciomada dos veces por los mizmos heches)

Consideraciones previas v procedencia de la demanda

4.

L

Comso caestion previa, comesponde analizar la competencia del Tribumal
Constinacional para resolver 1a pressnfe coniroversia. En reiferada jurisprodencia
este Tritunal ba establecide gue. en peneral las pretensiones en ks que se solicita
la reposicion de un tabajador que estve swjeto al rezimen laberal pablico deben
ventilyrse en el procese conEndioso admintstrative. Sin embarge, esta posibiidad
0 implica que, tomando en cuenta el caracter urgente de la mutela que se requiere,
la trascendencia de la discosion planteada o la magmimad de los bienes o del
agravio que habria ormmide, en un caso concreto dicha prefension no pueda ser
atendida, excepcionaimente, en 1a via del proeceso de ampare.

En efecto, este criterio &5 el que aparece em el precedents esmblecido en la
semfencia emitida en el Expediente 02383-1013-PATC, que desamolla lo
dispoesto en el acfual amcule 7, incise 2 del Woewe Caodipo Procesal
Constitacional (argcule 5, incise 2 del Codigo de 2004). En dicha decision se
establecio que:

12, Sismoothomdie la jmsprodenciy vigenis de whe Trbomal puede afrmoms qm
mmhwummwm1u[ﬂwm
“ipmimenie saiccios - ma chjema, vinoilsdy al amdlivis de la vz

dtlnl:'l.'h:u’-'.'-m;l ¥ o sbjeite, melaciomady com ol wemen de b afeccion al

darechn ironcadn: (orgencia. jwrkmdoresnal)
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13. Deado [y pampectna objetiva, ol amdlisis da by via sspectfica idonea poeds alwdir

tamo: []]ahmﬂmmﬁnﬂ:auhmhnmatQMEM
p:n-c-ndnnnm: sifamen aote um2 v célers y efcaz (estrachim
L-im,.nl:l]ihu.‘mmﬂ.ii-.’ﬂ- FEoeccin qumo podra mabime o la wia codimama,
debiends zmzimns @ k2 v ordzoma podR meoher dohideoxate ol caw
fefundamerna e 58 ponE a m considersciom {foile idomea’) Fiie amlisis objetton,
claro getd, os dependionts 2 5 wsames amks 10 A0 [ Eercs sl mERan.

14 Dk om park, desde um perpectha subjetia, uma viy codimama pueds ser
comsideedy igmimente atishoiona o (1) tandteds oo pone sz @ Oesgo 2l
mmmmmmnmhmmmm
tmapanbles b afectaciom alegads (1mgencia como amanrs de irepamabilidsd); witmcion
tambidn predicable conn ecive w o ondinatio comdderado como v
tolveme satisfactoriy” desds o panpectha chjetha; ) w eddencis que &
necsnamia A tokly wpems, sendicnds 2 by mieancia dal dareche moleoaade o
grmmdad dol daflo que podris ocerdr (ogench por |a mgmitnd del bien imoleado o
dial ).

L5, Queda clare, entonces, gue [ wia ordnoia s “Tgualmese: wttsSoiona” a la wia

del process comsttacionl de ampare, W G2 T0 G CoRCRED W denmesim, do ommar
copulaing, &l ceplmeeio de osm clazeatos:

- (e by estrochima. dal procsso es idomca pars Ly tataly del derecher;
- Que by resclacion que e e a et podri tender toila adecuads;
- Qe o eadshe Hiesge de qoe se produecs ireparsbdtidad:

- Oue oo exive necssidad de wma minb wgeon detada de b mleanca del
darecho o de b peedad & las consecmmcias

I.. 3

[--.}

1€, Esty emlmacion dete ser malisady por el Juer o por | pertes mespects & b
cicastmcias ¥ damchos mﬁuﬁh:mﬂmmhﬁpﬁmm-aﬂ
decir, los opuradoms deban desermever i b vin gs idomea (un cmmio ps Iz el
del demeche, dewds ol pranic de vise etuchaal, ¥ e mecepible do adecuads
Fromccitm) v, ammbizncaments, & rmekz igmimenin satdachrn (@ 2ot oo dsa
rissgn minenis de que b agresion menlis irepanble m oist necesidad do e sk
de wrpencia).

G, Asl las cosas, en el presents caso la pretension contenida en la demanda supera el
analists de pertinencia de la via constituciomal, pues demanda una tutela urgente,
5 se toma en cuenta la magnitnd de los bienes invelucrados v del datio que estara
oomTiendo.

7. En efecto, &l caso de autos wersa sobrme ura copfrowersia referida a la ewvenroal

vilneracion de, enme ooos, los derechos a b infimidad v al 1fbre desamallo de la
personalidad, sobre los gue este Trbunal Censtiteciomal ba tenide ocaszion de
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pronunciarse, en especial, sobre la aplicacion de nonpas disciplinarias en el
ambito de las mstincionss militares ¥ policiales. En este case, adesmas, la
resolucion cuestionada ha temido come comsscuencia que la recumrente fiera
expulsada de su mstiocion, de modo que, siose acredita goe ha exisfide una
vilneracion Aupfmdemental, esta podrma agravar el ejercicio de oires bisnes
fugfimdmmensaies, tales como el derecho al mabajo. la subsistencia persenal v
familiar, la libertad de trabajo (v la posibildad de contimuar com la camera
imiciada), la consecucion del preyecto de wida, al homor v usna reputacion
(mixime cuando podna estar implicada la estizmatizacion de una mujer), entre
oo,

De hecho, v a mayor abundamiemto, est2 Trbumal tiens una asentada
jurisprudencia en la que. por b envergadura de los bienes mugfimdamenraies
implicades v los efectos de la decision de la autoridad, se recopecs la competencia
da la judicabara constimucional para resolver estas commmowersias. Esto sobre todo
en aquellos cases en los que las faerzas armadas o policiales expulsan a sus
infegrantes y puede existir alguna wulneracion de derecho: fundamenfles en
jusgo. (Entre almumas decisionss mas recientes, veass las senfencias expedidas en
los expedientss 00504-2018-HC/TC, 01903-2018-BATC, 00405-2019-BATC,
(4332-2019-AA/TC, 01589-2021-B4, 02027-2021-AATC).

Analisis de la controversia

Respecto a la valneracion del principio me bis in idem

a.

10

11.

La aciora alega que con b emision de la Resohucion de la Comandancia Gensral

del Ejército 0521 CGE'DACO COM (£ 191) se ha vulnerado el principio de me
Bis in idem.

Sohre ests principio, en la sentencia emitida en e Expediente 02564-2016-BATC,
el Tribumal Copstitucional ha precisade que-

[Ciliche prizcpic w snoents implicto an el demche al debids proceso, reconocido
por &l inciso X) del articele 139 & la Constimcion Politica dell Pam, v tane =xa doble
dimersicn ...} s vertents pavecal grrani ol deecho a 0o ser sanciozads dos o
o weoss por b mimccics de un psispe bien paridice, paes goarda, comexite con s
prncipios d¢ legelidad v proporciomlidad en su dimension prowesal, gerentza & oo sar
ometde 3 Fargumianty dos O I Veost por ' o becho, e decl, gue e Dmcen
|:hn.-m.: ooz el miamn olbyjete, ¥ cundo axista identidad do sgetn,

o, puests que tal ]JE comsthina mm eeseso del poder
mnumﬂ:-:r coniraric a bs s propiss &l Fstado de Darscho.

De los actuados se advierte que mediante la Resolucion de la Comandancia
General del Ejercite 462 CGEDACO COM, de fecha 1 de junio de 2017 (f 23),
la demandante fue pasada a la siacion militar de retiro por medida disciplinaria,
resalucion comfra la que se interpuso reomso de apelacion, el cual foe declarado
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fundado mediante Resolucion Ministerial 1550-2017-DE/SG, de fecha 25 de
ocubre de 2017 (£ 28), en la que se resolvio reiroimer el procedimbento
admirdstrative-disciplmano imciade contra la actera a la efapa de mvestigacion
del Consejo de Iovestizacion para Oficales Supenores -CI0S-, v se dizpuso la
reincorperacion de la demandante.

Posteriormente, I3 demandants fie sometida a un process de muestiacion que
mhnﬂémnheapedidﬂud&lame:ﬁnmﬂahnhdﬁmdehﬂumdanm
General del Ejercito (521 CGEDACO COM, de facha 31 de mayoe de 2018 (£
191), que ordend s destitcion, v contra la cual interpuso el presente proceso de

AMIparg.

Dz allo se conchrye que la demandante no foe sanriomada dos veces con el pase a
retiro par los mismes bechos, pues, como s2 ha precisado supra, la Resalucion de
la Comandancia General del Ejercito 462 CGEDACO COM (del afio 2017), fiae
declarada mula, se dispuso que & procedimisnio se retoimiE a la etapa de
imvestigacion ¥ que se reincorpore a la actora a la situacion militar de actividad.
En consecusncia, no existe afecfacion del prncipio de ne &s i idem.

Sobre la volmeracion del derecho al Bbre desarrolle de 1a personalidad

13

Sobre el contenide del derecho al Hbre desamolls de la persoralidad, confentido en
el articulo 2, inciso 1 de la Constitacion, este Tribunal Constimucional ha recalcado
goe este derecho “garantiza una libertad general de actiacion del ser humang en
relacion con cada esfera de desarrollo de la persomalidad. Es decir, de parcelas de
libertad natoral en determimados ambitos de la vida, cuye ejercicie ¥
reconocimisnio s= vinoolan con &l concepio :nnstltuuuml.depﬁrsnm COMmO 587
espiritoal, dotada de sutononua v dignidad, ¥ en su condicion de miembre de una
comaridad de seres lbres™ (seofencia emitida en ] Expediente 02888-2004-
PATC, fundsmenin 14). Se ha mdicado asimnismo que l]Ja consecusncia
importante ds] recomocimients de este derecho fundamental comstitoys la
prohibicion dal Estade de intervenir en esta esfera 0 adjudicar conssonencias a los
actos o conductas que en ese Ambito impenstrable tenen luzar. En tl sentido, las
conductas que se encuentran bajoe el ambito de prodeccion del derecho al libre
desenvolvimiento ‘constitoven ambitos de Lbertad susmaides a '

infervencion estatal que no sean razunab]e:-mpmpmunna]e:-pmlauhagurda
¥ efecividad del sistema de valeres que la misma Constiucon consagra™

[s=mfencia ernitfida en el Expedisnce 03001-2007-BATC, fondaments 9).

Se trata, en el semtido indicado, de um espacio de libre autedeterminacion

indivical, cuye ejerricio se enfusnma Cconsmucionalmente Farantizade freofe a
interferencias injustificadas, ¥ siempre que dicho ejercicio no trasgreda derechos
= fercemns:
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Fl dorecho ol libm desarmllo do b persomalided () mfioe qoe tody persons fisre
derecho *2 o libre dowrolle’, poss, i hisn en esie precepio mo se hace mencion
axresa al comerein dmbin que Themente cl ser mans tiens dereche a desarmollar, us
Fsbmars e apartry b que pamite mmomblimems soioer qUE W EDCOGIETH
refanido 2 la parsozalidad dal mdtvidno, e decr, 2 la capacidad de desserechearla con
pleza libartad pera b constraccitn de m mropie satde de vidy material an ejarcicio da
i aufmorny morel, misoes o afects los derechos fimdsmenieles de obmd sams
brmanos™ (01413-2017-PATC, fimdameneo T).

Al respecto, en el amticalo | de la parts resolutiva de la Reselucion de la
Comandancia General del Ejercito 0511 CGEDACO COM, de fecha 31 de mayo
de 2018 (f 191}, se ko resuelto lo siguismos:

Amzcnlo 1 - Pasar a [a witmcion pelior da retiro a 1a Capitin del Arvo Copmimicacionss

Mozka V ALMONTE TOEREE, por b cmal de Modids
mensgmedido ImTElHl‘h}&%mEhﬁuphnmuth
mndificads con Decmte Lagislaive W 114% Amgwe I, “Tnfecoon My Gos”,

mdice M1 (CONDUCTA IMPROFIA), Infaccién 1 “Mothar o ixflnenciar an
mﬂlﬁmummm:ahm al afhn 3016, an m condiciom

Enbalerze, & sdado ovil casada com sl Capitin de Infanieria Lais Michoal
COLLANTES GUICOLHEA, encontrémdoss realizmmdo ol Program Asaneade sn
Enomwly do Commicacones dal Comands de Edncaciom y Dectrima dal Ejércite -
Chorilles, acudir con ol Tements Coronel ded Amw de Cabellarty Rogger Albario
CAHBERE SAFMYE, a hegros publicos (Testmumants, cenfro de divemion moctamo v a
La plzya), parzoitr qua lu sbmse [wc], k ez ol mexlo, b bess an ol coelle, [ bess an
sus [abios; asimeinpse, parmific ol ingresc a2 m alojamisnte del ofidal Suparior ameu
merciceads, acostame con & an m camm, parmitr que 1a sbrves, 1a bewe am Jow babios v
la realics tocansemios, mitmos: mothvando ¢ mfmenciands de et maner o Tenicnts
Commal dal Amea de Caballeriy Foger ATherio CABRETOE SAFNE, Odfcial Seperior
@ gado, & eshade il casade, pae pentwor mlacione: sentimentales, achs
comfrerins a b momd v & ln parsoml militer e m
mmEdMﬂwmhmﬁHMFMMﬂ
Copeedn del Ejérite por m comyuge &l Capiiin de [nfanteria L Mbchaal
COLLANTES GOICOCHEA

De acuerdo con lo descrito, en el caso concreto la recumente fie sanciomada
pargue se le afmbuyn que en su condicion de oficial sobalterna mantove una
relacion sentimental con un intepramte del Ejercito Peruang, ello pese a
encantrarss casada con ofte miembre de la misma instibacion castrense, conducta
que fue tipificada como falta grave por 1a emplazada a tener de Ia Ley 29131,
“Ley del Begimen Disciplinarss de las Foerzas Armadas™, medificada con el
Deweto Legislative 1145, Anexo I “Infraccion Muy Grawe”, indice IL11.
(conducta impropia), infraccion 1 “motivar o Dffuenriar en cualgoier forma o
Cometer 3005 Conmanios a la disciplina™.

En primer termine, cabe resaltar que. de lo comsigmado en b resofucion
admiristrativa cuestionada ¥ de los medios probatorios que sirvisron de sostento
pama sanciomar 3 B demandants, queda claro que las conductas que fueron
tomadas en cuenta por la parte emplazada para impener la sancion oCwTiETOn
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fuera de laz instalaciones dz la emfdad v sin que la recuments se encuenire
cumplisndo ninguna actividad relacionada con su fncion comso persopal militar,
Por el copiramio, se trafa de espacios ¥ actividades de esparcimienio o
socializacion (tales como un restauramte, un centro de diversion nocturmo v a la
plava) o del faere privado o famiiliar (el hogar de la recummente].

Sobre ella, cabe ndicar que las relaciones afectivas, ¥ sus expresionss dadas en
BIpACHDS ¥ MAOMENas que Do 52 encusnman relacionados en absolats con su
condicion de oficial subalterna, 52 hallan bajo el ambito de proteccion de s
derecho al Ghoe desarmolle de la persomalidad, puss se tatan de actividades
pstrictaments privadas de la persoma, v goe comssponden al ejercicio de su

auionomia ¥ dignidad En efecio, &l derecho al libre desamollo de la personalidad
gArantiza, eoire otras manifestaciones, la facultad de mamtemer relaciomes
persomales o afectvas, asl comd deferminar Hhremente con guisn 5= enfablan (.
semfencias emitidas en los expediemtes (2888-2004-PATC v 03801-2007-
PATC).

En consecusncia, el Estado mo puede, ni minguma institacion publica en m
nombre, prohibio en absiracte 3 uDa persoma —en este caso, a uma oficial del
E-JEI.'EI]'ID—MED.IEI’IH!.EME afectivas o ]]-EI.'El:II'.'l.H]E con determimadas persomas,
mi tampoco cabe adjudicarle comsecuencias por haberlas mantenide, puss la
decizion de establecer uma relacion afectiva o amerosa es privativa de ka
AUIDOmMIA F consentimisnte de las propias parejas.

Siendo as1, debe resalfarse entonces que, con base en fmdamentos supusstamente
dizciplinamios, no se l8 pusde restringir a las persomas mamtener relaciomes
amorosas, afectivas o persopales, s ests han surgide del leptinso ejercicio del
derecho al libee desamrolle de la persemalidad. En todo caso, si de dichas
relaciomes se derivaran otros hechos que =1 pueden ser considerados come lesivos
de bienss junidicos valiosos, seran tales actos espectficos, ¥ oo &l mantenimiento
de relaciones afectivas, los que podrian ser objeto de evaluacion y de una evennml
SaNCion, en Cast CMTesponda.

En este orden de ideas, este Tribunal deja en claro que Ias relacione: amarosas de
la recurrente con ofra persona, aunque impliquen a persomas que:m]n&niem
mismhros del Ejercito, no pusden ser consideradas en = MiSmAs COMO Una
inconducta. Estas se encuentran dentro del ambite de proteccion del dereche
fundamental al libre desarrollo de la personalidad.

Asimismo, respecto al hecho de que la actora hava establecido una relacion con
un integrante del Ejercito, pese a encontrarse casada con ofro mismbro de la
misma eofidad. tfal como resalta la eofidsd demsndada, este Triunal
Constitacional preciza gue fal supussta infdelidad -la ampanista indica que estaba
separada de so parsja Bace bastants fempo— oo constinoye uo elemento que sirva
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para meiir 1a aptitnd de la actora pam el adecuado desempefio de su fimcion al
servicio del Estado v de la poblacion, en la medids que dicka cualidad moral
privada ne goarda relacion directa con las aptifudes gue se requieren para el
desarrollo de sus labores como capitan EP. Tampoco se advierte que en &l caso de
A0S esta supussta doble relacion sentimental este relacionada con alpin inferes
publico relevanie. En todo caso, v al margen del regimen disciplmario del ejercite,
debe punfualizarse qoe. si las personas myvohxradas lo consideran convernients
las cuestiones gue pudiessn surgm de evenmales relacionss exmamaritalss, de
cualyoisra de las partes implicadas, debenan ser venfiladas o debafidas en 1a sede
© Vi que o

De otre lado, este Tribunal ha de prevenir sobre el que el becho de que las
entidades publicas pyxhas veces, con base en previsiomes reglamentarias
Eenericas, que por ejemplo hacen referencia a supoestas condocfas indecerasas o
gue lesionan la imagen instinacional, terminan previende ¥ aplicando medidas
commanias a la Constiwcion ¥ los derechos fandamenmtales. Este tipe de
regulaciones pueden ser repufadas como inconstthaciopales en dos semtidos; eo
primer hezar, porque famo su formulacion abierta e mmpreciza (que alods a
conceptos jundicos indeterminades) cemo su aplicacion tienden a mfringir el
principio de legalidad v, mas propiamenmts, los principics de tpicidad v
taxatividad, debido a que no se preve con claridad cnal es Ia conducta infractona ¥,
par ende, dichas infracciones pmchas veces terminan mmponiendose de modo
whitrario 3 los cases comcrefos (de forma sobjetiva, mustificada o

desproporcionada).

En sepundo lugar porgue toda infraccion administrativa que, supuesfaments en
aras de proteger los valores instituciomales, termina vaciando de confenido los
derechos fandamentales sin que exista una justficarion walida para elle —n este y
omos cases las conducts finalmente sanciomadas no tenian relacion com el
servicio o la foncion publica que se cumpha— no &5 concebibls en un Estade
constitucional come 2] nuestro, tal como lo ha venide declarando este Tribumal de
manery reiterada & indubitable (por ejemplo, en las emblematicas sentencias
emitidas en los Eﬂ'j]-Eﬂ.IEI:IIE 02030-2002-AATC v (2868-2004-AATC, hasta las
mas recienies en los expediemtes 03485-2012-PATC, 01341-2014-PATC v
02027-2021-PATC).

Con base en todo lo desarrollado el presente acapite, resulta claro que, respecto de
12 alegada volneracion del derscho al [ibre desemvolvimiento de la persomalidad, la
demanda debe ser declarada fundada

Sobre &l derecho a la debida mobvacion de las resoluciones administrativas

25.

En tndo Estado constitucional y democratico de Derecho, la motivacion debida de
las decisionss de las entidades publicas —sean o no de caracter jurisdiccional- es
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un derecho fimdamental gue forma parts del contenide esencial del derscho a la
tutela procesal efectiva. El derecho a la motivacion debida constihrye una garantia
fundamental en los supusstos en que con la decizion emitida se afecta de manera
negativa la esfera o situacion jundica de las personas. En este orden de ideas, toda
decision que carerca de una motivacion adecuada. suficiente ¥ congruemte,
comstingira una decision arhitraria v, en consecuencia, serd inconstinicional

La motivacion de las decisiones administrativas no tiene referente constiticional
directo. No obsfante. se irata de un principio constifucional mphcito en la
organizacion del Estado democratico ¥ republicane, establacido por los arboaloes 3
fﬂdelaﬂnmmuumiq'ufahdeamnpndeEmducmhmmahﬂﬂdﬂ
poder absohsto @ arbitrario. En el Estado constifucional democratico, el podar
publico esta sometido al Derecho, lo que supome. enfre ofras cosas, que la
actuacion de la Adovinistracion debera dar cuenta de esta sujecion a fin de
despejar cualquier sospecha de arbitrariedad Para lograr este objetivo, las
decisiones de la Admimsstracion deben confener uma adecuada metivacion, tanto
g los hechos como de la nferpretacion de las narmas o el mzonamiento realizado
pear &l funcionario o calariade, de ser el case.

El derecho a la debids motivacion de las resoluciones importa, pues, que la
administracion exprese 1as razones o justificaciones objetivas que la conducen a
tomar 1uma determinada decizion Esaz razopes, por lo demas, poedsn v deben
provenir oo solo del ardenamiento juridico vigente y aplicable al caso. sino de los
propios hechos debidamente acreditados en el tramits dal procesa.

En lo que comesponde al confemide del dersche a la modivacion de las decisionss,
este Tribumal tiene diche sobre la justificacion de las reseluciones judiciales (lo
cual, merafs muigndis, resulia aplicable a omos sopuesies), goe, en lo gque
concieme al control constitucional, comesponde analizar basicaments la existencia
de: vicks de motivacion ferma o extema (Seofencia O00728-2008-HCOTC,
fundamento 7, b ¥ ¢; Sentencia 03213-2015-PATC, fmdaments 2.1, enire ofas);
supaestos de medivacion inexistente, aparemts, insuficienfe o incongments (of.
Sentencia 00728-2008-PHCTC, fundamento 7, a, d, e ¥ £, Sentencia 08506-2013-
BATC, fondamenta 20, emire ofras), v supuestos de deficits iugfimdameniales o
constiucionales (cfr. Fesolucion 00640-2013-AATC, autos (2784-2013-PATC
¥ 02126-2013-AATC, enire otmas).

En cuanto al derecho a la motivacion de la resolucion administrativa cuestionada
en &l caso de autos, se aprecia que la demandante alega que la Resolucion de la
Comandancia General del Ejercito 0521 CGEDACD COM, de fecha 31 de mavyo
de 2018, no se encontraria debidamente motivada, pues la infraccion que se
impurio de “Modivar o influenciar en coalquier forma o cometer actos CoDimanos a
la disciplina™ (Lay 29131, Apexo I “Infraccion Muy Grave™, indice MLI1,
infTaccion 1) oo fue probada Asevers fambien que los hechos que fueron
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valorados por la entidad no tiepen relacion con la supuesta falta que se e atnibuye,
par Lo cual considera que, en su caso, s2 habma recumide a uma mterpretacion
extensiva 0 analogica, 1o cual 52 encontrana proscrito en materia sancionatora

En este sentido, siguiende lo fondamentade por la aciora, la motivacion de ka
resolucion cusstionada habra inoumide en un vice de movacion aparemte,
debido a gue, a pesar de 1a formalidad de expresar algunos arpumentos, ellos oo
]u;uﬁxmreahn&m-&ladenﬂmamlmda ﬂmﬂEFIIELIS!]]].EﬂtEEEEm-ﬂE'I]ﬂ
vicio de mobvacion interma, pues sostiene gue finalmente e lp impuso uma
sancion sin que la resolucion cuents mnlapremmfrucaq'n&tfnﬁpunm
(dirigida a acreditar que la recurrente, en efecto, “motive” o “influencic” a m
coleZa para guoe se cometern uma infraccion).

Al respecto, de una revision exhaustiva de Ia mencionads Resohacion de la
Comandancia General del Ejercite 0521 OGEDACO COM, s verfica que,
efoctivamente, si bien Ia entidad castense enfendin que la amparisia habra
infuwride en la fala de “Motivar o infloenciar en coalquier forma o cometer
achos comfrarias a la disciplina™ (resaltado asregade), prevista en la Ley 20131,
“Ley del Regimen Disciplinario de las FFAA™, todos los hechos descritos en la
resalucion foeron realizados como expresion del ejercicie lepdme del derecho al
libre desarrolle de la persomalidad {conommir a lugares publicos. mmestras de
afecto publico o privado, permitir el mzTeso a su demiciso, etc.), tal como va fue
explicado supra. Ademas de ello, oo se ha establecido de ninsin modo que a
tmaves de dickas copductas o manifestaciones afectivas —gue cabe reiterar, no
pueden ser objeto de sanrion— la recumente haya incumide en los supusstos de
infraccion establecidos por la Ley 29131, “Ley del Régimen Disciplinario de las
Fuerzas Armadas™ a saber, que baya mofvade o igfuenciads b comision de
actas comtrarios a la disciplina,

Por el comiranio, afinmar que &l haber manteride una relacion con ofra persona, o
haber mostrado sus afectos, de modo velmtario v en &l marco de una relacion
EOE pEISOOAS JUMODOMmas, copstiuye per o¢ alpma forma de morhacion o
imfTuencia para la comision de alguma infraccion {en especial la de “mantener
relacipnes senfimentalss con comyuges de personal militar™ prevista en la Ley del
Eegimen [Disciplinano de las FFAA), podna constihar una foma de estereotipo
de zemero indeseable, pues no se entiends ni menos se explica por qué en uma
relacion entre persoma adultas tiene que ser mecesariamente la mujer v solo ella
guisn mcifa o provoca dicha melacion Este tipe de sesgos v prejuzgamientos que
padecen las mugeres, y que les atmbuye roles o ambutos muckes veces
perjudiciales por razon de su genero. contraviensn los derechos a la igualdad v a
nnﬂjﬁjrdlmmumpmmmdegen&m mmwhammdnn-:ailunde
precizar este Colegiado (cff. sentencias emifidas en los expedientes 03970-2019-
HOTC v 03375-2019-PATC).
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33. Enests orden de ideas, es claro gue la Reselucion de la Comandancia General dal
Ejercite 0521 CGEDACD COM ha vulnerado el derecho a la mothvacion de las
resalociones administrativas, por ko cual ambien comesponde declarar fundado
gste exmemd de 13 demanda

Sobre la afectacion del derecho a la intimidad

3. En relacion con el confenido constimcionalments protegido del derscho a la
intimidad (v a sus diferencias con el derecho a la privacidad), este Tribunal ba
temido ocasion de precisar en la semtencia emifida en el Expediente (3483-2012-
PA lo sizumiente

[ J B devecho a lo imcweidlen y &l deveche g la vise prveda: convepio, fimdewmins
¥ confenide consiticionsimemic provegide

16. Fl demecho a [a infimidad pemoml y iy w enonanit moonoecido e 6l artionlo
2 incise T de by Comstitecidn, conjunbnwets con el damcho al honor, 2 3 busoa
repuzcitm, ¥ 2 la vor o inogen propizs. Dl mismo mode, I dde mcogide an ol
ariicilo 12 do [a Declemacion Universal de Dorechrs FBimmanes (“Madie sem objein &
maeci: rhimds o m vl phady, m fDoolia w dodlie o om
cormspomdenciz”), @n @l aticulo 17 dal Pacte Inermciona] de Derechos Chiles v
Fnhﬁnxf"hﬂiﬁmqﬁmhﬁjmmﬁtﬁmujhp.hmmﬁhpmm
familia, @ domsiclio o w2 commepomdencia™), yan o ardculo 1120 do [ Comvercion
mh[&mrfnﬂcithrb-iﬂmlm%pﬂmcqm&
imjerenciss, arhitrarias o abusives ao v vids privada, en b de su Smilia en m dopsiclio

0 %0 50 Cormespondancia).

17. Bl darecho a ln mtinridad ha sido defimide par este Triumal Constitecional comn &
podar fridics de recharar o comes an 13 1ids tims o Sedbar de bs pesams. La
vida toftoo o Somiliar, & s ver, ba tido dafimida como aqul dnshitn de b vida privads,
inihmpmimhmhﬂ:ﬁ&mcmmmﬁmhdﬁmhﬁa]

rRCOEIiendn, Por bl uma eoma Alsjada a lou Rl e tene 1mo darecko 3 mpeder
infroeiiongs ¥ queda wedady tody imecion alwndom del derechs individmol & &

resarva, 12 soledad o ol aislamiente, par permtr ol libre sjercicic & b parsonalidad
ooral que Sene &l hombre ol moargen ¥ anks & lo social (STC 6712-2005-HCOTC,
frmeiamnarse 399

13 El darecho 3 12 imfieddad comidando como el Serecho 2 un aspacts o ol

inframemeabla, 0 &l derecho a |z vida privads, comsiderade comn & derecho 2 1m sspaco
ma;mh:ha:h.n:mmmaﬁ::-nmﬂu o infroosiono: woGrmaL, Sene S

frmdamanio e el derecho al She dearmlle de b pemomatidsd ] Y o g e
eEpacy imime permite que la parsona forje w1 pemomlidad mm comviccomes o

mfimpe, s gustos, oo, phcere ¥ fobiz an Bherad. Tamiién pemmite que prasda
desarnllr s afecms m Spdlia ;e vincolos sociales Do :-Imn:.m

dewennanitos, ¥ s emociones wn Hhartad. Fo el caso dal espacio properciomdn por

unhpnﬂ:’ﬂ.pmmhqmql'thwa.-:b:- cmmmgn-:’ﬂlﬂnrh:lrm'hh,
sus dapsdy melacionss sochles, profedonsles, acthvidd Sromciers ei. Lejos de
muireds mqriioria do [ morel social, esivs afectos, emociones, condects v accones
podrim desarrellans com setenticidsd Como s ba wefhlado con precidom, b mimda
ROTIGITA CURSHONY ¥ enpEy ¥ e juicto, eclwim. Fl indviden no docidita igml, en el
reducte ingscratable de m soledad, que exjein 2 2 mirady inquistnrial de e sociedad
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e L ingpome “Sormms cormects de achuar” (Conmiler Bifsardes, Camolina: Fl derscho a
L mrrmidad do los aftes carges, Tk Diociomal - Univemidad de Sabmenea, 2011, p
3

.-] [EN darecho a by inciridad o excoerer paserileeet resenado pam lo oo
iy di [ parsons y dela Sl pam los datos mos semsibles. enire Jos que podamos

mﬂnrmpmmhnhn.mﬂlﬂ.am daios mladios 3 b2 salnd bas
smn]muhla.irh:-s-]m-:h vares TAS CRTCANIR. Elu.’lncil:-na

21, Fl darecho 2 |3 mimided en el combexio, Do oo prowccitn miormda an
relacion com. el darecho a 1z wids privada (STC 06712-2005-HOTC, ﬂl.nihl::n:l.l:r:EEE"
Ertos dos. derechos, a v wee, fimdymeniom otra raris do darechon qoe besican
Froeger clamins espacies donde |a pervona pueds acor con 53 axpecativ -.’ﬂ-
pﬂdmmmﬁﬂﬂmh&1mﬂwmmm
doreches moonocides an &l mxio comSmcioml come lo sor el darsche 2 ka
imrcinlshilidsd del doecilio (aricelo 2 nowe ¥), al demdcho al seonsin y ool sbitidad
fﬂlummipma:hl:m'ﬂmhlmmlﬂ].dmum?ﬁm
(mhlmml:!:" al darecho al secretn bancanio o 6l demecho o b meera oiibataria
(aricule I inchkie ), parmin cossTU &k esacic domnds b peroma debe s an
ﬁn e, Y mmge ssivs demchos tenen mm matoalez formml, a6l
da qua protegen todo ko g se desarmolla bajo ssos espacios, ol margen de que
comiungm daios sohre Jo o o bo prado, @ moonocimionio  consimcional
jesmens pareie 6l dewmolle de lx vidy privada o b fimidsd qoe <l mdtvdng
requiare. Es declr, mmque son dereches mttmomos, won darechos mstrumantaios al
dimechs a by intinddad ya b vids privada

12, Por oo lado, I dereches 2 b moidsd y 2 la wids proveds, como tamisdn w ha
pusste de momifieso, mo solo poesden sar wistos hoy dosds uma optica maturial en el
samnfido do que queden protegidos byjo s smbdio noreeie ageallos deivs. acthidades
o condncty: que meveriaimweete poedan ser calificadss de mtwms o privadss, sino
tamiién doeds ma optica sebjethve, an la que lo reserade sera aqualle g <l propio
sujein decids, hondwedn finela no solo 2 a Sz g del darsche (o ol sentido dal
diereche a oo ser imadido an cieetos snshites]), sing 2 1ma Sz o activa o posittes (e el
sentide dol demcho a comolar ol figo do informacion que circule respectn & mosotoL].
Bajo ek panpectoa, &l dewcho a [ intimidad o e dereche a 1z vidy prvads, hoan
pamitidn & moonocmente, de modo abmeew mbidn, del deecho 2 I
Foiodetermyimacion. informativa, que by sdo mcogide o ol arficde 1, nciwe 6, de I
Constimeion v an o amends §1 incse I dal Codign Procsal Constiteciomal, o dal
derocho a 1a profeccion da los dates persczales, fal cone lo denomsim b Ley N° 29733,
Lay da Proteccitm de Dearics Pamcnalen.

13. En lo que se refiers 2l confenidn comstitesinmatments protegide por o demche 2 [
mtredad eotendomes que no abarca sclo, como se desprende del articelo 14 dal

Cﬂp&id&m:qﬁlmmmm&mmnﬂﬂ
aantmicnie de b personz o, 9 esia e nmerio, 5in el do m cimuge, descendianies o
berneangs, sxchowetements v o wste orden”, sine el demche 2 que oo 5e e a cabo
iniroemiongs degifioo: an dicha ntrednd rm comde by Ifromeacion obtamidy a pastir
do dichs movmesion no wa dady 2 conocor publicamans. i decir, ¢l derecho a I
|Ji:mia:'|:|:-:mh al dermcho 2 que oo e difmden infonmciores reltives a

M:mm&ﬁb&ﬂmmihnﬂmummm
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EXF. N." D1B44-2021-PATC
LIn4
NOREA VALFRY ATMIWIE TOREES

vide infine y fotor sn mestn cmsanfinignio, independisntormes de b ficniu de
donds prowengen diches actos lesives. Evt vltine dowevion del demcho a la moimmdad
59 EnCIEniTy protesda a tands dal dpo pezal do ™viclacion do b infimidad” {articulo
154 del Codign Paml), qoe: sancioma o s prirer pamatn, * [a)l qm viola b mfoidsd
di I3 vida persomal o Smiliar ya wa chsanands, soochmds o regsmndn e hecha,
pabbra, ssmitn o iregen valindre de Dsirmmenios. procesos BCmoes 1 oms medic
[-]

De la Fesolucion de la Comandancia General del Ejercite 0521 CGEDACO
COM (£ 191). se desprende que se han fomado. enfre ofros, como medios
Probatorios pam sancionar 3 1a demandante: 1) fotografins tomadas en higares
publicos —en un restaurants, en un centro de diversion pocturmo v en b playa— v
i) dos dizcos compactos (CD, que contiznen videes de la misma al interior de su
domicilio (alojamisnte), esto es, fsera de las instalaciones de la iostitucion ¥ eo
los cuales se puede visualizar a Ia demandante con el teniente coropel de arma de
caballema Fgzer Alherto Cabrgjos Saenz —conforme se preciza en la precifada
resolucion—, quien, de acuerdo con lo que se describe en la cuestonada
resolucion, me 83 51 CODRVILZE.

De esie modo, en los considerandos de la preciada resolucion administativa
mﬁtlmadasehaemmﬂdn.mgmahrﬂmdelﬁpmebﬁmnhamﬂase
habna comprobade la infraccion pury prave imputada a la demandante, lo

siguiente:

[..-] heaka Valery ALBJCNTE TOBEES (...) nego los carges mynados, maniGsbado
am e dofarea qoe 1os medios probanozios son malios o prokibidos por viclar v dereche a
La imsimidasd; sin covbargn, o medion probatonios faarom medarme demmeiy
por su cimege el Capitin Lais Michag] C COICOCHEA padre de s
mxmor bijo, producte de b umitm comyuml; asimgeme, solicitan, que o Expediemie
Hmmtiﬁ'ﬁﬁxphm:;mrmﬂﬁnnlnhqﬁbrﬂh]immﬂnhlﬂnﬂnhy
Dmmzmﬁmmmmmm por sl himieric de
Ckfnsz, v vahdw lu anie motmo piblico de la weoge Youks GQUILCA
ARATA goen dechrs bajo jrament que fis mducds, chlisds y coaccionada por el
[hmm‘{ﬂmpmmmkhmhmﬂmmhm
dal Copmmsle ds Fdneaciom v Diociring del i, an comma de by el Arpes
Copumicaciones Morda Valary ATMONTE T , sobicita qoe s it ame I
Inspeciori el Comands de Edecaciém v Docine del Ejérdio sa milx; wn smbargn,
wisten fotos v videos que chma an l Folio N7 147 dal Expedients Admimstrativo
Dtisciplizomio, elemaros probtetomios saficieres que deteamimn by respomsabibidad
admemisratia disciplinariy de los imestigdos;

[.-] L)z mocacitn de 13 defra all derecho a b intinddad parsoemal s verz merngdy
e eabe exmumo por b presenciy de fercervs peromas, ad come la idomeidsd do L
testimaomial da 12 sdorifa Youkde QUILCA APAZA; eamrida por b dafenza [

el mismo modo, en el Acta 001 de la Sesion (02 del Consejo de Investizacion
para Oficiales Superiores del Ejsrcite del 10 de abmil de 2018 (f. 38). se expone
fae:
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EXF. W.° D1844-2021-PATC
LA
NOREA VALFRY ATMONIE TORRE:

En we sentde, debe destacerse que oo hechos mynesdes demwsiades medisnio
fmsnﬁu]uthmpnh:lmnmsmfhmﬁmahpp:Immnﬂg:h
comgparamiante que demmositan que ke Cfcale: imestigados
-mhnnﬂahmmdﬂ:mdlhmlﬂq?ﬁphimﬁmﬁm
h]?r;mﬂlihbhﬁm:ﬂmﬂamhqmmprﬂnhmrﬂﬂ.ﬂnﬁm
mwmﬂd]d@m&tmym;mp
rigan el comportmians g debe chsanar mm Milior o todos s actos demer ¥ fxra
ﬁ]Sn'n:ln n&rmi:q:-i'.-:i;llimj']m lagitimwns imereses de ln Imstmcion
con we confrencisn by Lay 29131 “Lay del Régimen Chiscplizamco da
Las Foerras Arodes, modficady con Decste Lagislatne 2 1147 infracciones mmy
s ingnradas a los mvespados.
La dafoma roestiom basiraments dos ponios, ol primeno qoe e 1 prochs prokibids,
pr @ form de moando ¥ sepmdo que b tiew qm ver com [ momdad ¥ que L
peinres 50 ha wido wometida 3 poridia: sin ebargn, m cotenido tranmi | comists &
izfraccion disciplinomia militar os decir |a tagresion de un bien juridics, an e caso [
discipliza de Las Fuereas Ammada: - Bjencito dal Part, [ oual se kabris vickmsdo an b
moagede de nomm metticomaks mimon fmseds o comidenacen g an
dicha miimidad 5 vidoos s perecia temhiim I do [a oo (Yoshie
QUILPA APAZA) v dal manor hijo de b Capitin Norka Valary ALMONTE TCREES,
m&hmhnnhm-idmhmlhhmmmtm&m
beechos, pese 2 que alla se retact o vo momfestacion ante |2 Inspectoria dal CUETE,
ﬁndamhﬂmm]mmﬂimmht-ﬁ:&mmlemlmﬁmm}'mm!ﬁn

Como puede apreciarse, si bisn la recumente cusstiond que en el procedimients
sBEUido en su ConiTa se aciie v walors pruebas que se obhmvieron vulrerandoe su
derzcho fondamental a la intimidsd. por lo cual s watana de prusbas prohibidas;
la entidad demandada obvio dicha alepacion. considerando, per ejemplo, que se
mataba de prosbas presemtadas par el esposo, que dichas prusha: ameditanan la
falta imputada o porgue la pressncia del hije o de la nana eliminaba el caracter
resarvade de bos hechas que fueren registrados, inconsultaments en el seno de s

hagar.

En el marco de lo hasta aca expuesto, este Tribunal Constitucional debe sefialar
enfaticaments que los actos realizades como parte de la mtimidad o la vida
prvada de cada persoma mo pueden ser sanciomables, salve gue se acedite
fehacientements que dichas conductas, en prncipio comespendientes a la
intirnidad o privacidad de cada cual tenpan almma diveca mcidencia en el
gjercicio de la funcion que se desempenia, o incidan gravemsnte en derechos
ajenes (como lo serian les supuestes de vielendia intrafamiliar), le cual, conforme
a las imstrumentales obrantes en autos, oo ha ecwmide en o] presente caso.

Por tamte, resulta claro que Ia relacion ente kos actos Devados a cabo en 1a vida
Intima de una persona (en el caso en concreto, la supuesta relacion seniimental de
la recurrente con un mismbro del Ejercito pese a estar casada con ofro mismbro
de la institacion), ¥ 1a intencion de la entidad de vincular dicha actuacion con ka
Ldunadadm-mldelarmmmpmﬂmarsusﬁmmna no podna justificar,
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L4
MNOEEA VATFRY ATMONTE TOREES

en absoluto, la trasgresion del espacio reservado que es objeto del derecho a la
infimidad de la demandante, poes ello vaciana absolutamente su contenide, el
cual, como va fue enfatizado, mereceria mas bisn una proteccion reforzada.

En comsecuencia, se comsftata que las fotografias y los wvideos, al haber sido
tomados en un ambife privado v 3o ningum tipe de anuencia, fueron obtemidos
con viclacion del derecho findamental a la intimidad persomal v familiar,
Asimizmg, ssios medios de prueba, al formmar parte del procedimisnco al goe fue
sjeto a demandante, ¥ haber sido expuestos indebidamente fremte a terceras
persomas, ke ecasionade una vulperacion asravada del derecho a la infipnidad
Finalmenie, ¥ de modo complementarso, este Trobunal recoerda que las prusbas
gue s2 obtenman violande dereches fmdamenfales —come [as que feeron
aceptadas, actoadas v waloradas por la entidad demandada- som supusstes de
proeba probibida (sentencia emitida en el Expediente O00§35-Z010-PHC/TC)L
Siendo asy se constata gue b instauracion del procedimiento disciplinario con
base en diches medies de prusba 23 inconstthacional, por lo que comesponds
declarar fundade este extremo de la demanda, ¥ nula la Resolucion de la
Comandancia General del Ejercite 0521 CGETACD COM, de fecha 31 de mayo
de 2018 (f 191).

Efectos de la presente sentencia

41

Tal come se ha expresado, en merito a los diversos derechos fimdamentales que
fuston conculcados, debe declararse la mulidad de la Feselucion de la
Comandancia General del Ejercito 0321 CGEDACD COM, de fecha 31 de mayo
gz 2018, v ademas deben tomarse en coenfa los criterios referides a los derechos
fundamentales aqu desamollados para evitar fofaras walnerackopes a los derechos
de la actora.

Asimisme, por virnad de la nanraleza restinoria del procese de amparo, cabe
atender las pretensiones referidas a que se le reconezca a la recurrente come
um;ﬂdesamun&lpmmdnmquefufmdehﬂamﬂemhﬂdamwmmde
Tetiro, asl como que & l& restimya las remuneracionss y los demas derechas,
premogativas, grados, meritos o beneficios de caracter general v econdmico que
hava perdido o dejado de percibir con ocasion de la valneracion de sus derechos
fundamentales, acreditada en este proceso.

En relacion con la pretension de que =2 le reconezca a la demandante derechos
inherentes al prado inmediato superior de mayer EP, esta debe ser declarada
improcedents, pues tiene caracter comstitofbivo v no es esta la wia para hacerlo
waler.

Por estos fondamemtos, el Tribmal Constrocional, con la aoteridad que l=

confiere la Construcion Politca del Pemy,
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Declarar FUNDADA en parfe la demanda de amparo, per haberse ammeditado la
vilneracion de los derechos al libre dssarrolle de la persomalidad, a la debida
motivacion de 1as resoluciones adminismativas ¥ a la mtimidad En consecuencia,
NULA la Resolucion de la Comandancia General del Ejercito 0511 CGEDACD
COM. de fecha 31 de mayo de 2018.

ORDENAR a la Comandancia General del Ejercito que disponga dejar sin efecto
la BEesalocion de la Comandanciy General del Ejercite 0521 CGETACD COM,
mediante I cual se paso a retiro a la demandante, en el plazo maxime de dos (2)
dias; que procada a reincorporar a dofa Norka Valery Almonts Torres, en el nivel
© grado en el que s encontraba hasta antes de ser sancionada; que se reconozca
comd Gempe de servicio el periodo que estwo mdebidamente en situacion de
retire; ¥ que se le restifuya las remuneraciones, derechos, premogatdvas, grades,
meritos o benaficios de cmrm'genm]'fecmnmjmthaﬂperdﬂnndfjm
tie percibir, bajo apercibimiento de que el juez de ejecucion aplique las medidas
coeTCitivas prescifas en los arbouwlos 17 del Nuewe Codigo Procesal
Constrtucional, con el abone de los costes ded praceso.

Declarar INFUNDADO la demanda en el extremo referido a la valneracion del
principio pom Bz i idem, conforms a by expussio en los fmdamenios del 9al 11

Declarar IMPROCEDENTE L demanda en el extremo indicade en el
fundamento 44, supra.

Publiquese ¥ notifiquese.

55.

MOEALES SARAVIA
FACHECO IERGA
GUTIERREE TICSE
DOMINGUEL HARO
MONTEAGUDO VALDEZ
OCHOA CARDICH

POMENTE OCHOA CARDICH
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MNOREA VALFRY ATMONTE TORRES

FUNDAMENTO DE VOTO DE LA MAGISTEADA PACHECO ZERECGA

Con el mayor r2speto por la posicion de mis colegas magisimado:, emito el pressnte
fandamento de vobo por las sizgdentes consideracionss,

[

5.

Tal como se indica en el fmdamento ectave de 3 senfencia, este Tribunal es
competente en los cases, como el presents, en que de 1a demanda v de los bechos
pmh-adn;:emd&umqueladmd&dard&hmaeﬁmﬂmmﬂenm
discriminacion per razon de sexo. en este caso, en peruicio de la demandmnie por
s condicion de mjer. En esta opormumidad s le aribayvo, sin justificacion alguna,
a7 ]a respomsabls de acios realizades con ofra persona adulfa, confrarios a la
dizcipling militar. Asimizm, el hecho d2 haber admifide en 2] proceso una proska
prohibida, que vulnera el derecho a la intimidad persemal v famsiliar, as1 como la
conoummencia de ansgresiones a ofos derechos Smdamentales, como son la
dipnidad, el hopar ¥ buena mepumcion, &l seceto e muviolabilidad de las
comanicaciones v el derecho al mabaje justifican la necesidad de futela urgente v
8l propunciamienty soboe el fondo del asumtn.

Sin ecmbarge, esta decision Do conmadice la abumdante junsprodencia
constiacional que declara improcedente laz demandas de los oficiales de los
instingtes de ly Foerzas Ammadas o policias goe piden su rsincorporacion, mas
haber sido dados de baja, mvocando I vulmeracion de derechos fumdamentales
gue, al no sar voinemciones manifiestas, requieren ds 1ma stapa probatari para
dilucidar los hechos, propia de proceses como el confencioso administragve'.

FACHECO ZERGA

! Cf. wmencias amitidss an los o los i Q61 6-2022-PATC ; 3102-202]-
PATC 03100-2001-44 pdf (hcgobpel, 13224-2021-PATC (3224-2001-4A4 pdt (ic.eobpa); OFHT-
2021-PATC EXP (5. pob.pe); v, 0333 7-2121-PATC 0353 7-20031 -4
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ANEXO N° 03

PROYECTO DE LEY Nro.

EXPOSICION DE MOTIVOS:

La escala jerarquica militar de las FFAA del Perd comprende: a) Personal de
oficiales que se encuentra agrupado en las categorias de oficiales generales,
oficiales superiores y oficiales subalternos. b) Personal de supervisores, técnicos
y suboficiales u oficiales de mar se encuentra agrupados en las categorias de la
misma denominacion, es decir, supervisores, técnicos y suboficiales u oficiales de
mar. c) Personal de servicio militar voluntario. La situacién militar de los oficiales
se encuentra regulada en la Ley 28359, mientras que la situacion militar de los
supervisores, técnicos y suboficiales u oficiales de mar esta estipulada en el
Decreto Legislativo 1144, mientras que, la situacion militar del personal que presta

servicio militar voluntario esta normado en las disposiciones de la Ley 29248.

Teniendo como marco legal lo establecido en el articulo 168 de la
Constitucion, la disciplina de las Fuerzas Armadas se encuentra ordenada por la
Ley 29131, Ley del Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas (LRDFFAA) y
su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo 008-2013-DE. Antes de la
promulgacion de la LRDFFAA, el personal militar del Ejército, la Marina de Guerra
y la Fuerza Aérea del Perl se encontraban disciplinariamente sometidos a sus
respectivos reglamentos de servicio interior. En el caso del Ejército del Perq, el
Reglamento General de Servicio Interior (RG-0- 002) aprobado mediante
Resolucion Ministerial 243-CGE/X establecia las normas basicas de la
subordinacion, los principios generales del mando, determinaba las acciones del
personal de tropa, instituia la autoridad y responsabilidad de cada grado militar y

sobre todo fijaba las normas disciplinarias que regian en la Institucion.

El articulo 1V del Titulo Preliminar de la LRDFFAA modificado por el Articulo
1 del Decreto Legislativo 1145 establece que “el régimen disciplinario se sustenta
en los Principios Generales del Derecho que le sean aplicables”. En esa razon, “el
cumplimiento del debido proceso es cuando las infracciones son sancionadas con

estricta sujecion a los procedimientos establecidos en la mencionada Ley y su
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reglamento, respetandose las garantias y derechos del debido proceso

administrativo disciplinario”. El articulo 27 de la LRDFFAA dispone que ...“€l
investigado por infracciones graves y muy graves tiene las garantias del debido
proceso, observando las excepciones dispuestas para la informacion clasificada
en la ley de la materia. Para la realizacion de los procedimientos de investigacion

no sera obligatoria la participacion de abogado.”

En este contexto, el articulo 26 de la referida disciplinaria militar, considera
una graduacién de sanciones, previsto en el primer parrafo inciso c): Para
infracciones muy graves: numeral 4. Pase a la situacion de retiro por medida
disciplinaria. Sin embargo, es crucial que esta sancion se aplique siguiendo un
riguroso debido procedimiento para garantizar la justicia y el respeto a las
garantias y los derechos fundamentales del personal militar sancionado, y como
del presente caso, no se tomd en consideracion el test de proporcionalidad para
su aplicacioén, toda vez que él debido procedimiento, como principio fundamental
es exigible para cualquier érgano que ejerza funciones administrativas o militares.
Todo miembro militar, naval o de la aviacion, al igual que cualquier otro
funcionario o servidor publico, tienen derechos que deben ser protegidos y

garantizados.

En ese tenor de la medida disciplinaria militar con sancion de pase a la
situacion de retiro por medida disciplinaria (destitucion), s6lo hace mencion por
medida disciplinaria en forma lato, de lo que se deberia adicionar a dicho precepto

el término: siempre y cuando no afecte derechos fundamentales.

Aplicacion de la ley

La figura juridica del derecho al libre desarrollo de la personalidad, hace
alusion al libre desarrollo de la persona humana, el mismo que comprende a su
intimidad personal y familiar, relacibn sentimental, amorosa y/o sexual con
persona de sexo opuesto. Por lo que de estar incurso en un procedimiento
disciplinario administrativo, se debera tener presente que el articulo 26 de la Ley
29131, Ley del Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas, considera una

graduacion de sanciones, de infracciones muy graves, con pase a la situacion de
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retiro por medida disciplinaria. Sin embargo, sélo hace mencion por medida
disciplinaria en forma lato, de lo que se debera adicionar a dicho precepto el

término: siempre y cuando no afecte derechos fundamentales.

Para lo cual se debera adicionar en el primer parrafo inciso 4) articulo 26 de
la Ley 29131 Ley del régimen Disciplinario de las Fuerzas armadas, sobre
infraccibn muy graves con pase a la situacién de retiro por medida disciplinaria,

siempre y cuando no afecte derechos fundamentales:

Articulo 26° primer parrafo inciso 4) de la Ley 29131, Ley del Régimen

Disciplinario de las Fuerzas Armadas.

DICE:

Las sanciones disciplinarias se graddan tomando en consideracion lo establecido

en los articulos 57° y 58° y de acuerdo a lo siguiente:

a. Para infracciones leves:
1. Amonestacion verbal o escrita.
2. Arresto simple de uno (01) a siete (07) dias.
b. Para infracciones graves:
1. Arresto simple de ocho (08) a quince (15) dias.
2. Arresto de rigor de uno (01) a cinco (05) dias.
C. Para infracciones muy graves:
1. Arresto de rigor de seis (06) a quince (15) dias.
2. Pase a la situacion de disponibilidad por medida disciplinaria, de tres
(03) a veinticuatro (24) meses.
3. Postergacion para ser declarado apto para el ascenso, de una a tres
(03) promociones.
Pase a la situacion de retiro por medida disciplinaria.
Baja del Servicio Militar por medida disciplinaria (Personal de
Tropa/Marineria).
6. Cancelacién de asimilacion o contrato por la razén de medida

disciplinaria (Personal Militar Asimilado, Reserva y Reenganchado).
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DEBE DECIR:

Las sanciones disciplinarias se gradian tomando en consideracion lo establecido

en los articulos 57° y 58° y de acuerdo a lo siguiente:

a. Para infracciones leves:
1. Amonestacion verbal o escrita.
2. Arresto simple de uno (01) a siete (07) dias.
b. Para infracciones graves:
1. Arresto simple de ocho (08) a quince (15) dias.
2. Arresto de rigor de uno (01) a cinco (05) dias.
C. Para infracciones muy graves:
1. Arresto de rigor de seis (06) a quince (15) dias.
2. Pase a la situacion de disponibilidad por medida disciplinaria, de tres
(03) a veinticuatro (24) meses.
3. Postergacion para ser declarado apto para el ascenso, de una a tres
(03) promociones.
4. Pase a la situacion de retiro por medida disciplinaria, siempre y
cuando no afecte derechos fundamentales.
5. Baja del Servicio Militar por medida disciplinaria (Personal de
Tropa/Marineria).
6. Cancelacion de asimilacibn o contrato por la razéon de medida

disciplinaria (Personal Militar Asimilado, Reserva y Reenganchado).

Fundamentacion

El presente Proyecto de Ley se fundamenta en base a las normas juridicas
administrativas y constitucionales del derecho interno, asi como a normas

internacionales que forman parte de la normativa nacional.

ANALISIS DEL COSTO - BENEFICIO

La vigencia de la presente Ley no va a generar para el Estado ningun costo

econdémico, puesto que se enmarca en el libre desarrollo de la personalidad en las
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fuerzas armadas. De lo que, los beneficios de la presente ley son considerables,
no pudiendo realizarse una cuantificacion exacta, debido a la amplitud de hechos
inmersos en procesos disciplinarios en el fuero castrense.

Comuniquese a la Sefiora Presidente de la Republica para su promulgacion.

Dado en la ciudad de Lima, a los xxxxx dias del mes de xxxx del afio 2024.
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ANEXO N° 04
ENCUESTA

Importante:

La presente encuesta ha sido propuesta para adquirir importantes datos, su
identidad del encuestado es reservada.

Se ruega se responda con un aspa (X), en el cuadro Si o NO. Desde ya, se
expresa nuestra mayor gratitud.

2.

A su criterio, considera ¢qué, el personal militar tiene derecho al libre
desarrollo de su personalidad?

Si() No ()

A su criterio, considera ¢qué, entre personal de las fuerzas armadas
(femenino y masculino), estan impedidos de tener relaciones sentimentales,
amorosas y sexuales?

Si() No ( )

Considera usted, ¢qué, se vulneraria el derecho al trabajo y a la intimidad
del personal militar con la sancién de destitucion, si tiene relaciones
sentimentales con otro militar de sexo opuesto, relaciones fuera del horario
laboral y de la institucion castrense?

Si() No ()

Considera usted, ¢qué, en la sentencia mediante Resolucién 5, de fecha 4
de noviembre de 2019, emitido por el Noveno Juzgado de Lima, la misma
gue ordena la reincorporacion de Norka Valery Almonte Torres al Ejército
Peruano con el grado Capitan, esta arreglada a ley?

Si() No ( )

¢ Esta de acuerdo con lo resuelto por la Segunda Sala Constitucional de la
Corte Superior de Justicia de Lima, mediante Resolucion 9, de fecha 18 de
febrero de 2021, la misma que revoca la apelada y declara improcedente la
demanda, por estimar que la sancidén disciplinaria militar de naturaleza
administrativa, debe cuestionarse judicialmente a través del proceso
contencioso-administrativo, establecido en la Ley 275847

Si() No ()
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10.

Estima usted, ¢qué, tener relaciones exmatrimoniales entre militares de
sexos opuestos, puedan ser sancionados con destitucién?

Si() No ()

Considera Ud., ¢qué, en la sentencia emitida por el Tribunal Constitucional
en el Exp. 01844-2019-PA/TC LIMA. (Caso Norka Valery Almonte Torres),
gue declara fundada en parte la demanda de amparo y ordena la
reincorporacion de la demandante al servicio activo en el Ejército Peruano,
esta de acuerdo o discrepa con lo resuelto?

Si() No ()

Estima Ud., ¢qué, el acopio de fotos y videos de un tercero y presentarlos
como medios de prueba en un proceso fiscal o judicial, constituye prueba
prohibida y violacion del derecho a la intimidad personal?

Si() No ()

Considera Ud., ¢qué, del voto discordante de la magistrada del Tribunal
Constitucional, Luz Pacheco Zerga, que las demandas de los oficiales de los
institutos de la Fuerzas Armadas que piden su reincorporacion tras haber
sido dados de baja, invocan la vulneracion de derechos fundamentales,
estos requieren de una etapa probatoria para dilucidar los hechos, propio del
proceso contencioso administrativo?.

Si() No ()

Estima Ud., ¢qué, las relaciones amorosas con otra persona, aunque
impliguen a personas que también sean miembros del Ejército no pueden
ser consideradas en si mismas como una inconducta, sino que éstas se
encuentran dentro del ambito de proteccidon del derecho fundamental al libre
desarrollo de la personalidad?

Si() No ()

ANEXO N° 05
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SENTENCIA 277/2021 - EXP. N°. 01844-2023-PA/TC

UNIVERSIDAD
CIENTIFICA
DEL PERU

“Derecho al Libre Desarrollo de la

Personalidad en Las Fuerzas Armadas
Sentencia 277/2023(EXP. NO1844-PA/TC)”

TESIS PARA OPTAR EL TITULO PROFESIONAL DE ABOGADO
AUTOR:

Steven Rai Garcia Céspedes
Percy Nazario Ramos Avila
Asesor:
Mgr. Thamer Lopez Macedo
San Juan Bautista- Maynas - Loreto - Peru
2024

INTRODUCCION

» La presente investigacion esta referida a la
vulneracion al derecho fundamental al libre
desarrollo de la personalidad reconocida por la
Constitucion, cuando mediante una norma legal,
se prohibe que el personal militar de las Fuerzas
Armadas puedan decidir libremente con quien
instituir una relacion sentimental, al encontrarse
prohibido y sancionado con baja del servicio
activo por medida disciplinaria, que el personal
militar de distinta clasificacion milita, oficiales,
técnicos, sub oficiales y personal de tropa y
marineria); impidiendo de esta manera que
puedan formar una familia de manera libre y
espontanea, atentandose contra el derecho de
elegir que tiene toda persona por el simple hecho
de serla, lo que ademas ataca la dignidad de las
personas.
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CAPITULO |

MARCO TEORICO

1.3 DEFINICION DE
TERMINOS BASICOS

1.1 ANTECEDENTES

1.2 BASES TEORICAS

CAPITULO |. MARCO TEORICO

| ANTECEDENTES NACIONALES

1. (Rondo, 2024), “Régimen disciplinario de las Fuerzas Armadas de la Ley
29131 y restriccion del derecho al libre desarrollo de [a personalidad de
los miembros del Ejercito del Perd, 2023

2. (Reyna, 2023) “Vulneracion al derecho al libre desarrollo de la
personalidad en el régimen disciplinario de las Fuerzas Armadas del

1.1 ANTECEDENTES o Peru” . » .

3. (Rengifo, 2015)“Analisis constitucional de la Ley del Regimen
Disciplinario de las Fuerzas Armadas y los reglamentos del personal de
{a Marina de Guerra en relacion al derecho del libre desarrollo de la
personalidad en la formacion de la familia”, para optar Universidad

\ Cesar Vallejo. Pert.

- - ANTECEDENTES
INTERNACIONALES

(Villalobos, 2012), realizo la tesis “El derecho humano al
libre desarrollo de la personalidad”, para la obtencion del
titulo de Licenciado en Derecho, por la Universidad de
Costa Rica.
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1.2 BASES TEORICAS

1.2.1 EL DERECHO AL LIBRE DESARROLLO DE LA PA'

LA PERSONALIDAD § DESARROLLO DE
LA PERSONALIDAD

COMO DERECHO
HUMANO

1.2 BASES TEORICAS

o—

1.2.3 PROCEDIMIENTO SANCIONADOR

Conjunto de actos destinados a
determinar la existencia de
responsabilidad administrativa,
esto es, la comision de una
infraccion y la consecuente
aplicacion de una sancion. Dicho
procedimiento constituye,
ademas, una garantia esencial y
el cauce a través del cual los
administrados, a quienes se les
imputan la comision de una
infraccion, hacen valer sus
derechos fundamentales frente a
la Administracion Publica.

O O
LOS PRINCIPIOS DE LA POTESTAD SANCIONADORA
SON:

1

. Principio de Legalidad
. Principio del debido procedimiento

- Principio de razonabilidad

. Principio de tipicidad

. Principio de reserva

. Principio de non bis in idem

Pri nripin de 'r_\rnpnrr'inn:al idad

(oI N I e LN ) I O VA S |

. Principio de inmediatez
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Este problema se observé en la sentencia 277/2023 EXP. N°. 01844-2021-PA/TC
LIMA, el cual analiza exhaustivamente el derecho a la libre personalidad de los
miembros de las fuerzas armadas, en razon: si se vulneran sus derechos

fundamentales como la intimidad personal y familiar, y el libre desarrollo de su
personalidad.

RREA

PROBLEMA OBJETIVOS

Problema General Objetivo General

+ ;En qué medida la sentencia 277/2023 Exp. N° 01844-21- «
PA/TC, permite el derecho del libre desarrolle de la
personalidad en las fuerzas armadas?

Analizar en qué medida la sentencia 277/2023 Exp. N°
01844-21-PA/TC, permite el derecho del libre desarrollo
de la personalidad en las fuerzas armadas.

Problemas Especificos Objetivo Especifico

» ;En qué medida se afectan los derechos fundamentales del +
personal militar en su derecho al libre desarrollo de la

Analizar en qué medida se afectan los derechaos
fundamentales del personal militar en su derecho al libre

personalidad?

;Se tendrian responsabilidades disciplinarias y penales por -
parte de las autoridades militares, si se vulnera el derecho

a la personalidad del personal en las fuerzas armadas?
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desarrollo de la personalidad.

Analizar en qué medida se tendrian responsabilidades
disciplinarias y penales por parte de las autoridades
militares, si se vulnera el derecho a la personalidad del
personal en las fuerzas armada.




JUSTIFICACION E IMPORTANCIA HIPOTESIS

Relevancia tedrica

Es relevante, porque se justifica en la medida que resulta importante abordar un .
tema de interés nacional y actual, siendo de gran aporte a nivel nacional, ya que
daremos a conocer la situacion juridica del derecho al libre desarrollo de la

personal del personal militar.

Relevancia técnica

Para realizar la investigacién estuvo conformada por los siguientes temas:
conducta impropia, derecho a la igualdad, dignidad humana, disciplina militar,
discriminacion, infraccion disciplinaria, infracciéon muy grave, relacian
sentimental, sancidn disciplinaria. Se justifica por cuanto tiene incidencia diaria
en la realidad juridica, y del resultado de las encuestas, se tomara decisiones
sobre el manejo de la informacicn recolectada durante la investigacicn.

Relevancia académica
Sera de gran valor fundamental ya que contribuira en el campo académico
regional y nacional.

VARIABLE

VARIABLE INDEPENDIENTE

+ Libre desarrollo de la personalidad

Indicadores:

» Numero de procesos promovidos
* NUmero de derechos vulnerados.

VARIABLE DEPENDIENTE

+ Fuerzas Armadas

Indicadores:

» Numero de militares investigados.
* Numero de militares sancionados.
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Hipotesis General

Al analizar la sentencia 277/2023
Exp. n° 01844-2021-PA/TC, no se
permite el derecho del libre
desarrollo de la personalidad en las
fuerzas armadas.

Hipotesis Especifico

Si  se afectan los derechos
fundamentales del personal militar
en su derecho al libre desarrollo de
la personalidad.

Se analizé que se tendrian
responsabilidades disciplinarias y
penales por parte de las
autoridades militares, si se vulnera
el derecho a la personalidad del
personal en las fuerzas armadas.




CAPITULO Ill: METODOLOGIA

3.3 TECHICAS E
INSTRUMENTOS DE

3.4 PRCEDIIMIENTO

3.2 POBLACION Y DE RECOLECCION DE

3.1 TIPO Y DISENO 3.6 PLAN DE ANALISIS

3.5 VALIDEZ Y
CONFIABILIDAD

DE ESTUDIO MUESTRA RECOLECCION DE DE RIGOR Y ETICA
DATOS DATOS
«Tipo cuantitativo -POBLACION: La =Revisidn y =Se solicité a la «Se confeccioné «La Etica y Respeto
basico, se sentencia Analisis Universidad la tablas y graficos
investiga para 277/2023 documental.- Sentencia
actuar, Expediente N°. Sentencia 277/2023 . N°
transformar, 1844-2021- 277/2023 Exp. N° 01844-2021-
modificar o PA/TC), proceso 01844-2021- PA/TC.
producir cambios de amparo emitido PA/TC. +Se analizd la
en una institucion. por el Tribunal precitada
Constitucional <Encuestas.- Se sentencia
+No experimental, peruano. recabd
descriptivo - -MUESTRA: “informacién” de
explicativo, la Conformado por los encuestados.
informacion se 20 abogados del
realiz6 en un solo Juzgado Civil y icti
momento. Constitucional de -Estadisticas.- Se
. utilizé cuadros
la Corte Superior estadisticos
de Justicia de 1cos que
Loreto, lo que Empocrgﬂgicas,
equivaldra al 100% .
de la poblacion
encuestada. sInstrumentos de
recoleccion de
datos.- Se
utilizaron
cuestionario con

diez preguntas y
dos alternativas, si
0 no para ambas
variables (Anexo
N° 04).
=[Texto]

CAPITULO IV: RESULTADOS

4.2. Resultados II:

» Se realizd encuestas a una muestra de 20 personas, para determinar la
veracidad de la hipdtesis dada: Se llevo a cabo a través de dos items:

i. Libre desarrollo de la personalidad, y;

ii. Fuerzas armadas.
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CAPITULO IV: RESULTADOS

Tabla 1: Base de datos general - Libre desarrollo de la personalidad.

CoD A LIBRE DESARROLLO DE LA PERSOMALIDAD
Nimero Al AZ A3 A4 A5
1 Mo Si Mo | Si Si
2 51 S Mo S Si
3 Si Si Si | Si Mo
4 Si Si Si HNo Si
5 51 S Si | S Si
& 51 S 5i S Si
7 Si Si Si I Si Si
& Si Si Si Si Si
9 S5i No Si l Si Mo
0 S5i Si Si Si Si
11 51 S Mo l HNo Ho
12 51 S Si S Si
13 Si Si Si [ Si Si
14 Si Si Si Si Si
15 Si No Si I Si Mo
16 Si Si Si Si Si
17 No Ho Si l S Si
18 51 S Si S Si
19 Si Si Si [ Mo Si
piv] Mo No Si Si Si

CAPITULO V: DISCUSION

Tabla 2: Base de datos general - Fuerzas armadas

GoDE ‘ FUERZAS ARMADAS
Numero B-1 B2 B-3 B-4
1 Si No Si Si
2 Si No No Si
3 No Si Si No
4 Si No No Si
5 Si Si No No
6 Si Si No Si
7 Si Si No Si
8 Si Si No Si
9 Si Si Si No
10 Si Si No Si
1 Si No No Si
12 Si Si No Si
13 Si Si No No
14 Si Si No Si
15 Si Si Si No
16 Si Si No Si
17 No No Si No
18 Si Si No Si
19 Si No No No N
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CAPITULO V: DISCUSION
CRITERIO A: Libre desarrollo de la personalidad

>

Ala interrogante planteaday segun
los datos obtenidos, un  total del
98% equivalente a 19 encuestados tuvo
como respuesta positiva ante este
cuestionamiento, en comparacion con
uno (01) que opina lo contrario.

Grafico 1: PREGUNTA A-1: Asu Al

criterio, considera jqué el personal
militar tiene derecho al libre
desarrollo de su personalidad?

Analisis:

mSi
= No

Fuente: propia.

CAPITULO V: DISCUSION

5.1 DISCUSION - 1

>

Del estudio de la Sentencia 277/2023 Exp. N°. 01844-2023-PA/TC, establecemos que el derecho
al libre desarrollo de la personalidad es un derecho personal151mo que personifica al ser humano
en su dignidad como tal, la misma que contrapone lo resuelto por el Comando del Ejército del
Pery, la misma que a través de la Ley del Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas, instituy
como una infraccién muy grave a la disciplina militar bajo sancion de retiro del servicio activo,
solo hecho de mantener relaciones sentimentales entre personal de distinta clasificacion milita
llamese oficiales, técnicos, sub oficiales, y personal de tropa, considerandolas como “relacione!
impropias”, restringiendo lnconstltucmnae( ente su libertad a la intimidad personal y familiar de
los militares en servicio activo.

Es asi y en mérito a los diversos derechos fundamentales que le fueron conculcados a la
accionante, se declard la nulidad de la Resolucion de la Comandancia General del Ejercito 0521
CGE/DACO COM de fecha 31 de mayo de 2018.

Por lo que ordenaron se le reconozca como tiempo de servicio el periodo en que fue
lndeb1§amente puesta en situacion de retiro, asi como que se le restituya las remuneraciones y
los demas derechos, prerrogativas, Erados, meritos o beneficios de caracter dgeneral y economic:
que haya perdido o dejado de percibir con ocasion de la vulneracion de sus derechos

fundamentales. En relacién con la pretension de que se le reconozca a la demandante derec
inherentes al grado inmediato superior de mayor EP, se declar6 improcedente puesto que
tiene caracter constitutivo y no es la via correspondlente para hacerlo valer.
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CAPITULO VI: CONCLUSIONES

«Del andlisis de los objetivos planteados se verifica que, en su mayoria de los encuestados un 95%, responden que si se vulneraria el derecho al trabajo, al libre desarrollo
de la personalidad y a la intimidad personal y familiar del personal militar con sancidn de destitucidn, si tienen relaciones sentimentales con otro militar de sexo cpuesto
fuera del horario laboral y de la institucion castrense, mientras que un 05% opina lo contrario

+Estamos de acuerdo con lo resuelto por el Noveno Juzgado Constitucional de Lima, asi como el andlisis del Tribunal Constitucional en la Sentencia 277/2023, la misma
que un 993y 90% de los encuestados, respondieron estar de acuerde con ambas sentencias que ordena la refncorporacidén de la demandante al servicio activo en el
Ejército Peruano con todos los derechos y prerrogativas, en comparacion de une (01%) y diez (10%) que opinan lo contrario.

sAsimismo, de lo resuelto en la Sentencia 277/2023, estamos de acuerdo con el resultado de las encuestas, en donde un 99% respondieron que las relaciones sentimentales
con otra persona aunque impliquen a miembros del Ejército, estas no pueden ser consideradas como una inconducta, ya que se encuentran dentro del dmbito de
proteccién del derecho fundamental al libre desarrollo de la personalidad, en contraposicién al 01%.

+5i bien el Tribunal Constitucional en la Sentencia 277/2023 EXp. N°. 018844/2023-PA/TC ff.ji. 13, fundamenta que, el derecho al libre desarrollo de la personalidad,
refiere que toda persona tiene derecho “a su libre desarrelle’, si bien no se hace mencién expresa al concreto ambite que libremente el ser humano tiene derecho a
desarrollar, es justamente esa apertura la que permite razonablemente sostener que se encuentra referido a la personalidad del individuo, es decir, a la capacidad de
desenvolverla con plena libertad para la construccidn de un propic sentido de vida material en ejercicio de su autonomia moral, mientras no afecte los derechos
fundamentales de otros seres humanos” (Exp. N°. 01413-2017-PA/TC, fundamento 7). 5in embargo en ese sentide, es de tenerse presente que las relaciones afectivas de
la accienante en su condicidn de oficial subalterna, se hallan bajo el ambito de proteccién de su derecho al libre desarrollo de la personalidad, puesto que se tratan de
actividades estrictamente privadas de la persona y que corresponden al ejercicio de su autonomia y dignidad, siendo que el derecho al libre desarrollo de la personalidad
garantiza, entre otras manifestaciones, la facultad de mantener relaciones personales o afectivas, asi como determinar libremente con quién se entablan intimamente.

CAPITULO VI: CONCLUSIONES

+Del analisis de los objetivos planteados se verifica que, en su mayoria de los encuestados un 95%, responden que si se vulneraria el derecho al trabajo, al libre desarrollo
de la personalidad y a la intimidad personal y familiar del personal militar con sancidn de destitucidn, si tienen relaciones sentimentales con otro militar de sexo opuesto
fuera del horario laboral y de la institucion castrense, mientras que un 05% opina lo contrario

sEstamos de acuerdo con lo resuelto por el Noveno Juzgado Constitucional de Lima, asi como el analisis del Tribunal Constitucional en la Sentencia 277/2023, la misma
que un 99%y 90% de los encuestados, respondieron estar de acuerdo con ambas sentencias que ordena la reincorporacién de la demandante al servicio activo en el
Ejército Peruano con todos los derechos y prerrogativas, en comparacion de uno (01%) y diez (10%) que opinan lo contrario.

Asimismo, de lo resuelto en la Sentencia 277/2023, estamos de acuerdo con el resultado de las encuestas, en donde un 99% respondieron que as relaciones sentimentales
con otra persona aungue impliguen a miembros del Ejército, estas no pueden ser consideradas como una inconducta, ya que se encuentran dentro del dmbito de
proteccidn del derecho fundamental al libre desarrollo de la personalidad, en contraposicidn al 01%.

+Si bien el Tribunal Constitucional en la Sentencia 277/2023 EXp. N°. 018844/2023-PA/TC ff.ji. 13, fundamenta que, el derecho al libre desarrollo de la personalidad,

refiere que toda persona tiene derecho ‘a su libre desarrollo’, si bien no se hace mencidn expresa al concreto ambito que libremente el ser humano tiene derecho a
desarrollar, es justamente esa apertura la que permite razonablemente sostener que se encuentra referido a la personalidad del individuo, es decir, a la capacidad de
desenvolverla con plena libertad para [a construccion de un propio sentido de vida material en ejercicio de su autonomfa moral, mientras no afecte los derechos
fundamentales de otros seres humanos” (vgxsgl N®. 01413-2017-PA/TC, fundamento 7). 5in embargo en ese sentido, es de tenerse presente que las relaciones afectivas de
la accionante en su condicidn de oficial subalterna, se hallan bajo el ambito de proteccidn de su derecho al libre desarrollo de la personalidad, puesto que se tratan de
actividades estrictamente privadas de la persona y que corresponden al ejercicio de su autonomia y dignidad, siendo que el derecho al libre desarrollo de la personalidad
garantiza, entre otras manifestaciones, la facultad de mantener relaciones personales o afectivas, asi como determinar libremente con quién se entablan intimamente.
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